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Hyvinvointialueen varautumisen opas 2.0

« Paivitetty hyvinvointialueen varautumisopas 2.0 on julkaistu

vuonna 2024. Tama pikaopas on tiivistys oppaan ydinsisalloista.

. . : . : : Opas loytyy taalta:
* Opas kokoaa yksiin kansiin hyvinvointialueiden varautumiseen P i

ja valmiussuunnitteluun liittyvaa tietoa alueiden
varautumistoiminnan seka varautumisen ja turvallisuuden
yhteistyon tueksi.

* Oppaasta loytyy varautumiseen ja valmiussuunnitteluun liittyvia
nakokulmia, periaatteita ja keskeisia varautumisen toimintaa
koskevia sisaltoja.

* Oppaan painotus on varautumisen yhteistyon sisalldissa SCAN ME
ottamatta kantaa hyvinvointialueiden rakenteisiin,
paatoksentekoon tai aluetasolla tehtaviin valintoihin.
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Yhteinen asiakas - yhteiset paamaarat

Varautumisen, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistaminen ovat
koko yhteiskunnan yhteisia tavoitteita ja kukin julkishallinnon
toimija vastaa naiden paamaarien edistamisesta osaltaan.

* Hyvinvointialueiden synty on luonut yhteiskunnan n
rakenteisiin uuden hallinnollisen tason, jonka vuoksi sujuva : ’

yhteistyd ja yhteistoiminta yhteiskunnan turvallisuuden ja A
p‘

hyvinvoinnin edistamiseksi vaatii tietoista jatkuvaa
parantamista seka riittavia resursseja.

* Yhteiskunnan turvallisuuden edistaminen edellyttaa
toimijoilta intressien ja paamaarien yhteensovittamista l B
toiminnan kaikilla tasoilla. -} &
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Yhteistyo
hairiotilanteisiin ja
-~ poikkeusoloihin
- varautumisessa
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Varautumisen yhteistyota toteutetaan eri tasoilla

Kansallinen yhteistyo
Valtakunnallisten toimijoiden valilla ja hallinnonalojen valilla

Alueiden valinen yhteistyo
YTA-alueiden valilla, hyvinvointialueiden valilla, maakuntien valilla

Paikallisen tason yhteistyo
Paikallisyhteisot, ELVAR-toimikunnat, jarjestot, elinkeinoelama ym.

Yksilotaso
Kansalainen, omatoiminen varautuminen, kansalaistaidot




Varautumisen ja turvallisuuden
yhteistyon jaettuja strategisia tavoitteita

* Ennakointikyvykkyyden kehittdminen toimijoiden valisessa
laajassa yhteistydssa.

« Hyvinvointialueiden ja kuntien valisten tietovirtojen -
toimivuus on edellytys toimivalle varautumisen yhteisty6n “
sujuvuudelle.

* Ajantasainen tieto turvallisuustilanteittain:

* Vastuista ja rooleista ml. kustannusten jako erilaisissa
poikkeuksellisissa tapahtumissa, jotka edellyttavat toimintaa
joko kunnilta tai hyvinvointialueelta tai molemmilta yhdessa.

* Yhteyshenkildista
* Yhteistyorakenteista ml. rakenteiden kehittamistarpeet
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Yhteistyossa onnistuminen edellytt

aa

vuorovaikutusta toiminnan kaikilla tasoilla

Poliittiset paattijat

Aluehallituksen ja
kuntien hallitusten
seka aluevaltuuston ja
kuntien valtuustojen
vuorovaikutus

Muiden toimielinten
vuorovaikutus

Tiedonvaihto,
strategiset tavoitteet
Jja kumppanuus

Viranhaltijajohto

Kuntien ja
hyvinvointialueen
ylimman johdon
yhteisty6foorumit

Toimiala- ja
palvelualuejohdon
yhteistyéryhmat

Jaetut tavoitteet,
riski- ja toiminta-
ympdristotieto,
yhteisty6 toiminnan
kehittdmisessa

Asiantuntijat

Toimialojen
yhteistydverkostot ja
yhteiset tyéryhmat

Toimiala- ja
palvelualuejohdon
yhteistyéryhmat

Suunnittelun ja
toiminnan yhteen-
sovittaminen ml.
harjoitusyhteisty® seka
valmius- ja
turvallisuussuunnittelu

Asiakastyota
tekevat

Vuorovaikutus ja
yhteisty arjessa

Yhteisty6verkostot
TyOparitoiminta ja
monialainen
tydskentely
Suunnittelun- ja

toiminnan
yhteensovittaminen
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Hyvinvointialueet ja kunnat
kokonaisturvallisuuden toimijoina

Kokonaisturvallisuuden yhteisen paamaaran nakokulmasta tarkasteltuna
hyvinvointialueet ja kunnat vastaavat merkittavasta osasta yhteiskunnan
elintarkeita toimintoja seka niihin kohdistuviin uhkiin ja riskeihin varautumisesta.

* Hyvinvointialueiden toimintaan kohdentuvia elintarkeita toimintoja ovat mm:
* johtaminen (hyvinvointialueiden osalta)
* vaeston toimintakyky ja palvelut (vastuullaan olevien tehtavien osalta)

* sisainen turvallisuus
* talous, infrastruktuuri ja huoltovarmuus

o/'

* henkinen kriisinkestavyys &
» valillisesti puolustuskyky (vaeston turvallisuuden ja hyvinvoinnin osalta)

AY
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”Yhteiskunnan kokonaisturvallisuutta rakennetaan
varautumisen yhteistoimintamallin avulla, jossa
yhteiskunnan eri toimijoiden yhteisena
pyrkimyksena on kokonaisturvallisuus -
tila, jossa yhteiskunnan elintarkeat toiminnot on
turvattu ja toimintoihin kohdistuviin uhkiin ja
riskeihin on varauduttu.”

Hyvinvointialueen varautuminen opas 2.0
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Hyvinvointialueiden ja kuntien
keskinaisriippuvuus hairiotilanteissa

Keskeista sopia vahintaan vastuukysymyksista ja
toimintamalleista seka tiedonkulun menettelyista mm.
seuraavissa tilanteissa:

* Vesihuollon hairictilanteissa
* Pitkakestoisissa / laajoissa sahkonjakeluhairidissa

* Tietoliikennehairioissa ja kyberuhkatilanteessa

* Tulvien, myrskyjen tai muiden saan aari-ilmioiden &
aiheuttamissa hairioissa

« Sabotaasia epaillessa

 Terveysturvallisuuden hairidtilanteissa

* Ymparistoterveyden hairidtilanteissa
HYVIL NS



Yhteiskunnan turvallisuuden edistaminen edellyttaa
yhteistyota toiminnan kaikilla osa-alueilla

Strateginen johtaminen ja
tavoitteiden yhteensovittaminen

Varautumisen yhteistydrakenteet

Valmiussuunnittelu Vaestonsuojelu
Kriittisten palveluiden ] Toimintaymparist6-
jatkuvuuden Kohti analyysi ja ennakointi
varmistaminen turvallisuuden o .
tilaa - yhdessi Riskienhallinta

Hairiotilanteisiin ja -
poikkeusoloihin liittyva g

koulutus ja harjoittelu
|
Yhteistyo
o kaavoituksessa ja fj

oo

Tilannetietojarjestelmat
ja tilannejohtaminen

s

Asumisen turvallisuus

¢
»

4
Ikaihmisten hyvinvointi
rakennusvalvonnassa = : :
ja turvallisuus 5
| | ! Yhteisty06 _ -
ympéristdterveydenhuollon Hyvinvoinnin ja terveyden J
toiminnassa edistdminen
Sammutusvesihuollon Tyollisyyden edistaminen
12 jarjestelyt Maahanmuutto ja HYVIL E\NA

kotoutuminen
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Hyvinvointialueen ja kuntien yhteistyo
varautumisen ja turvallisuuden yhdyspinnoilla

1 2 3 4
Jaettu Yhteisty6
Strateginen Kokonais- tietopohja: valmius- ja
kumppanuus: turvallisuuden Strategiat, turvallisuus-
jaettu r.1é'1kemys jaetqt 1.:'avoitteet: kehittidmistarpeet suunnittelussa:
yhteistyon toimijat seka nykytila- ja jaettu nakemys
periaatteista ja kunkin toimijan toimintaymparistd- varautumisen
perusteista (ml. rooli yhteiskunnan tieto (alueellinen ja toimintaan
yhteistyo- tai kriittisten paikallinen) seka liittyvista
yhteistoimintasopi palveluiden yhteisty® riski- ja sisalloista,
mukset) jarjestajana ja uhka-arviossa seka priorisoinnista ja
- n tuottajana analyysitydssa painopisteista

Kumppanuus toiminnan jaetuilla yhdyspinnoilla:

» Jaettu tilannekuva ml. sovitut menettelyt ja vastuut
« Johtamisen roolit ja vastuut hairidtilanteissa & poikkeusoloissa
* Toiminnan yhteensovittaminen ml. sovitut menettelyt ja vastuut




Hyvinvointialueen ja kuntien varautumisen ja
turvallisuuden yhteistyon sisaltoja esim.

Strategisen tason
yhdyspintoja mm.

» Tilannetietojarjestelmat ja
tilannejohtaminen
e Varautuminen ja
valmiussuunnittelu
* Hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnittelu
» Riskienhallinta
* Toimintaymparistéanalyysi
ja ennakointi
« Hairidtilanteisiin ja
poikkeusoloihin liittyvat
koulutukset seka harjoittelu

15

Toimialakohtaisia Yhdyspinnat ja tilannekuva
toiminnan yhdyspintoja hairiétilanteen aikana
* Yhteistyd kaavoituksessa » Talousveden saastuminen
ja rakennusvalvonnassa ja vesihuoltojarjestelman
« Vaestonsuojelu toimintahairiot
« Sammutusvesihuollon * Tulvat, ymparist6-
jarjestelyt onnettomuudet ja
 lkaihmisten hyvinvointi ja pitkakestoinen kuivuus
turvallisuus « Kemikaalipaastot ja
» Asumisen turvallisuus sateilyvaaratilanteet
» Koulutus- ja sivistystoimi » Epidemian selvitystyéryhma
* Yhteistyo » Sosiaalihuollon ja
ymparistéterveydenhuollon hoivapalveluiden jatkuvuus
toimintaan liittyen ymparistéterveyden

hairiotilanteissa

HYVIL M3



Taulukko 1. Varautumisen ja valmiussuunnittelun vastuut hyvinvointialueella

Toimija / toimielin

Tehtavat / toimivalta

Aluevaltuusto

Aluehallitus

Turvallisuuden

ja varautumisen jaosto
tai muu
hallintosaanndssa
maaritelty toimielin

Hyvinvointialuejohtaja

Toimialuejohtaja

Kokonaisturvallisuudesta
vastaava viranhaltija

Kukin esihenkild
osaltaan

Kayttaa hyvinvointialueen ylintd paatdsvaltaa

« paattaa varautumisen, valmiussuunnittelun, riskienhallinnan ja
kokonaisturvallisuuden periaatteista

« paattaa riskienhallinnan jarjestamisen linjaukset, tavoitteet ja osa-alueet seka
periaatteet niiden toimeenpano-, seuranta- ja arviointimenettelyista.

Johtaa hyvinvointialueen toimintaa

« paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen kaytanndn
toteutuksesta aluevaltuuston paattamien periaatteiden mukaisesti, ottaen
huomioon sopimuksellisen varautumisen

* nimeaa hyvinvointialueen kokonaisturvallisuudesta vastaavan viranhaltijan

Vastaa turvallisuuden ja varautumisen kaytanndn ohjeistamisesta

» ohjaa ja valvoo turvallisuuden ja varautumisen toimenpiteiden toteutusta, arvioi
kehittamistarpeita seka tekee tarvittaessa esityksia aluehallitukselle

» vastaa turvallisuuden ja varautumisen toimivuuden seurannasta

* valmistelee turvallisuuden ja varautumisen vuosittaisen raportin

Vastaa siitd, ettd hyvinvointialueen sisdinen valvonta ja riskienhallinta
on asianmukaisesti jarjestetty

Vastaa toimialansa osalta toiminnasta ja taloudesta seka johtaa ja kehittaa
toimintaa aluehallituksen/jaoston ja hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa

Koordinoi varautumisen ja valmiussuunnittelun tehtavien ja toimeenpanon
yhteensovittamista seka raportoi aluevaltuustolle

Varautuminen, valmiussuunnittelu ja riskienhallinta on kunkin
yksittaisen, hyvinvointialueen palveluja tuottavan yhteis6n toimivan johdon tehtava



Varautumisen kokonaisuus: tiedon ja
toiminnan kautta kohti turvallisuutta

e ,’f‘ | P 8

lA} '?.:".} ""f

Tieto, joka mahdollistaa Toiminta, jolla Turvallisuus on tila,
strategisen kumppanuuden varmistetaan tehtavien jossa uhat ja riskit ovat
varautumisessa ja mahdollisimman hallittavissa
valmiussuunnittelussa hairioton hoitaminen
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TIETO, joka
mahdollistaa
strategisen
 kumppanuuden
- varautumisessa ja
valmiussuunnittelussa
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Varautumisen ja turvallisuuden keskeiset
linjaukset konsernitasolla

Hyvinvointialueen tai kunnan konsernitasoinen varautuminen sisaltaa mm. seuraavia toimintoja tai
varautumisen yhteistyon muotoja, joiden osalta periaatelinjaukset tulisi tehda koko organisaation
laajuudessa. Linjaukset on hyva yhteensovittaa myos strategisten kumppaneiden kanssa.

« Konsernitason yleiset periaatteet, strategiat ja tavoitteet seka konserniohjaus

7
N
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* Periaatteelliset linjaukset varautumisen ja turvallisuuden kysymyksissa
« Paatoksenteko hallintosaannon mukaisesti

* Valmiussuunnittelun yhteensovittaminen toimialojen valilla

« Konsernin yhteinen tilannekuva ja sen yllapitamisen menettelyt

« Konsernin materiaalinen valmius ja huoltovarmuus

« Konsernin yhteiset periaatteet sopimusperusteisen varautumisen osalta

 Harjoitusyhteistyo konsernitasolla ja yhdyspinnoilla



Varautumisen ja valmiussuunnittelun
tueksi tarvittava tietopohja

« Toimintaymparistotieto (ajantasaisuus)

* Riski- ja uhka-analyysit (yhteisty0 ja tiedon laaja-alaisuus)
* Yhteinen tilannetieto (ml. toimintamenettelyt, vastuut)

* Tietovirrat ja -lahteet (maarittely ja kuvaaminen)

 Tiedon monialaisuuden varmistaminen

* Yhteisista periaatteista sopiminen:
* Riskienhallinnan periaatteet
 Turvallisuussuunnittelun periaatteet
 Tietoturvallisuuden periaatteet

. HYVIL <YM



Hyvinvointialueen nykytilan ja toimintaympariston

kartoitus

TOIMINTAYMPARISTON
KARTOITUS

Kansallisen toimintaymparis-
tén nykytila ja analyysi

Alueelliset
toimintaymparistdn
analyysit

Muutosilmidt ja megatrendit

Ennakointiraportit ja
kehityssuunnat

HYVINVOINTIALUEEN
NYKYTILAN KARTOITUS

Palvelut
Toimijat ja vastuuhenkilot

Suunnitelmat ja
suunnitelma-arkkitehtuuri

Toimipisteet

Jatkuvuudenhallinnan
nykytila (esim. KUJA-
tydkaluja hyédyntaen)

Sopimukset

Asiakirjat

RISKI- JA UHKA-ARVIOT
Riskien tunnistaminen
Riskianalyysi

Riskien merkityksen ja
vaikutusten arviointi

Riskiaineistojen tiedon
hyédyntaminen
paatéksenteon,
valmiussuunnittelun ja
varautumisen tukena

r-———
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»Osana hyvinvointialueen nykytilan ja
toimintaympiriston kartoitusta on
hyvda tunnistaa alueen yhteisen
varautumisen, turvallisuuden
edistimisen sekd valmiussuunnittelun
yhteistyon kannalta keskeiset
strategiset kumppanit.
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Toimijoita hairi

YTA alueittain
jarjestettavat

varautumisen
toiminnot

Varautumisen
yhteistyon
aluetason
toimijat

Varautumisen
toimijat
paikallis-
tasolla

AV, Valvira,
Ruokavirasto,
Fimea ym.

valmiuskeskukset tilannekeskukset materia!glisen “'“.'iu‘.h'.' '
alueellinen koordinointi

ELVAR
toimikunnat

Pu

voimat

tilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisessa

Sisdisen
turvallisuuden
toimijat

Sosiaali- ja
terveystoimialan
toimijat

olustus- Huolto-

varmuuskeskus

Turvallisuus-
komitea

Valtakunnalliset toimijat
Valtakunnallinen yhteistyo varautumisessa

SOTE Pelastustoimen alueelliset Poikkeusolojen N

Alueeclliset
turvallisuus-
foorumit

Jirjestst ja
valmius- Paikallisyhteisot
organisaatiot

Tutkimus- Elinkeinoelaman
laitokset toimijat

Kunnat ja kuntayhtymat



Varautuminen on
TOIMINTAA, jolla
varmistetaan
tehtavien
mahdollisimman
hairioton
hoitaminen
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Varautumistoiminnan yleisia sisalto

- Valmiussuunnittelu
 Turvallisuussuunnittelu
 Jatkuvuussuunnittelu

* Ohjaus ja johtaminen

* Yhteisty0 ja yhteistoiminta

* Yhteinen ennakointi

* Harjoittelu saanndllisesti - myos yhdessa
* Riskienhallinnan toimenpiteet
 Jatkuvuuden hallinta

» Materiaalinen varautuminen
* Sopimusperusteinen varautuminen
 Tieto- ja kyberturvallisuuden varmistaminen

HYVIL N3



Valmiussuunnittelun vaiheet

1. Kootaan tieto
varautumisen
toimijoista

2. Kartoitetaan
organisaatioiden
varautumisen

nykytila

3. Arvioidaan
vahvuudet ja
kehittamiskohteet

6. Luodaan valmius
(rakenteet ja
toimintatavat)

5. Valmistellaan
konsernin yhteinen
valmiussuunnitelma

4. Laaditaan yhteiset
varautumisen
periaatteet ja

tavoitteet

7. Toimeenpannaan
seurannan ja
sisdisen valvonnan
menettelyt

8. Toimeenpannaan
harjoittelu-
menettelyt

9. Seurataan,
arvioidaan ja
kehitetaan yhdessa
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Kohti turvallisuuden tilaa - yhdessa

« Edellytyksia yhteiskunnan turvallisuuden tilalle
ovat mm.
* Valmius
* Kyky (osaaminen, resurssit, toimintamallit ym.)
 Resilienssi (yhteiskunnan, yhteisojen, yksildiden)

 Tiedon ja toiminnan avulla luodaan askelia
kohti kokonaisturvallisuutta

* Vahvistetaan yhdessa tilaa, jossa yhteiskunnan
elintarkeat toiminnot on turvattu

 Turvallisuuden tila nakyy arjen sujumisena ja
hairiottomyytena
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Varautumisen yhteistyon muistilista

v Toimintaympariston tila, uhat ja riskit

v Strategiset tavoitteet

v Organisaation nykytila (ml. jatkuvuudenhallinnan tila)
v Keskeiset toimijat ja strategiset kumppanit

v" Palvelut ja niihin liittyvat kriittiset toiminnot

v" Suunnitelmat ja yhteensovittamisen menettelyt

v" Vastuut, roolit ja menettelytavat
« Paatoksenteossa ja johtamisessa (toiminnan kaikilla tasoilla)
* Valmius- ja turvallisuussuunnittelussa ‘@
 Hairictilanteiden hallinnassa

* Sisaisessa valvonnassa & ‘

* Harjoittelussa (vuosikello, suunnittelu ja toteutus)
* Sopimusperusteisessa varautumisessa «
« Seurannan, arvioinnin ja varautumistoiminnan kehittamisen osalta

. HYVIL <YM



v'Onko HYTE-tyohon otettu mukaan
turvallisuustoimijat?

v Onko tarvittavat strategisen
yhteistyon ja yhteensovittamisen
rakenteet luotu?

v Onko alueesi varautumisen ja
turvallisuuden kannalta keskeiset
strategiset kumppanit
tunnistettu?

KUNTA
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Opas kokonaisuudessaan luettavissa:

* Suomeksi: https://www.hyvil.fi/wp-
content/uploads/2024/03/Hyvinvointialueen-varautuminen-opas-2.0-1.pdf

 Ruotsiksi: https://www.hyvil.fi/wp-
content/uploads/2024/03/Valfardsomradets-beredskap-2 0-1.pdf
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Liite 1. Varautumista ja turvallisuutta
koskeva lainsaadanto 1/3

Varautuminen hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021 508§)

* Hyvinvointialueen on varauduttava ennakkoon tehtavilla valmiussuunnitelmilla seka muilla toimenpiteilla yhteisty6ssa
alueensa kuntien ja sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydalueensa hyvinvointialueiden kanssa hairiotilanteisiin ja

poikkeusoloihin.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kunnassa ja hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen hyvinvointialueilla (Laki
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021 6-7 §)

*  Yhteinen velvollisuus hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen luo perustan my6s ennakoivalle turvallisuustyolle.
Pelastustoimen ja vaestonsuojelun erityisjarjestelyt (Valmiuslaki 1552/2011, 120 §, 8.7.2022/631)

* Lain 3 §:n 1 ja 2 kohdassa tarkoitetuissa poikkeusoloissa vaeston suojaamiseksi ja vaestonsuojelun johtamisen
tehostamiseksi pelastustoimen viranomaiset, hyvinvointialueet ja kunnat perustavat johtokeskuksia seka sammutus-,
pelastus-, ensiapu-, huolto-, raivaus- ja puhdistustehtavia tai muita naihin rinnastettavia, vaeston suojaamiseksi
valttamattomia tehtavia varten vaestonsuojelumuodostelmia.

Yhteistyo pelastustoiminnassa (Pelastuslaki 379/2011 46 §, 8.7.2022/616)

» Valtion, hyvinvointialueen ja kunnan viranomaiset, laitokset ja liikelaitokset ovat velvollisia osallistumaan pelastuslaitoksen
johdolla pelastustoiminnan suunnitteluun seka toimimaan onnettomuus- ja vaaratilanteissa niin, etta pelastustoiminta

voidaan toteuttaa tehokkaasti. »
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Yhteistoiminta vaestonsuojeluun varautumisessa (Pelastuslaki 379/2011 65 §, 28.12.2018/1353)

* Viranomaiset, laitokset ja liikelaitokset, jotka ovat velvollisia varautumaan vaestonsuojeluun, ovat velvollisia laatimaan
pelastuslaitoksen johdolla ja yhteistoiminnassa keskenaan tarpeelliset suunnitelmat tehtaviensa hoitamisesta
vaestonsuojelussa. Pelastuslaitokselle on annettava selvitykset vaestonsuojeluun kaytettavissa olevista voimavaroista.

1) Puolustusvoimat antaa pelastusviranomaisille sodan ajan uhkien ja niiden vaikutusten arviointia varten tarvittavat
tiedot;

2) sosiaali- ja terveysviranomaiset ja hallinnonalan laitokset vastaavat niitéa koskevissa saadoksissa maaratyn tyonjaon
mukaisesti ensihoitopalvelun jarjestamisesta seka psykososiaalisen tuen palveluista seka valmiuslain 121 §:n nojalla
siirretyn vaeston majoituksesta, muonituksesta ja muusta huollosta ja siirretyn vaeston tilapaisesta majoittamisesta;

3) lilkenne- ja viestintaasioista vastaavat viranomaiset ja hallinnonalan laitokset huolehtivat liikkennevaylien kayton
yhteistoimintakysymyksista ja kuljetusten jarjestamisesta valmiuslain 121 §:ssa tarkoitetussa vaeston siirtdmisessa.

Sammutusvesi (Pelastuslaki 379/2011 30 §, 8.7.2022/616)

* Pelastuslaitoksen tulee tehda suunnitelma sammutusveden hankinnasta ja toimittamisesta ( sammutusvesisuunnitelma )
yhteistydssa hyvinvointialueeseen kuuluvien kuntien ja hyvinvointialueen alueella toimintaa harjoittavien
vesihuoltolaissa (119/2001) tarkoitettujen vesihuoltolaitosten seka naille vetta toimittavien vesilaitosten kanssa.

* Kunnan tulee huolehtia alueellaan sammutusveden hankinnasta pelastuslaitoksen tarpeisiin

sammutusvesisuunnitelmassa maaritellylla tavalla.
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Oljyvahinkojen jilkitorjunta (Pelastuslaki 379/2011, 28.12.2018/1353 111 a §)

«  Oljyvahinkojen jalkitorjunnan yleinen ohjaus, seuranta ja kehittaminen kuuluu
ymparistoministeriolle. Kunta vastaa tarvittaessa jalkitorjunnasta alueellaan. Kunnan
eri viranomaisten ja laitosten tulee tarvittaessa osallistua jalkitorjuntaan.

« Jalkitorjuntaa johtaa asianomaisen kunnan maaraama viranomainen. Elinkeino-,
liikenne- ja ymparistokeskus ohjaa ja sovittaa yhteen jalkitorjuntat6ita, jos torjunta
ulottuu usean kunnan alueelle.

* Mita 36 §:n 2 momentissa ja 36 a §:ssa saadetaan pelastustoiminnan johtajan
toimivaltuuksista, koskee myds jalkitorjuntaa johtavaa viranomaista.

« Mitda 99 a §:n 1 momentissa saadetaan viranomaisten oikeudesta saada korvaus
oljyvahingon ja aluskemikaalivahingon torjunnasta aiheutuneista kustannuksista,
sovelletaan myos kunnan oikeuteen saada korvaus jalkitorjunnasta aiheutuneista
kustannuksista. Kunnan oikeudesta saada korvaus jalkitorjunnan kustannuksista
ymparistovahinkorahastosta saadetaan ymparistovahinkorahastosta annetussa

laissa. (29.12.2022/1264)
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