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Forord

Valfardsomradenas uppgifter anges i lagen om ordnande av social- och
halsovard (612/2021) och lagen om ordnande av raddningsvasendet
(613/2021). Bestammelser om valfardsomradenas forvaltning finns i lagen om
valfardsomraden (611/2021) och i speciallagar som galler valfardsomradenas
uppgiftsomraden.

Valfardsomradet ar ett offentligrattsligt samfund. | enlighet med lagen om
valfardsomraden har det inom sitt omrade sadan sjalvstyrelse som avses i
121§ 4 mom. i grundlagen. Valfardsomradet har uppgifter som sarskilt fore-
skrivs i lag och en begransad allman kompetens. Verksamheten bér styras
som en helhet oberoende av hur de tjanster som valfardsomradet ansvarar
for produceras.

Valfardsomradet leds av valfardsomradesfullmaktige, valfardsomrades-
styrelsen och valfardsomradesdirektéren som ar understalld valfards-
omradesstyrelsen. Ledningen av valfardsomradet baserar sig pa valfards-
omradesstrategin och servicestrategin for social- och halsovarden, beslutet
om raddningsvasendets serviceniva, budgeten och ekonomiplanen, valfards-
omradesfullmaktiges 6vriga beslut samt principerna om god férvaltnings-
och ledningspraxis.

Varje valfardsomrade ska ha en forvaltningsstadga. Férvaltningsstadgans
innehall bestéms i huvudsak i 95 § i lagen om valfardsomraden. | férvalt-
ningsstadgan for ett valfardsomrade faststalls ledningssystemet, organen
samt férdelningen av uppgifter och befogenheter mellan olika organ. Férvalt-
ningsstadgan ska innehalla bestdammelser om ordnandet av férvaltningen och
verksamheten, valfardsomradets organ- och tjansteinnehavarstruktur samt
befogenhets- och ansvarsférdelningen mellan organen och tjansteinne-
havarna. Forvaltningsstadgan ska aven innehalla behovliga bestammelser
om ordnandet av férvaltningen och verksamheten, om besluts- och forvalt-
ningsforfarandet och valfardsomradesfullmaktiges verksamhet i stérnings-
situationer under normala férhallanden och under undantagsférhallanden.
Forvaltningsstadgan ar ett centralt styrmedel fér valfardsomradets forvalt-
ning och verksamhet. Valfardsomradena har en omfattande prévningsratt
nar det galler att faststalla befogenheter och ansvarsférdelningen. Det integ-
rationsmal som ingar i reformen bor styra valfardsomradenas lednings- och
férvaltningsstrukturer.

Forvaltningsstadgan ar ett centralt verktyg fér reformens maluppfyllelse.
Forvaltningsstadgan bér stddja till exempel en évergripande ledning och de
integrationsmal som satts for reformen. Valfardsomradets organisation och
forvaltningsstadga bor sakerstalla att forvaltningen leds pa ett flexibelt satt
med sikte pa en effektiv verksamhet. Mallen har for avsikt att lyfta fram de
villkor som lagstiftningen staller pa valfardsomradena och det spelrum som
valfardsomradena har vid tilldmpningen av dem.



Lagen om valfardsomraden, lagen om ordnande av social- och halsovard
samt lagen om ordnande av raddningsvasendet forutsatter inte att ordnande
och produktion avskiljs fran varandra. | ordnandet ingar organisering av
produktionen (11§ i lagen om ordnande av social- och halsovard: Service-
strategi). Utgangspunkten och malet ar att integrera verksamheten och
organiseringen av valfardsomradets forvaltning. Planeringen av tjanstepro-
duktionen och organiseringen av tjadnsterna paverkar organisationsmodellen.

Till organiseringsansvaret hoér ratt att besluta hur tjansterna ska produceras.
Produktionen begransas i 7 § i lagen om valfardsomraden samti 8, 12 och 13
§ i lagen om ordnande av social- och halsovard. Valfardsomradet ska ha en
tillracklig egen tjansteproduktion. | 7 kap. i lagen om valfardsomraden (Led-
ningen av valfardsomradet samt valfardsomradesstyrelsen) ar integration en
vasentlig utgangspunkt i ledningen av tjansterna.

De centrala malen for social- och halsovardsreformen:

e minska skillnaderna i valfard och halsa,

o trygga likvardiga och hogklassiga social- och halsovardstjanster for alla
finlandare,

o starka tjansterna pa basniva,

o forbattra tillgangen till tjanster och tjansternas tillganglighet,

» trygga tillgangen pa yrkeskunnig arbetskraft,

o mota de utmaningar som samhallsférandringarna for med sig och

o dampa kostnadsokningen.

Bestdmmelserna i mallen for férvaltningsstadga ar indelade i sex delar

och 22 kapitel. Utéver de allmanna motiveringarna férklaras mallbestam-
melsernas innehall och den lagstiftning som bestammelserna anknyter till
genom motiveringar till paragraferna. | kapitel 17 finns det bestammelser

om valfardsomradesfullmaktiges sammantradesforfarande och i kapitel 20
om sammantradesforfarandet fér de évriga organen. Bestdmmelserna om
sammantradesforfarandet har inte splittrats med hanvisningar mellan dessa
kapitel, utan bestdammelser med samma innehall och motiveringar finns i
bagge kapitlen.

Forvaltningsstadgan for tvasprakiga valfardsomraden ska innehalla bestam-
melser som behovs for att tillgodose de sprakliga rattigheterna enligt sprak-
lagen. | valfardsomraden dar den samiska spraklagen ska iakttas kan man i
tilldmpliga delar tilldmpa bestdmmelserna om tvasprakiga valfardsomraden i
mallen for forvaltningsstadga.

Valfardsomradesbolaget Hyvil Ab har ansvarat fér beredningen av den andra
upplagan av mallen.

Valfardsomradesbolaget Hyvil Ab
Helsingfors, den 13 mars 2023

Johanna Sorvettula Johanna Lindholm
verkstallande direktér jurist



Mall for forvaltningsstadga
for valfardsomraden

Allmanna motiveringar

Bestdmmelser om besluts- och férvaltningsférfarandet i valfardsomraden
finns i 12 kap. i lagen om valfardsomraden. Férutom av lagen om valfards-
omraden styrs forfarandet ocksa av bland annat forvaltningslagen
(434/2003) och de allmanna férvaltningsprinciperna.

Enligt 95 § i lagen om valfardsomraden ska forvaltningsstadgan innehalla
behovliga bestammelser om atminstone:

1) foljande fragor som galler ordnandet av férvaltningen och
verksamheten:

a) organ och ledning,

b) valfardsomradesstyrelsens ordférandes uppgifter,

c) personalorganisationen,

d) skotseln av ekonomin,

e) granskningen av férvaltningen och ekonomin,

f) intern kontroll, riskhantering och hantering av avtal,

g) ordnandet av férvaltningen och verksamheten i stérningssituationer

under normala férhallanden och under undantagsférhallanden.

2) foljande fragor som galler besluts- och forvaltningsforfarandet:

a) delegering,

b) organens sammantraden,

c) inkallande av erséattare,

d) uppgifterna fér organens ordférande,

e) tillfallig sammantradesordférande,

f) valfardsomradesstyrelsens foretradares och valfardsomradesdirek-
térens ratt att narvara och yttra sig vid andra organs sammantraden,

s)) ratten fér andra personer an ledaméterna att narvara och yttra sig vid
organens sammantraden,

h) satten for beslutsfattande i organen och det satt pa vilket valfards-

omradet ser till att den tekniska utrustning och de tekniska férbin-
delser som behdvs for deltagande i elektroniska sammantraden och
elektroniskt beslutsférfarande ar tillgangliga,

i) féredragning,

i) férande, justering och delgivning av protokoll,

k) undertecknande av handlingar,

)] ordnandet av informationshanteringen och dokumentférvaltningen,
m) avgifter som tas ut for handlingar eller utldmnande av uppgifter,

n) behandlingen av initiativ som avses i 30 § i lagen och om den

information som ska ges till initiativtagaren,
0) kommunikationsprinciperna,



p) forfarandet nar ett arende tas till behandling i ett hdgre organ,
o)) besluts- och forvaltningsférfarandet i stérningssituationer under
normala férhallanden och under undantagsférhallanden.

3) foljande fragor som galler valfardsomradesfullmaktiges verksamhet:

a) valfardsomradesfullmaktiges sammantradesfoérfarande,

b) inkallande av en ersattare i en fullmaktigeledamots stalle,

c) behandling av fullmaktigeledaméternas motioner,

d) fullmaktigegrupper som bildats for arbetet i valfardsomrades-
fullmaktige,

e) deltagande i sammantraden och elektronisk kallelse till sammantrade,

f) langden pa ledamoternas anféranden i enskilda arenden, om
bestammelserna behovs for att sdkerstalla sammantradets forlopp,

s)) fullmaktiges verksamhet i stérningssituationer under normala

férhallanden och under undantagsférhallanden.

| stérningssituationer under normala férhallanden och under undantags-
férhallanden iakttas bestdmmelserna i férvaltningsstadgan och under undan-
tagsforhallanden de bestdmmelser som eventuellt utfardats med stéd av
beredskapslagen (1552/2011).

Forvaltningsstadgan ska ocksa innehdlla bestammelser som behdvs for att de
sprakliga rattigheterna ska tillgodoses i valfardsomradets forvaltning pa det
satt som anges i spraklagen (423/2003) och annanstans i lagstiftningen.

Dessutom kan det i forvaltningsstadgan for ett valfardsomrade som avses i 34
§ilagen om ordnande av social- och hélsovard inga bestammelser enligt 95 §
3 mom. i lagen om valfardsomraden om representanter som ett universitet som
tillhandahaller medicinsk utbildning kan ha i valfardsomradets organ.

Forteckningen i 95 § i lagen om valfardsomraden ar inte uttémmande. Enligt
lagen om valfardsomraden ska forvaltningsstadgan ocksa innehalla bestam-
melser om vissa andra fragor an de som anges i 95 §, sdsom

o valfardsomradesstyrelsens ordférandes uppgifter (44 §),

e koncernledningen och dess uppgifter och behérighetsférdelning (50 §)
och

o uppgifter for valfardsomradets affarsverk och dess direktion (70 och 71 §)

En ndmnd i valfardsomradet och ett affarsverks direktion kan ges évertag-
ningsratt genom en bestdmmelse i forvaltningsstadgan (97 §).

Valfardsomradesfullmaktige ska besluta om grunderna for de fortroendevaldas
ekonomiska férmaner. Lagen tar inte stallning till hur beslutet ska fattas, men
det ar andamalsenligt att bestammelser om de fortroendevaldas férmaner
infors i forvaltningsstadgan.

Forvaltningsstadgans innehall

Forvaltningsstadgan ska innehalla behdvliga bestammelser om atminstone
de fragor som raknas upp i 95 § i lagen om valfardsomraden. Utgangspunkten



for lagen om valfardsomraden ar att forvaltningsstadgan ska innehalla alla
behdvliga bestdmmelser om ordnandet av valfardsomradets férvaltning,
verksamhet, besluts- och férvaltningsférfarande och fullmaktiges verk-
samhet. Forvaltningsstadgan kan alltsa innehalla ocksa andra bestammelser
an de som foreskrivs i lagen. Innehallet i férvaltningsstadgan bestams av
valfardsomradesfullmaktige. Bestammelserna far dock inte vara lagstridiga.

| forvaltningsstadgan faststalls valfardsomradets organ- och tjansteinne-
havarstruktur. | regel upprepas inte sddana uppgifter som foreskrivs for
organen i lagen. Bestammelserna i forvaltningsstadgan far delas upp pa flera
handlingar om valfardsomradets organisation ar sa omfattande att det inte ar
andamalsenligt att samla alla bestdmmelserna i en och samma handling.

Valfardsomradesfullmaktige beddémer vilka bestammelser som behdvs i
férvaltningsstadgan for styrningen av verksamheten. Genom bestammel-
serna i férvaltningsstadgan faststaller valfardsomradesfullméaktige sin egen
stallning som utdvare av valfardsomradets beslutanderatt samt valfards-
omradesstyrelsens, de 6vriga organens och de ledande tjansteinnehavarnas
befogenheter och ratten for myndigheterna att genom egna beslut vidare-
delegera beslutanderatt som delegerats till dem.

Valfardsomradesfullméktige utdvar valfardsomradets hégsta beslutanderatt
inom valfardsomradets uppgiftsomraden. Valfardsomradesfullmaktige kan i
forvaltningsstadgan delegera beslutanderatt till valfardsomradesstyrelsen,
andra organ i valfardsomradet och direktionen for ett affarsverk i valfards-
omradet. Beslutanderatt kan ocksa delegeras direkt till tjansteinnehavare och
fortroendevalda i valfardsomradet. Det bér noteras att lagstadgade befogen-
heter inte kan dverféras genom bestammelser i férvaltningsstadgan.

Valfardsomradets forvaltningsstadga ska innehalla behdvliga bestammelser
om ordnandet av férvaltningen och verksamheten, om besluts- och férvalt-
ningsforfarandet och valfardsomradesfullmaktiges verksamhet i stérnings-
situationer under normala férhallanden och under undantagsférhallanden
enligt 3 § i beredskapslagen. Enligt 69 § i lagen om valfardsomraden tillampas
bestdmmelserna ocksa pa valfardssammanslutningar.

Forvaltningsstadgan ska ocksa innehalla behovliga bestammelser om dele-
gering. Dessa bestammelser ska fordela beslutanderatten mellan myndighe-
ternaivalfardsomradet i stérningssituationer under normala férhallanden och
under undantagsférhallanden. Samtidigt maste man beakta att det foreskrivs
om befogenheterna under undantagsfoérhallanden i beredskapslagen. Beslu-
tanderatten kan dock delegeras genom bestdmmelser i férvaltningsstadgan
endast i arenden dar det ar tillatet enligt 96 § i lagen om valfardsomraden.
Det ar inte mojligt att genom bestammelser i férvaltningsstadgan gora avvi-
kelser fran de befogenheter som i lag féreskrivs for myndigheter eller organ i
stérningssituationer under normala férhallanden och under undantagsférhal-
landen. Utgangspunkten ar att man i valfardsomradena i stérningssituationer
under normala férhallanden och under undantagsférhallanden sa lange som
mojligt handlar i enlighet med normala ledningsmetoder, beslutsférfaranden



och bestammelser om befogenheter. Fullmaktige kan alltsad bedéma att de
normala befogenheterna enligt forvaltningsstadgan ar tillrackliga for att han-
tera exceptionella situationer i stérningssituationer under normala férhallanden
och under undantagsférhallanden.

Befogenheter som avviker fran det normala ska alltsa utévas i sa liten utstrack-
ning som majligt. De grundlaggande fri- och rattigheterna ska sékerstallas

i alla sakerhetslagen. Dessutom maste det samtidigt aven sakerstallas att
beslutsfattandet ar 6ppet och demokratiskt, i enlighet med principerna fér god
férvaltning.

Utdver férvaltningsstadgan ar féljande styrmedel viktiga for valfardsomradet:

o valfardsomradesstrategin (41§ ilagen om valfardsomraden), inklusive
servicestrategin for social- och halsovarden (11§ i lagen om ordnande av
social- och hélsovard),

e beslut om raddningsvasendets serviceniva (6 § i lagen om ordnande av
raddningsvasendet)

« budgeten, ekonomiplanen och investeringsplanen (16 § i lagen om val-
fardsomraden) och

o de planer fér egenkontroll och de patientsakerhetsplaner som det sarskilt
foreskrivs omilag (40 och 41§ ilagen om ordnande av social- och halso-
vard), vilka utgor en del av programmet for egenkontroll inom den interna
kontrollen.

Forvaltningsstadgans bindande verkan och ikrafttradande

Bestammelserna i forvaltningsstadgan ska iakttas i valfardsomradets for-
valtning. Om till exempel en myndighet genom sitt beslut avviker fran befo-
genhetsgranserna i forvaltningsstadgan, har myndigheten éverskridit sina
befogenheter. Férvaltningsstadgan ar ocksa bindande for valfardsomradesfull-
maktige. For att kunna fatta beslut som avviker fran forvaltningsstadgan maste
fullmaktige andra den. Valfardsomradesfullmaktige kan till exempel inte avgéra
ett arende dar beslutanderatten delegerats till valfardsomradesstyrelsen
genom forvaltningsstadgan.

For att det inte ska rada oklarhet om nar férvaltningsstadgan trader i kraft, har
valfardsomradesfullmaktige skal att i samband med godkannandet av stadgan
eller en andring av den ocksa bestamma nar stadgan eller andringen trader i
kraft. | lagen om valfardsomraden bestams inte nar férvaltningsstadgan ska
trada i kraft. P4 verkstallandet tillampas 148 §, som foreskriver att ett beslut far
verkstéllas innan det har vunnit laga kraft, men inte om verkstallandet skulle
innebara att det blir meningslost att begara omprévning eller anfora besvar.

Forvaltningsstadga for x valfardsomrade
Godkand dd.mm.4aaa
Trader i kraft dd.mm.43aaa
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DELI
Ordnandet av forvalt-
ningen och verksamheten

Kapitel 1
Ledningen av valfardsomradet

Valfardsomradesstrategin och servicestrategin for social- och halsovarden,
som ingar i den, ar ett viktigt styrmedel for valfardsomradesfullmaktige i den
langsiktiga ledningen och styrningen av valfardsomradets verksamhet. Stra-
tegin ar forpliktande i politiskt hanseende. Den styr beredningen av beslut
och beslutsfattandet. Valfardsomradesstrategin ar sdledes inte ett juridiskt
forpliktande dokument. Andra styrmedel for valfardsomradesfullmaktige

ar verksamhetsplanen och budgeten samt investeringsplanen, besluten

om servicenivaer, grunderna for intern kontroll och riskhantering, inklusive
programmet for egenkontroll, samt principerna for avtalshantering, bered-
skapsprinciperna, principerna for agarstyrning och koncerndirektiven.

Lagen om valfardsomraden tillater olika slags lednings- och organisations-
modeller. Ledningen av ett valfardsomrade delas in i den politiska och den
professionella ledningen. Den politiska ledningen ska satta strategiska mal
och dra upp riktlinjer som styr beslutsfattandet. Den professionella ledningen
leder den organisation som bereder arenden fér den politiska ledningen och
verkstéller dess beslut. De som ansvarar for ledningen ska ha klara roller, det
ska finnas faststallda strukturer och tillvagagangssatt fér ledningen och de
ansvariga ska ha forbundit sig till dem.

Valfardsomradesfullmaktige ansvarar for ekonomin och verksamheten samt
utdvar valfardsomradets hogsta beslutanderatt. Den politiska ledningen
ska satta mal och dra upp riktlinjer som styr beslutsfattandet. Fullmaktige
beslutar ocksd om valfardsomradets organisationsstruktur inom de ramar
som lagen om valfardsomraden och speciallagstiftningen om valfards-
omradenas uppgiftsomraden ger.

1.1. Valfardsomradets verksamhet

Enligt 4 § i lagen om valfardsomraden omfattar valfardsomradets verksamhet
utdver valfardsomradets och valfardsomradeskoncernens verksamhet ocksa
deltagande i samarbete mellan valfardsomraden samt 6vrig verksamhet som
grundar sig pa agande, avtal eller finansiering.



| valfardsomradets verksamhet ingar produktion av tjanster som omfattas

av valfardsomradets organiseringsansvar i bAde de sammanslutningar och
stiftelser som ingar i valfardsomradeskoncernen och andra sammanslut-
ningar, stiftelser och affarsverk. Valfardsomradesfullmaktiges befogenhet att
overgripande besluta om valfardsomradets ekonomi och verksamhet samt
den styrning och tillsyn av valfardsomradets verksamhet som detta kraver
ska tryggas i enlighet med lagstiftningen om valfardsomraden.

Valfardsomradesstrategin och de mal som stéllts i den ar ett av de viktigaste
styrmedlen for den langsiktiga ledningen av valfardsomradets verksamhet

och ekonomi. Valfardsomradets verksamhet leds 6vergripande oberoende av
hur valfardsomradet har organiserat skotseln av sina lagstadgade uppgifter.

Nar valfardsomradet ordnar verksamhet genom upphandlingskontrakt med
privata aktorer, forutsatter ledningen avtalshantering dar

o riskerna med kontrakten utreds,

o kontrakten bereds omsorgsfullt,

o kontrakten évervakas och

o ansvaret for dessa uppgifter ar faststallt.

Valfardsomradet ska se till att dess forvaltningsstadga innehaller de bestam-
melser som behodvs for att valfardsomradets ansvar for produktionen av
tjanster ska uppfyllas och tjansteproduktionen kunna évervakas (10 § i lagen
om valfardsomraden). Detsamma géller dven avtalen med privata tjanste-
producenter.

1.2. Den politiska och den professionella ledningen

Valfardsomradesfullmaktige, som valts genom val, ansvarar fér ekonomin och
verksamheten samt utdvar valfardsomradets beslutanderatt. | férvaltnings-
stadgan faststalls de politiskt valda organ och den tjanstemannaorganisation
som svarar for valfardsomradets politiska och professionella ledning, samt
vilka befogenheter och ansvar de har. Tjanstemannaledningen ansvarar for
ledningen av berednings- och verkstéllighetsorganisationen. Den politiska
och professionella ledningen ha klara roller.

Valfardsomradets hogsta ledning bestar av valfardsomradesfullmaktige,
valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesdirektoren. Valfardsomradet
kan dven ha ndmnder och direktioner och dessa kan ha sektioner. Namnder
till vilkka man enligt forvaltningsstadgans bestammelser endast kan valja
fullmaktigeledamoter och deras ersattare kan kallas utskott.

Lagen om valfardsomraden innehaller inte bestdmmelser om hur valfards-
omradesfullmaktige ska organisera sin verksamhet. | férvaltningsstadgans
kapitel om valfardsomradesfullmaktige kan man vid behov inféra bestam-
melser om fullmaktiges arbetsmetoder, exempelvis bestdmmelser om utskott
som effektiviserar informationsférmedlingen och den politiska beredningen.



Utskotten utgor dock inte sadana organ som avses i lagen om valfards-
omraden och de har inte beslutanderatt.

Valfardsomradesstyrelsen leder beredningen av valfardsomradesfullmaktiges
beslut och verkstallandet av dem samt valfardsomradets verksamhet, forvalt-
ning och ekonomi. Valfardsomradesdirektdren, som ar understalld valfards-
omradesstyrelsen, leder forvaltningen, skétseln av ekonomin samt den évriga
verksamheten i valfardsomradet.

Den politiska ledningen kan starkas med fértroendevalda pa heltid eller
deltid. | ordférandemodellen ar de ledamaéter i valfardsomradesstyrelsen som
valjs till ordférande féor namnder eller utskott i allmanhet ocksa fullmaktige-
ledamoter, vilket betyder att skdtseln av hela uppgiftsblocket kan krava en
ordférande pa heltid eller deltid. Det politiska ledarskapet kan starkas ocksa
genom att samma person valjs till ordférande for saval valfardsomradets
fullmaktige som dess styrelse. Lagen om valfardsomraden ger inte méjlighet
till en borgmé&starmodell.

Organisationsmodellen ska framja integrationsmalen. Ledningsstrukturerna
och tillvdgagangssatten ska skapa forutsattningar for tjanster pa lika villkor,
god férvaltning och en kostnadseffektiv verksamhet. | férvaltningsstadgans
bestdmmelser om valfardsomradets befogenheter ska beaktas den 6ver-
gripande ledningen av organiseringen och produktionen samt de olika satt
genom vilka tjanster produceras inom valfardsomradets verksamhet, sdsom
valfardsomradets affarsverk, koncernsammanslutningar, deldgarsamman-
slutningar, samarbete mellan valfardsomraden och avtalsbaserad tjanste-
produktion.

Den som ar ledamot i direktionen for ett affarsverk far inte vara ledamot i
nagot annat organ inom valfardsomradet.

1.3. Agar-, koncern- och avtalsstyrning

Valfardsomradesstyrelsen svarar for agarstyrningen av valfardsomrades-
koncernen samt fér styrningen och évervakningen av tjanster som omfattas
av valfardsomradets organiseringsansvar och som tillhandahalls i egen regi
eller av andra. Med agarstyrning avses atgarder genom vilka valfardsomradet
som agare eller medlem medverkar i férvaltningen och verksamheten i ett
bolag eller en annan sammanslutning. Genom aktiv dgarstyrning sakerstaller
valfardsomradets styrelse att valfardsomradets mal uppnas.

Valfardsomradesfullmaktige ska godkanna ett koncerndirektiv som tillampas
pa agarstyrningen av dottersammanslutningarna och i tilldampliga delar pa
agarstyrningen av intressesammanslutningarna. Dottersammanslutningarna
ska i sin verksamhet beakta hela valfardsomradets intresse och sakerstalla
tillgadngen till sina tjanster samt tjansternas kvalitet, verkningsfullhet och
kostnadseffektivitet. Koncerndirektivet ar bolagsrattsligt bindande for en
dottersammanslutning efter det att sammanslutningen, i allmanhet dess
styrelse, har godkant att direktivet ar bindande.



Till agarstyrningen hér ocksa avtalsstyrning. Valfardsomradet ska strava efter
att genom avtalsvillkor sakerstalla att verksamheten uppfyller malsattning-
arna. | valfardsomradets organiseringsansvar ingar kvaliteten pa tjansterna,
resurserna, tillgangen till tjanster och deras tillganglighet, servicekedjorna,
samordningen av tjansterna samt beredskapen for stérningar under normala
férhallanden och undantagsférhallanden samt villkoren for dessa i upphand-
lingskontrakt. Agarstyrningen ska ocksa sékerstalla 6ppenhet och kommuni-
kation samt méjligheterna att delta och paverka fér invanarna i valfardsom-
rddet och dem som anvander tjdnsterna. Dessutom ansvarar valfardsomradet
for att de forutsattningar som anges i 3 kap. i lagen om ordnande av social-
och halsovard uppfylls nar tjanster anskaffas hos privata tjansteproducenter.

1.4. Samarbete mellan valfardsomraden

Lagstiftningen om valfardsomraden féreskriver om flera uppgifter dar
valfardsomradena ar skyldiga att samarbeta. | 8 kap. i lagen om valfards-
omraden féreskrivs om samarbetets former. | 5 kap. i lagen om ordnande av
social- och hélsovard finns det bestdmmelser om samarbetsomraden och

om samarbetsavtalens innehall. Skyldigheten att samarbeta galler ocksa
forsknings- och utvecklingsverksamheten. | 39 § i lagen om ordnande av
social- och hélsovard féreskrivs om ett samarbetsavtal mellan de tvasprakiga
valfardsomradena.

Valfardsomradena kan ocksa avtala om annat inb6rdes samarbete i enlighet
med bestammelserna om samarbete i 8 kap. i lagen om valfardsomraden.

| forvaltningsstadgan for det valfardsomrade som skéter uppgifterna ska
faststallas vilka befogenheter och uppgifter som valfardsomradets myndig-
heter har enligt samarbetsavtalet.

1.5. Samarbete med kommunerna

En stor del av valfardsomradets uppgifter bildar en helhet tillsammans

med kommunernas uppgifter. Enligt 14 § i lagen om valfardsomraden ska
valfardsomradet och kommunerna inom dess omrade dtminstone for varje
fullmaktigeperiod férhandla om samarbetet, malen och arbetsférdelningen
vid skotseln av sina uppgifter. Vid férhandlingarna kan det avtalas atminstone
om de strukturer och verksamhetsmodeller samt den kommunikation som
samarbetet kraver. Dessutom finns det i speciallagstiftningen om valfards-
omradenas uppgiftsomraden ett flertal bestdmmelser som férutsatter ett
nara samarbete eller samordning av planerna mellan valfardsomradena och
kommunerna. Det kan till exempel vara fraga om bestdmmelser som galler
framjande av hélsa och valfard, framjande av psykisk halsa och férebyggande
rusmedelsarbete, bekdmpning av smittsamma sjukdomar samt elev- och
studerandevard. | samarbetet ingar ocksa uppgifter som galler sékerhet,
beredskapsplanering och beredskapsatgarder. Ocksa raddningslagen inne-
haller bestdmmelser som géller bade valfardsomradet och kommunerna inom
omradet.



Enligt 6 och 7 § i lagen om ordnande av social- och hélsovard ska valfards-
omradet minst en gang om aret férhandla med kommunerna i sitt omrade
och med dvriga aktérer som inom valfardsomradets omrade utfér halso- och
valfardsframjande arbete om malen, atgarderna, samarbetet och uppfolj-
ningen i fraga om framjandet av halsa och valfard. Ett avtal kan ingas om
det strategiska samarbetet mellan valfardsomradet och kommunerna inom
omradet.

Bestammelser om 6verforing av uppgifter mellan valfardsomradet och kom-
munerna finns i 8 § i lagen om valfardsomraden. Valfardsomradet kan med
stdd av avtal skdota sddana kommunala uppgifter som inte hér till kommunens
uppgifter enligt lag. En férutsattning for skotseln av saddana uppgifter ar att
alla kommuner inom valfardsomradet deltar i ingaendet av avtalet, att kom-
munerna har anvisat valfardsomradet finansiering for skdtseln av uppgifterna
och att de uppgifter som skots hanfoér sig till valfardsomradets uppgifts-
omrade.

Valfardsomradet kan ocksa enligt vad som sarskilt foéreskrivs i lag avtala om
overféring av organiseringsansvaret for en uppgift pa en eller flera sadana
kommuner som enligt valfardsomradets bedémning har tillrackliga ekono-
miska och andra resurser att fullgéra uppgiften. En kommun kan till exempel
producera individuell vard och annan omvardnad som hor till special-
omsorgerna till den del det &r &ndamalsenligt med tanke pa genomférandet
av valfardsomradets och kommunens uppgiftshelheter (2 § 2 mom. i lagen
angaende specialomsorger om utvecklingsstorda (519/1977)).

1.6. Intern kontroll

Valfardsomradesstyrelsen ska sorja for den interna kontrollen, riskhante-
ringen, egenkontrollen och internrevisionen. Styrelsen ansvarar for att
valfardsomradets interna metoder och tillvdgagangssatt sakerstaller att
ekonomin och verksamheten ar laglig och resultatrik, att tillgangarna tryggas
och att ledningen har korrekta och tillrackliga uppgifter om ekonomin och
verksamheten ur ett ledningsperspektiv. Styrelsen ska ocksa sakerstalla att
den interna kontrollen och riskhanteringen ar ordnad pa behdérigt satt i val-
fardsomradets 6vriga verksamhet, sdsom den verksamhet som skdts genom
avtal.

1.7. Overgripande sikerhet och beredskap

Valfardsomradesstyrelsen ska sorja for valfardsomradets évergripande
sakerhet, som omfattar beredskap fér hot, hantering av stérningar under
normala férhallanden och undantagsférhallanden samt aterhamtning fran
dem. Overgripande sékerhet avser en situation dar man har férberett sig pa
hot och risker som riktar sig mot samhallets vitala funktioner. Med principen
om oOvergripande sakerhet avses tryggande av samhallets vitala funktioner
genom samarbete mellan myndigheterna, naringslivet, organisationer och
medborgare.



Valfardsomradesstyrelsen ansvarar for beredskapsatgarderna. Med bered-
skapsatgarder avses verksamhet som sakerstéller att uppgifterna kan
skotas sa storningsfritt som mojligt i stérningssituationer under normala
férhallanden och under undantagsférhallanden. Beredskapsverksamheten
omfattar bland annat beredskapsplanering, kontinuitetshantering, férbere-
delser, utbildning och beredskapsdévningar.

Ett valfardsomrade ska med beredskapsplaner och forberedelser for verk-
samhet under undantagsforhallanden samt genom olika andra atgarder
sakerstalla att dess uppgifter kan skdtas sa val som méjligt ocksa under
undantagsférhallanden. Valfardsomradet ska dessutom i samrad med
kommunerna inom sitt omrade och de andra valfardsomradena i samarbets-
omradet for social- och halsovarden genom beredskapsplaner och andra
atgarder i forvag skaffa sig sddan beredskap infér stérningssituationer under
normala férhallanden och undantagsférhallanden inom tilldmpningsomradet
for lagen om ordnande av social- och halsovard. Valfardsomradenas bered-
skapsskyldighet galler ocksa sadana organisationer som enligt 4 § i lagen
om valfardsomraden hor till valfardsomradeskoncernen och omfattas av
valfardsomradets verksamhet. Beredskapen ska beaktas ocksa i upphand-
lingskontrakt.

1.8. Invanarnas maojligheter att delta och paverka

Grundlagen forpliktar det allmanna att framja den enskildes majligheter att
delta och paverka. Enligt 1§ i lagen om valfardsomraden ar syftet med lagen
att skapa forutsattningar for att tillgodose mdjligheter for invanarna att delta i
och paverka valfardsomradets verksamhet. | 29 § i lagen om véalfardsomraden
finns bestammelser om majligheter att delta och paverka. Valfardsomradets
invanare och de som anvander valfardsomradets tjanster har ratt att delta i
och paverka valfardsomradets verksamhet. Valfardsomradesfullmaktige ska
sorja fér mangsidiga och effektiva méjligheter och satt att delta och paverka
sa att invanarna kan utdva inflytande pa lika villkor. Invdnarna ska erbjudas
olika satt att delta och fa sin rést hord.

Invadnarnas mdjligheter att delta och paverka ska enligt 41§ i lagen om
valfardsomraden beaktas i valfardsomradesstrategin. Ocksa 42 § i radd-
ningslagen stdéder méjligheterna till inflytande fér sammanslutningar och
invanare i omradet. De som anvander valfardsomradets tjanster samt
valfardsomradets invanare och personal ska garanteras ratt till inflytande i
beslutsfattandet genom ratt dimensionerade och tidsenliga metoder som
framjar moéjligheterna att delta och paverka samt att fa information i besluts-
processen.

For att framja ratten till inflytande satts mal upp fér den som tillhandahaller
tjansterna. Valfardsomradesfullmaktige foljer arligen upp hur malen uppfyills.
Matbara faktorer ar atminstone hur inflytandet paverkat beslutsfattandet,
valfardsomradets tjanster och utvecklingen av dem samt vilka erfarenheter
de som anvander tjadnsterna, valfardsomradets invanare och personalen har
av att delta och paverka.



For att det ska vara mdjligt att i praktiken tillgodose méjligheterna att delta
och paverka for valfardsomradets invanare och de som anvander tjansterna
bor valfardsomradet ha ett separat delaktighetsprogram. Programmet
beskriver satten att delta och paverka, hur verkningsfulla de ar och hur de
ar anknutna till beslutsfattandet. | delaktighetsprogrammet ar det viktigt att
sakerstalla olika invanar- och kundgruppers majligheter till inflytande. Det ar
ocksa viktigt att i programmet beakta motsvarande program som kommu-
nerna inom omradet har.

Medlen och metoderna for deltagande och paverkan kan beskrivas i
delaktighetsprogrammet, som varje valperiod godkanns av valfardsomrades-
fullmaktige. De som anvander tjansterna samt valfardsomradets invanare
och personal ska ha mgjlighet att delta i beredningen av programmet.
Delaktighetsprogrammet kan ange narmare mal fér varje ansvarsomrade
och verksamhetsenhet. | programmet kan ocksa beskrivas hur uppféljningen
av maluppfyllelsen och malens verkningsfullhet ska ske. De som anvander
tjansterna samt valfardsomradets invanare och personal ska kunna delta i
utvarderingen av resultaten fran uppféljningen av programmet.

Valfardsomradet ska informera dem som anvander tjansterna samt valfards-
omradets invanare och personal om mojligheterna att delta och paverka, hur
detta genomfors i praktiken och om resultaten. Valfardsomradesdirektéren
ansvarar for att ratten att delta och paverka tillgodoses foér saval invanarna
och personalen som de som anvander tjdnsterna. Om valfardsomradet har ett
delaktighetsprogram, ansvarar valfardsomradesdirektéren fér genomférandet
av programmet i valfardsomradet och for beredningen av ett nytt program for
valfardsomradesfullmaktige.

§ 1Tillampning av forvaltningsstadgan

Organiseringen av férvaltningen och verksamheten samt besluts- och
foérvaltningsférfarandena i x valfardsomrade féljer bestdmmelserna i denna
férvaltningsstadga, om inte nagot annat bestams i lag.

Motivering

Forvaltningsstadgan styr centralt ordnandet av valfardsomradets férvaltning och
verksamhet, besluts- och forvaltningsférfarandet samt valfardsomradesfullmaktiges
verksamhet. Bestammelserna i forvaltningsstadgan kan vid behov delas upp pa flera
handlingar. Genom bestammelser i enskilda paragrafer avgérs vid behov vilka be-
stadmmelser som tilldmpas i forsta hand och vilka som tilldmpas i andra hand.

Exempelvis i 12 b § i vallagen (714/1998) begréansas tillampningen av forvaltnings-
stadgan pa valfardsomradesvalnamnden.

§ 2 Valfardsomradets verksamhet och uppgifter

Valfardsomradet har organiseringsansvar fér de uppgifter som det ska skéta
enligt gallande lag. Dessutom kan valfardsomradet inom sitt omrade ata sig
att skdta uppgifter som stéder dess lagstadgade uppgifter.



Valfardsomradets skyldigheter som personuppgiftsansvarig skéts av
valfardsomradesstyrelsen. Valfardsomradesstyrelsen ar en sddan behorig
myndighet enligt 58 § i lagen om ordnande av social- och halsovard som
ansvarar for att ordna social- och halsovardstjansterna och en sadan person-
uppgiftsansvarig enligt den allménna dataskyddsférordningen (EU) 2016/679
i fraga om klient- och patientuppgifter som uppkommer i social- och halso-
vard.

Syftet med behandlingen av personuppgifter som uppkommer i valfards-
omradets verksamhet faststalls per verksamhetsenhet. Inom valfardsomradet
finns verksamhetsenheter inom halso- och sjukvarden, socialvarden och
raddningsvasendet. Valfardsomradesstyrelsen ska for varje verksamhets-
enhet férordna ansvariga personer for behandlingen av personuppgifter.

Ansvarig lakare for verksamhetsenheten inom hélso- och sjukvarden ar
tjansteinnehavare X.

o Ettvalfardsomrade som ar huvudman for ett universitetssjukhus.
X valfardsomrade, som ar huvudman for ett universitetssjukhus, ska
inga ett avtal med X universitet om strukturer och tillvagagangssatt for
samarbetet mellan parterna. | avtalet ska 6verenskommas om atmins-
tone foljande:

1) de tjansteinnehavargrupper som ska bildas fér samarbetet och deras
motespraxis,

2) parternas 6msesidiga representation i ledningsgrupper och mot-
svarande administrativa sammantraden,

3) forfarandet for faststallande av gemensamma anstallningsférhal-
landen och val av anstallda till dem,

4) valfardsomradets anstélldas deltagande i valfardsomradets under-
visningsarrangemang,

5) parternas 6msesidiga deltagande i utarbetandet av organisatio-
nernas strategier,

6) gemensamma enheter och resurser,

7) ordnandet av tillrackliga resurser fér undervisning och forskning
samt

8) annat samarbete mellan universitetet och valfardsomradet.

o Valfardsomradet ska for kommunerna inom valfardsomradet skota
de uppgifter och de tjanster inom milj6- och halsoskydd som enligt
gallande lagstiftning hor till valfardsomradet.

Motivering

Bestdmmelser om valfardsomradenas uppgifter och organiseringsansvar finns i

2 kap. i lagen om valfardsomraden. Sarskilda bestdmmelser om registerféringen av
klient- och patientuppgifter finns i 58 § i lagen om ordnande av social- och héalsovard.
Enligt bestdmmelserna ar den behériga myndighet som ansvarar for att ordna social-
och hélsovardstjansterna i valfardsomradet personuppgiftsansvarig for klient- och
patientuppgifterna. Vem som ar personuppgiftsansvarig ar bundet till organise-
ringsansvaret, vilket innebar att den personuppgiftsansvariges ansvar for klient-



och patientuppgifter bestams enligt hur organiseringsansvaret ar férdelat mellan
organen.

Enligt 8 § 3 mom. i lagen om ordnande av social- och halsovard ska det fér ledningen
av social- och halsovarden i valfardsomradet finnas sektorsévergripande sakkunskap
som stoder en helhet av hégkvalitativa och sakra tjanster, samarbete mellan olika
yrkesgrupper och utveckling av praxisen i varden och verksamheten. Sektorséver-
gripande verksamhet forutsatter 4tminstone sakkunskap om ledning av socialvarden,
primarvarden och den specialiserade sjukvarden samt om ekonomin, vilket framjar
bildandet av en helhet av tjdnster och samarbetet mellan olika yrkesgrupper. 157 §

i halso- och sjukvardslagen (1326/2010) finns ytterligare en sarskild bestammelse
om att det vid varje verksamhetsenhet inom héalso- och sjukvarden ska finnas en
ansvarig lakare. Den ansvariga lakaren ska leda och 6vervaka hélso- och sjukvarden
vid verksamhetsenheten. | 46 a § i socialvardslagen foreskrivs om ledning av social-
varden. Enligt bestammelsen far huvudsakligen administrativa ledningsuppgifter
inom socialvarden eller social- och halsovarden skotas av en socialarbetare eller en
person som har en for uppgifterna lamplig hogre hégskoleexamen och kannedom om
branschen samt dessutom tillrdcklig ledarformaga. Bestdmmelser om den yrkesmas-
siga ledningen av det sociala arbetet finns i 9 § i lagen om yrkesutbildade personer
inom socialvarden. Andra ledningsuppgifter inom socialvarden vilka omfattar styrning
av klientarbetet far skdtas av en person som har en for uppgiften lamplig hégskole-
examen, kdnnedom om branschen och tillracklig ledarférmaga.

Enligt 35 § i lagen om ordnande av social- och halsovard ska det finnas fem sam-
arbetsomraden for regional samordning och utveckling och regionalt samarbete
kring den social- och halsovard som ordnas av valfardsomradena. Valfardsomrades-
fullmaktige ska godkdnna samarbetsavtalet mellan valfardsomradena i samarbets-
omradet. Narmare bestdmmelser om samarbetsavtalet finns i 36 § i lagen om ord-
nande av social- och héalsovard.

Inom samarbetsomradet ligger organiseringsansvaret hos det valfardsomrade som
skoter den centraliserade uppgiften. Det valfardsomrade som har organiserings-
ansvaret ar ocksa personuppgiftsansvarig for klient- och patientuppgifter enligt den
allmanna dataskyddsférordningen. Organiseringsansvaret ska faststallas i sam-
arbetsavtalet.

Enligt 34 § i lagen om ordnande av social- och hélsovéard ska de valfardsomraden dar
Abo universitet, Uledborgs universitet, Tammerfors universitet och halsovetenskap-
liga fakulteten vid Ostra Finlands universitet ligger samt HUS-sammanslutningen ha
ett universitetssjukhus. 1 34 b § i lagen om ordnande av social- och halsovard finns
bestammelser om bitjanster och bisysslor inom valfardsomraden som ar huvudman
for universitetssjukhus.

De valfardsomraden som ar huvudman fér universitetssjukhus och HUS-samman-
slutningen ska skota de forvaltningsuppgifter som utarbetandet av samarbetsavtalet
forutsatter. Valfardsomradet i frdga ska sammankalla de sammantraden som behévs
och ta hand om den beredning som behdvs for sammantradena. Valfardsomradena
kan tillsammans komma 6verens om hur beredningsansvaret fér arenden som an-
kommer pa samarbetsomradet fordelas mellan valfardsomradena.

Bestammelser om ordnandet av raddningsvasendet inom ett valfardsomrade finns
i lagen om valfardsomraden och lagen om ordnande av raddningsvasendet. | 27 § i
raddningslagen finns bestdmmelser om raddningsvasendet och dess uppgifter.



§ 3 Valfardsomradets forvaltnings- och ledningssystem

Ledningen av valfardsomradet bygger pa valfardsomradesstrategin och den
servicestrategi for social- och halsovarden som ingar i den samt pa beslut om
servicenivan och pa ekonomiplanen, budgeten, investeringsplanen, styr-
systemet och 6vriga beslut av valfardsomradesfullmaktige.

Valfardsomradesfullmaktige svarar for x valfardsomrades verksamhet och
ekonomi, utdvar valfardsomradets beslutanderatt och delegerar beslutande-
ratt genom bestdmmelser i férvaltningsstadgan. Fullmaktige har det politiska
ansvaret fér ordnandet av social- och halsovarden och raddningsvasendet.
Fullmaktige ansvarar for att férvaltningen stdder organiseringsansvaret.

Valfardsomradesstyrelsen ansvarar for de uppgifter som hor till organise-
ringsansvaret, inklusive kvalitet, styrning och tillsyn. Styrelsen svarar for
beredningen och verkstalligheten av valfardsomradesfullmaktiges beslut
och for tillsynen éver beslutens laglighet. Valfardsomradets verksamhet leds
overgripande i enlighet med den valfardsomradesstrategi som valfards-
omradesfullmaktige har godként samt den servicestrategi som ingari
strategin.

Valfardsomradesstyrelsen leder valfardsomradets verksamhet, forvaltning
och ekonomi. Styrelsen svarar fér samordningen av verksamheten, tillgangen
till tjdnster, tjdnsternas tillganglighet, dgarstyrningen och personalpolitiken
samt sorjer for den interna kontrollen, riskhanteringen och avtalshanteringen
i valfardsomradet. Styrelsen ansvarar ocksa for ordnandet av internrevision.

Valfardsomradesdirektoren, som ar understalld valfardsomradesstyrelsen,
leder valfardsomradets forvaltning, skétseln av valfardsomradets ekonomi
samt valfardsomradets 6vriga verksamhet. Valfardsomradesdirektéren svarar
fér beredningen av arenden som ska behandlas av valfardsomradesstyrelsen.

e Inom valfardsomradet tillampas ett system med en enda féredragande.
Pa varje organisationsniva har direktéren eller chefen det évergripande
operativa och ekonomiska ansvaret fér den verksamhet som de leder,
om inte denna forvaltningsstadga eller delegeringsreglerna for ett
verksamhets- eller uppgiftsomrade medfor att ansvaret for ett verk-
samhets- eller uppgiftsomrade har éverforts till en annan myndighet.

o Valfardsomradet kan ha verksamhetsstadgor som godkants av
valfardsomradesstyrelsen och som innehaller narmare bestammelser
om beslutanderatt och befogenheter. Valfardsomradesstyrelsen kan i
en verksamhetsstadga vidaredelegera beslutanderatt. | férvaltnings-
stadgan kan det ocksa bestammas att de ledande tjansteinnehavarna
ska besluta om godkéannande av verksamhetsstadgor. Offentlig makt
kan delegeras endast till ett organ eller en anstalld i tjansteférhallande.

Alternativ1
Valfardsomradesstyrelsens ordférande ar fortroendevald pa heltid.
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Alternativ 2
Valfardsomradesstyrelsens ordforande ar fortroendevald pa deltid.

Alternativ 3
Valfardsomradesstyrelsens presidium ...

Motivering

Bestammelserna grundar sig pa 22 § och Il avdelningen (Organ och ledning) i lagen
om valfardsomraden. | 7 kap. i lagen om valfardsomraden (Ledningen av valfards-
omradet samt valfardsomradesstyrelsen) finns bestammelser om ledningen av
valfardsomradet. Ledningen av ett valfardsomrade bygger pa valfardsomrades-
strategin och den servicestrategi som ingar i den, ekonomiplanen, budgeten och
ovriga beslut av valfardsomradesfullméaktige.

Enligt 22 § i lagen om ordnande av social- och hélsovard och 8 § i lagen om ordnande
av raddningsvasendet faststaller statsradet vart fjarde ar de riksomfattande strate-
giska malen separat fér ordnandet av social- och halsovarden och separat for ord-
nandet av raddningsvasendet. Dessa mal styr de arliga férhandlingar som Social- och
halsovardsministeriet och Inrikesministeriet for med valfardsomradet. Malen paverkar
saledes ledningen av valfardsomradet sarskilt i fraga om valfardsomradesstrategin.

Enligt 38 § 2 mom. i lagen om vélfardsomraden grundar sig skétseln av ett fortroen-
deuppdrag pa heltid eller deltid pa ett beslut av valfardsomradesfullmaktige. Val-
fardsomradesfullmaktige kan besluta att valfardsomradesfullméaktiges ordférande
och vice ordférande, valfardsomradesstyrelsens ordférande och vice ordférande
samt utskottens och namndernas ordférande ar fortroendevalda pa heltid eller deltid.

| 85 §ilagen om valfardsomraden bestdms om ratt for en fortroendevald pa heltid
eller deltid att fa tjanst- eller arbetsledighet fran sitt arbete under den tid som
fortroendeuppdraget pa heltid eller deltid varar. Enligt samma paragraf beslutar
fullmaktige om méanadslén och ersattningar som ska betalas till fortroendevalda
pa heltid eller deltid. Fértroendevalda pa hel- eller deltid har ratt till semester, sjuk-
ledighet, familjeledighet och féretagshélsovard pa samma grunder som valfards-
omradets tjansteinnehavare. Det som féreskrivs om arbetsgivare och arbetstagare
i lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar (459/2015) tillampas pa
valfardsomradet och fértroendevalda pa heltid eller deltid.

§ 4 Foredragning i valfardsomradesstyrelsen

Valfardsomradesdirektéren ar féredragande i valfardsomradesstyrelsen.
Om féredraganden har forhinder eller ar javig féredras arendet av hans eller
hennes stallféretradare.

§ 5 Valfardsomradesstyrelsens ordforandes uppgifter

Valfardsomradesstyrelsens ordférande

1) leder den politiska samverkan som valfardsomradesstrategin kraver,

2) leder den politiska samverkan som kravs for fullgérandet av valfards-
omradesstyrelsens uppgifter genom att féra nédvandiga diskussioner
med de politiska grupperna,

3) svarar for beredningen av direktorsavtalet for valfardsomrades-
direktoren och ser till att valfardsomradesstyrelsen och valfards-

1"



omradesfullmaktige pa ett andamalsenligt satt kopplas till berednings-
processen,

4) svarar for att det arligen fors mal- och utvarderingsdiskussioner med
valfardsomradesdirektéren och

5) beviljar valfardsomradesdirektoren

6) semester samt 6vriga tjanstledigheter och formaner som grundar sig
pa lag, bestammelser eller avtal,

7) oavlénad tjanstledighet pa hégst x,

8) godkanner tjanstereseférordnanden samt reserakningar och omkost-
nadsfakturor.

9) haller pa lampligt satt kontakt med invanarna i valfardsomradet och
andra intressentgrupper samt sakerstaller for sin del invanarnas méj-
ligheter att paverka under beredningen i beslutsprocessen.

10) ..

Motivering

Valfardsomradesstyrelsens ordférande leder den politiska samverkan som kravs

for fullgérandet av valfardsomradesstyrelsens uppgifter. Styrelsens ordférande ar
chef for valfardsomradesdirektoren. Bestammelser om 6vriga uppgifter for valfards-
omradesstyrelsens ordférande ska finnas i forvaltningsstadgan (44 § i lagen om
valfardsomraden).

| forvaltningsstadgan kan det inforas bestammelser om fullmaktige-
ordforandens uppgifter:

§ 6 Valfardsomradesfullmaktiges ordférandes uppgifter

Valfardsomradesfullmaktiges ordférande
svarar for sina uppgifter enligt lag och férvaltningsstadgan.

Alternativ 1
leder den politiska samverkan som kravs for valfardsomradesfullmaktiges
uppgifter genom att féra nédvandiga diskussioner med fullmaktigegrupperna.

Alternativ 2
haller pa lampligt satt kontakt med invanarna i valfardsomradet och andra
intressentgrupper.

Alternativ 3
svarar for att fullmaktigearbetet ar ansvarsfullt och resultatrikt.

Motivering

| lagen om valfardsomraden finns det inga bestdmmelser om fullmaktigeordféran-
dens uppgifter. | férvaltningsstadgan kan fullmaktiges ordférande ges till exempel
uppgifter som framjar ansvar och resultat i fullmaktigearbetet.

§ 7 Valfardsomradets kommunikation

Valfardsomradesstyrelsen leder valfardsomradets kommunikation och
informationen om vélfardsomradets verksamhet. Valfardsomradesstyrelsen
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godkanner allmanna anvisningar om principerna for kommunikation och
information samt utser de tjdnsteinnehavare som ansvarar for kommunika-
tionen. Kommunikationen sker i forsta hand i det allmanna datanatet.

Alternativ 1 for tvasprakiga valfardsomraden

Valfardsomradesstyrelsen leder valfardsomradets kommunikation och
informationen om vélfardsomradets verksamhet. Valfardsomradesstyrelsen
godkanner allmanna anvisningar om principerna for kommunikation och
information pa finska och svenska. Dessutom godkanner valfardsomrades-
styrelsen anvisningar om spraklig service och information i bolag dar
valfardsomradet har bestammande inflytande. Valfardsomradesstyrelsen
utser de tjansteinnehavare som ansvarar for kommunikationen. Kommunika-
tionen skeri forsta hand i det allmanna datanatet.

Motivering

Viktiga bestdammelser om valfardsomradets kommunikation finns i 34, 113, 114 och
145 § i lagen om valfardsomraden, 19 och 20 § i offentlighetslagen, 41§ i forvalt-
ningslagen samt 24 och 32 § i spraklagen.

Enligt regeringens proposition (RP 241/2020 rd) galler informationsskyldigheten
valfardsomradets verksamhet och tillgangen till beredningshandlingar i det allmanna
datanatet. Forvaltningsstadgan ska innehalla bestdmmelser om behandlingen av
sadana initiativ fran valfardsomradets medlemmar som avses i 30 § i lagen om
valfardsomraden samt om information som ska ges till initiativtagaren. | praktiken
innebar detta att initiativtagaren pa férhand ska veta hur initiativet behandlas och
attinitiativtagaren efter behandlingen ska fa veta vad som hande i arendet. | for-
valtningsstadgan ska det ocksa finnas behdévliga bestammelser om informations-
skyldigheten enligt 34 § i lagen. Enligt 49 § i lagen om valfardsomraden kan behdvliga
bestammelser om informationen ges ocksa i koncerndirektivet.

Valfardsomradesstyrelsen, de évriga organen, valfardsomradesdirektéren och sek-
torernas ledande tjansteinnehavare ska se till att invanarna i valfardsomradet och de
som anvander tjansterna, organisationer och andra sammanslutningar far tillrackligt
med information om allmant betydelsefulla &renden som ar under beredning. Pa sa
satt kan invanarna och de som anvander tjdnsterna i valfardsomradet delta i och pa-
verka beredningen. Organen har ett sarskilt ansvar fér att inom sin egen sektor skapa
forutsattningar for insyn vid beredningen av arenden och i beslutsfattandet. | kom-
munikationen ska det anvandas ett sakligt, klart och begripligt sprék och jamlikhets-
perspektivet samt behoven hos valfardsomradets olika invanargrupper ska beaktas.

Enligt 95 § i lagen om valfardsomraden ska forvaltningsstadgan innehalla behévliga
bestammelser om kommunikationsprinciperna. Valfardsomradet kan i stor utstrack-
ning avgdra omfattningen av och metoderna fér kommunikationen, men det férut-
satts att valfardsomradet ar aktivt, att det informerar och kommunicerar effektivt och
nar de olika invanargrupperna. | férvaltningsstadgan kan man ta in viktiga principer
och preciserande bestdmmelser om dataskydd i kommunikationen pa webben.

De tjanster som valfardsomradet tillhandahaller, valfardsomradets ekonomi, drenden
som bereds i valfardsomradet, planer som galler arendena och behandlingen av
arendena, beslut som fattats och beslutens effekter utgér substansfragor i kommu-
nikationen. Valfardsomradet sorjer ocksa for kommunikationen om den évergripande
sakerheten.
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| kommunikationen ska det anvandas ett sakligt, klart och begripligt sprék och olika
invadnargruppers behov ska beaktas. En aktiv, tillracklig och begriplig kommunikation
vid ratt tidpunkt och via flera kanaler skapar férutsattningar fér att delta och paverka.

Offentliga stallningstaganden i viktiga fragor hor till den hégsta ledningen. Den
hoégsta ledningen ansvarar i sista hand fér den dagliga kommunikationen om service
och beslut medan det kan vara den verkstallande ledningen som skéter kommuni-
kationen i praktiken. | koncerndirektivet kan det finnas narmare bestammelser om
ansvaret for kommunikationsuppgifterna, inklusive informationen.

Organen beslutar om kommunikationen och om beredningens offentlighet for de
egna handlingarnas del i enlighet med valfardsomradesstyrelsens riktlinjer for kom-
munikation.
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Kapitel 2
Valfardsomradets organ

Valfardsomradets organ utgor kollegiala myndigheter i valfardsomradet. Ett
valfardsomrade ska ha ett valfardsomradesfullmaktige, en valfardsomrades-
styrelse, en revisionsnamnd och en i vallagen avsedd valfardsomradesval-
namnd. Ett tvasprakigt valfardsomrade ska utse en nationalspraksnamnd
och i ett valfardsomrade dar det ingar kommuner som hor till samernas
hembygdsomrade ska det finnas en samisk spraknamnd.

Valfardsomradesfullmaktige kan enligt prévning tillsatta namnder eller
utskott samt direktioner och kan ocksa tillsatta sektioner i valfardsomrades-
styrelsen, i namnder eller utskott och i direktioner. Fullmaktige beslutar om
organens sammansattning och mandattid.

| lagen om valfardsomraden finns det inga bestdmmelser om en utskotts-
modell. Valfardsomradets fullmaktige kan besluta att det till ledamoter i
valfardsomradets styrelse och ndmnder endast kan valjas fullmaktigeleda-
moter och ersattare i fullmaktige, varvid namnderna kan kallas utskott. Full-
maktige kan besluta att ledaméter i styrelsen valjs till ordférande fér ndmnder
eller utskott (ordférandemodellen). Utskotten och direktionerna lyder under
valfardsomradesstyrelsen.

Enligt lagen om valfardsomraden kan ett valfardsomrade inratta affarsverk for
uppgifter som ska skétas enligt féretagsekonomiska principer. Ett affarsverk
verkar inom valfardsomradets organisation och lyder under valfardsomrades-
styrelsen. For verksamheten vid ett affarsverk svarar affarsverkets direktion,
som har lagstadgade uppgifter. Direktionen bevakar affarsverkets intresse,
och om inte nadgot annat bestams i férvaltningsstadgan féretrader den
valfardsomradet och for dess talan inom affarsverkets uppgiftsomrade.

Valfardsomradets styrelse kan enligt lagen om valfardsomraden tillsatta en
kommitté for att skota en viss uppgift. Valfardsomradets fullmaktige kan
genom en bestammelse i forvaltningsstadgan aven ge nagot annat organ an
valfardsomradets styrelse ratt att tillsatta kommittéer.

Valfardsomradena kan med stdd av avtal skdta uppgifter tillsammans och
bilda valfardssammanslutningar. Valfardsomradena kan avtala om att skota
uppgifter i samarbete alltid da det ar andamalsenligt och praktiskt majligt.
Det ar dock inte méjligt att éverféra organiseringsansvaret enligt 7 § i lagen
om valfardsomraden pa valfardssammanslutningar.

| 40 § i lagen om valfardsomraden foreskrivs om tillfalliga utskott.

| férvaltningsstadgan kan tas in bestammelser om de uppgifter som anges
i beredskapslagen och som under undantagsférhallanden kan komma att
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skotas av valfardsomradena. Fullmaktige kan da i férvaltningsstadgan ange
vilket organ inom valfardsomradet som under undantagsférhallanden har
behorighet att skdta en viss uppgift.

Forvaltningsstadgan kan innehalla bestammelser om till exempel de
ledningsgrupper eller andra bitrédande organ och beredningsorgan som
ska inrattas i stérningssituationer och under undantagsfoérhallanden for

att stédja ledningen av valfardsomradet samt bestammelser om organens
sammansattning och uppgifter. Det ar dock inte fraga om valfardsomradets
lagstadgade organ. Valfardsomradets beslutanderatt kan darfér inte genom
bestammelser i férvaltningsstadgan delegeras till dessa organ pa det satt
som foreskrivs i 96 § i lagen om valfardsomraden.

§ 8 Valfardsomradesfullmaktige

Valfardsomradesfullmaktige har -- ledamoéter.

Motivering

| 24 § i lagen om valfardsomraden foreskrivs om minimiantalet fullmaktigeledamoter
enligt antalet invanare i kommunen. | 25 § féreskrivs om antalet ersattare. Bestam-
melser om valfardsomradesfullmaktiges presidium finns i 26 § i lagen.

Valfardsomradesfullmaktige kan fatta beslut om ett stérre udda antal ledaméter an
minimiantalet i lagen. Fullméaktiges storlek kan anpassas till valfardsomradets organi-
sations- och ledningssystem.

Om fullmaktige fattar beslut om ett stérre antal ledaméter &n minimiantalet eller om
ett tidigare beslut andras, ska Justitieministeriet underrattas om detta fore utgangen
av aret fore valaret.

Antalet ska bestdmmas till ett udda tal enligt antalet invanare i valfardsomradet:

Antal invanare Antal ledamoter minst
hégst 200 000 59
200 001-400 000 69
400 001-600 000 79
6ver 600 000 89

§ 9 Vailfardsomradesstyrelsen, sektionen for individarenden och
andra sektioner

Alternativ1

Valfardsomradesstyrelsen har -- ledamoter och bland dem véljer valfards-
omradesfullmaktige ordférande och -- vice ordférande for valfardsomrades-
styrelsen. Varje ledamot har en personlig erséattare.

Alternativ 2

Valfardsomradesstyrelsen har -- ledamoter och bland dem valjer valfards-
omradesfullmaktige ordférande och vice ordférande for valfardsomrades-
styrelsen. Innan presidiet valjs beslutar valfardsomradesfullmaktige om
antalet vice ordférande. Varje ledamot har en personlig ersattare.
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o |fdrvaltningsstadgan kan det bestammas att ledamdéterna och ersat-
tarna i valfardsomradesstyrelsen ska valjas bland ledaméterna och
ersattarna i valfardsomradesfullmaktige.

o Ettvalfairdsomrade som ar huvudman for ett universitetssjukhus
kan dessutom bestamma att

Alternativ1
X (x) styrelseledaméter och ersattare for dem valjs pa framstallning av
Y universitet.

Alternativ 2
Y universitet utser x (x) foretradare och ersattare for dem, med narvaro-
och yttranderatt vid valfardsomradesstyrelsens sammantraden.

Valfardsomradesstyrelsen har en sektion for individarenden med -- leda-
moter och bland dem valjer valfardsomradesfullmaktige ordférande och
-- vice ordférande for sektionen. Varje ledamot har en personlig erséattare.

Valfardsomradesstyrelsen har en koncernsektion med -- ledaméter och bland
dem valjer valfardsomradesfullméaktige ordférande och -- vice ordférande for
sektionen. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Valfardsomradesstyrelsen har en sektion for intern kontroll och avtalshante-
ring med -- ledamoter och bland dem valjer valfardsomradesfullmaktige
ordférande och -- vice ordférande for sektionen. Varje ledamot har en per-
sonlig ersattare.

Valfardsomradesstyrelsen har en personalsektion med -- ledaméter och
bland dem valjer valfardsomradesfullmaktige ordférande och -- vice ord-
forande for sektionen. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Valfardsomradesstyrelsen har en sektion for sakerhet och beredskap med --
ledaméter och bland dem véljer valfardsomradesfullmaktige ordférande och
-- vice ordférande for sektionen. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Motivering

I lagen om valfardsomraden finns det inga bestdmmelser om antalet ledaméter i
andra organ an valfardsomradesfullmaktige. | allmanhet valjs ett udda antal leda-
moter.

Utskottsmodellen betonar de genom val utsedda fértroendevaldas stallning och
politiska ansvar samt starker valfardsfullmaktiges stallning i férhallande till valfards-
omradesstyrelsen. Ocksa fullmaktigeordférandens stallning i férhallande till styrel-
sens ordférande betonas. Som utskottsledaméter har fullmaktigeledamoéterna ansvar
ocksa for beredningen och verkstélligheten av fullmaktiges beslut.

Som en del av ledningssystemet beslutar valfardsomradesfullmaktige enligt prov-
ning om de organ - valfardsomradesstyrelsen (nAmnder), sektioner och/eller utskott
- som kan besta av enbart fullméktigeledaméter och deras ersattare. Beslut om att
infora utskottsmodellen kan fattas genom bestammelser i férvaltningsstadgan eller
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genom beslut av valfardsomradets fullméktige innan organet valjs. Utskottsmodellen
kan dessutom genomforas sa att kravet pd sammansattningen beaktas nar organet
véljs, utan nagot separat beslut. Da ar det dock fraga om en politisk 6verenskom-
melse som man kan avvika fran nar organet viljs.

§ 10 Revisionsnamnden

Revisionsnamnden har -- ledaméter och bland dem valjer valfardsomrades-
fullmaktige ordférande och vice ordférande féor namnden. Ordféranden och
vice ordféranden ska vara ledamoéter i valfardsomradesfullmaktige. Varje
ledamot har en personlig ersattare.

o | férvaltningsstadgan kan det bestdmmas att endast ledaméter och
ersattare i fullmaktige kan valjas till ledam&ter och ersattare i revisions-
namnden.

o | férvaltningsstadgan kan det ocksa bestdmmas att revisionsndmnden
har en eller flera sektioner.

§ 1M Namnderna

Alternativ 1
X-nadmnden har -- ledamoter.

Valfardsomradesfullméaktige valjer ordférande och -- vice ordférande for
namnderna bland ledamdterna i respektive ndmnd. Varje ledamot har en
personlig ersattare.

Alternativ 2 (ordférandemodellen)
Ordférandena for nAmnderna valjs bland valfardsomradesstyrelsens leda-
moter.

X-namnden har en ordférande och -- ledamoter.

Valfardsomradesfullmaktige valjer ordférande och -- vice ordférande for
namnderna bland ledaméterna i respektive namnd. Varje ledamot har en
personlig ersattare.

Alternativ 3 (utskottsmodellen)

Ledamdterna och ersattarna i namnderna/vissa namnder valjs bland leda-
moterna och ersattarna i fullmaktige.

X-namnden har en ordférande och -- ledamaéter.

Valfardsomradesfullméaktige valjer ordférande och -- vice ordférande for
namnderna bland ledamdterna i respektive namnd. Varje ledamot har en
personlig ersattare.

» | férvaltningsstadgan kan det bestdmmas att en ndmnd kan tillsatta en
kommitté for att skdta en viss uppgift.
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o | férvaltningsstadgan kan det bestdmmas att X-namnden har en sek-
tion.

Motivering

Namndstrukturen boér stdédja och frdmja integrationsmalen for valfardsomrades-
reformen och en 6vergripande ledning. For att malet ska nas ar det andamalsenligt
att uppgifterna inom socialvarden, halso- och sjukvarden samt rdddningsvasendet
skots av samma organ. Valfardsomradena har dock pa basis av sjalvstyrelsen ratt att
besluta om organstrukturen till exempel enligt livscykelmodellen.

| ordférandemodellen betonas det politiska ansvaret for valfardsomradesstyrelsens
ledamoter och deras stallning i beslutsfattandet. Den politiska ledningens betydelse
i den 6vergripande styrningen av valfardsomradet ar stérre i den har modellen éni de
andra.

o | etttvasprakigt valfardsomrade kan det i forvaltningsstadgan bestdammas att
vissa organ har en sektion for vardera sprakgruppen. Da ska sektionens leda-
moter valjas bland personer som hor till respektive sprakgrupp.

Tvasprakiga valfardsomraden/Lapplands valfairdsomrade

§ 12 Nationalspraksnamnden/Samiska spraknamnden

Tvasprakiga valfardsomraden
Till nationalspraksnamnden valjs -- ledamoter.

Valfardsomradesfullmaktige valjer ordférande och -- vice ordférande bland
ledamoterna i namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Lapplands valfardsomrade
Till den samiska spraknamnden valjs -- ledamoter.

Valfardsomradesfullmaktige valjer ordférande och -- vice ordférande bland
ledamoterna i namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Motivering

33 §ilagen om valfardsomraden. Till medlemmar i nAmnden valjs personer som hor
till den sprakliga minoriteten i valfardsomradet. Till medlemmar i den samiska sprak-
namnden valjs samisksprakiga personer.

§ 13 Halsoskyddsmyndigheten

X-organ/X-sektionen ar halsoskyddsmyndighet for valfardsomradet.

Motivering

Enligt 65 §iinférandelagen kan ett valfardsomrade ata sig att skéta miljo- och halso-
skyddsuppgifter nar villkoren i inférandelagen uppfylls. Enligt 7 § i halsoskyddslagen
skots de uppgifter som hor till halsoskyddet av en ndmnd eller ndgot annat kollegialt
organ som utses av kommunen. Fullméaktige kan ge den kommunala halsoskydds-
myndigheten ratt att delegera beslutanderatten till en underlydande tjansteinne-
havare eller sektion. Den kommunala halsoskyddsmyndigheten har dock inte ratt att
overféra sin behdérighet i fraga om godkdnnandet av den tillsynsplan som avsesi 6 §
pa en underlydande tjansteinnehavare.
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§ 14 Gemensamt x-organ for flera valfardsomraden

Det gemensamma x-organet foér valfardsomradena A, B och C har -- leda-
moter. Valfardsomradet A valjer -- ledamoter, valfardsomradet B -- ledamoter
och valfardsomradet C -- ledamoéter till organet. Varje ledamot har en per-
sonlig ersattare.

Motivering

Ett valfardsomrade kan skoéta en uppgift for en eller flera valfardsomradens rak-

ning. | det frivilliga samarbetet far valfardsomraddena komma éverens om att varje
valfardsomrade valjer en viss del av ledamdterna i ett organ som ar gemensamt for de
valfardsomraden som samarbetar. Bestammelsen i forvaltningsstadgan formuleras

i enlighet med avtalet om det gemensamma organet. Valfardsomradesfullmaktige
valjer presidium for organet med iakttagande av ifragavarande bestdmmelse i avtalet
om det gemensamma organet.

§ 15 Valfardsomradets affarsverk

Under valfardsomradesstyrelsen lyder affarsverket y som har en direktion
med -- ledamoter. Valfardsomradesfullmaktige valjer ordférande och -- vice
ordférande bland ledamaéterna i direktionen. Varje ledamot har en personlig
ersattare.

o | férvaltningsstadgan kan det bestdmmas att ledaméterna i direktionen
eller en del av dem valjs av valfardsomradesstyrelsen (en ndmnd). Da
valjer valfardsomradesstyrelsen (hdAmnden) ordférande och en eller flera
vice ordfdorande for direktionen bland dem som valts till ledamoéter samt
beslutar om direktionens mandattid.

o | fdrvaltningsstadgan kan det bestdmmas att ledaméterna i direktionen
eller en del av dem, enligt de grunder som framgar av foérvaltnings-
stadgan, utses pa forslag av valfardsomradets invanare, valfards-
omradets anstallda eller dem som anvander tjansterna.

Motivering

Enligt 70 § i lagen om valfardsomraden kan ett valfardsomrade inratta affarsverk for
uppgifter som ska skotas enligt foretagsekonomiska principer, om inte nadgot annat
foreskrivs i lagen. Inrattandet av ett affarsverk kraver ett sarskilt beslut. Valfards-
omradets affarsverk fungerar som en del av valfardsomradet.

Verksamheten vid valfardsomradets affarsverk kan inte basera sig pa icke-6ronmarkt
finansiering, dvs. budgetfinansiering. Ett affarsverk kan inrattas for en uppgift som
skots med specifik finansiering, till exempel administrativa och tekniska stédtjanster.

Bestammelser om direktionens lagstadgade uppgifter finns i 71 § i lagen om valfards-
omraden. Uppgifterna for valfardsomradets affarsverk kan dessutom anges narmare i
forvaltningsstadgan.

§ 16 Ovriga direktioner

Direktionen z, som lyder under valfardsomradesstyrelsen, har -- ledamoéter
och bland dem valjer valfardsomradesfullmaktige ordférande och -- vice
ordférande for direktionen. Varje ledamot har en personlig ersattare.
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o | férvaltningsstadgan kan det bestdmmas att ledaméterna i direktionen
eller en del av dem valjs av valfardsomradesstyrelsen (en ndmnd). Da
véljer valfardsomradesstyrelsen (hdmnden) ordforande och en eller flera
vice ordférande for direktionen bland dem som valts till ledamé&ter samt
beslutar om direktionens mandattid.

o | fdrvaltningsstadgan kan det bestdmmas att ledaméterna i direktionen
eller en del av dem, enligt de grunder som framgar av foérvaltnings-
stadgan, utses pa forslag av valfardsomradets invanare, valfards-
omradets anstallda eller dem som anvander tjansterna.

§ 17 Valfardsomradesvalnamnden

Valfardsomradesvalndmnden har fem (5) ledamdoter och bland dem valjer
valfardsomradesfullmaktige ordférande och vice ordférande samt x (x) ersat-
tare.

Motivering

Valfardsomradesfullmaktige ska tillsatta en valndmnd for sin mandattid. Valfards-
omradesvalnamnden &r ett obligatoriskt organ som endast har uppgifter i anslutning
till ordnandet av valfardsomradesvalet. Den skéter inte valfardsomradets grund-
laggande uppgifter. Bestdmmelser om valfardsomradesvalndmndens sammansatt-
ning och uppgifter finns i vallagen. Ledaméterna i valndmnden &r fértroendevalda i
valfardsomradet.

Pa valfardsomradesvalndmnden tilldmpas inte den i lagen om véalfardsomraden av-
sedda forvaltningsstadgans bestammelser om ratten for valfardsomradesstyrelsens
foretradare och valfardsomradesdirektéren att narvara och yttra sig vid samman-
tréaden eller om ratten att ta upp ett drende till behandling i ett hégre organ. Be-
stammelserna om organ i lagen om valfardsomraden tilldmpas som komplement till
vallagen.
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Kapitel 3
Paverkansorgan

§ 18 Ungdomsfullmaktige

Valfardsomradesstyrelsen ska inratta ett ungdomsfullmaktige eller en mot-
svarande paverkansgrupp for unga for varje fullmaktigeperiod. Valfards-
omradesstyrelsen ska godkadnna en verksamhetsstadga for detta paverkans-
organ. | verksamhetsstadgan ska bland annat faststallas organets lagstad-
gade uppgifter, eventuella andra uppgifter, antalet ledaméter och hur de
valjs, mandattid, motes- och verksamhetspraxis, hur ordférande valjs, hur
sekreteraruppgifterna skéts, hur verksamhetsplanen uppgérs och verksam-
hetsberattelsen ges samt hur organet samarbetar med paverkansorgan pa
kommunniva.

§ 19 Aldrerad

Valfardsomradesstyrelsen ska inratta ett aldrerad for varje fullmaktigeperiod.
Valfardsomradesstyrelsen ska godkanna en verksamhetsstadga for detta
paverkansorgan. | verksamhetsstadgan ska bland annat faststallas organets
lagstadgade uppgifter, eventuella andra uppgifter, antalet ledaméter och hur
de vaéljs, mandattid, motes- och verksamhetspraxis, hur ordférande valjs, hur
sekreteraruppgifterna skéts, hur verksamhetsplanen uppgérs och verksam-
hetsberattelsen ges samt hur organet samarbetar med paverkansorgan pa
kommunniva.

§ 20 Rad for personer med funktionsnedsattning

Valfardsomradesstyrelsen ska inratta ett rad for personer med funktionsned-
sattning for varje fullmaktigeperiod. Valfardsomradesstyrelsen ska godkanna
en verksamhetsstadga for detta paverkansorgan. | verksamhetsstadgan

ska bland annat faststallas organets lagstadgade uppgifter, eventuella

andra uppgifter, antalet ledaméter och hur de valjs, mandattid, métes- och
verksamhetspraxis, hur ordférande valjs, hur sekreteraruppgifterna skéts,
hur verksamhetsplanen uppgérs och verksamhetsberattelsen ges samt hur
organet samarbetar med paverkansorgan pa kommunniva.

Motivering

Bestdmmelser om paverkansorgan finns i 32 § i lagen om valfardsomraden. Genom
dessa organ kan de foretradda grupperna fa sin rost hord. De ar inte sddana organ
som avses i 35 § i lagen om valfardsomraden och hér darmed inte till valfardsomra-
dets myndigheter. Ledamdterna hér darfér inte till valfardsomradets fortroendevalda
enligt 74 §, vilket betyder att de inte skéter sina uppgifter under tjansteansvar.

Paverkansorgan kan inte genom férvaltningsstadgan ges befogenheter att fatta
forvaltningsbeslut. Organen deltar i beslutsfattandet genom initiativ och utlatanden.
Foretradare for lagstadgade paverkansorgan kan med stéd av en bestammelse i for-
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valtningsstadgan ges ratt att narvara och yttra sig vid de egentliga organens sam-
mantraden.

Paverkansorganens mandattid anges inte i lagen. Mandattiden kan vara kortare an
fullmaktigeperioden. | férvaltningsstadgan kan ocksé finnas ett bemyndigande som
ger paverkansorganet ratt att sjalv komplettera sammansattningen under mandat-
tiden.

| forvaltningsstadgan kan det bestammas om ocksa andra paverkans-
organ an de som namns i lagen om valfardsomraden.

§ 21Invanarpanel och panelens uppgifter

Valfardsomradesstyrelsen ska inratta en invanarpanel for varje fullmaktige-
period.

Valfardsomradesstyrelsen ska godkanna en verksamhetsstadga for
invanarpanelen. | verksamhetsstadgan faststalls bland annat organets
uppgifter, antalet ledaméter, valet av ledamoéter genom ett slumpmassigt
urval, mandattid, motes- och verksamhetspraxis, hur presidiet valjs och hur
sekretariatet inrattas. Invanarpanelen har till uppgift att arligen behandla och
diskutera 1-3 frdgor som den ocksa sjalv kan paverka. Invanarpanelens arbete
kan inledas pa initiativ av antingen fullmaktigeledamaéter eller invanare.
Invanarpanelen kan komma med initiativ, uttalanden och politiska rekommen-
dationer. Valfardsomradesfullmaktige ska behandla invanarpanelens rekom-
mendationer och svara pa dem. Ledamédterna i invanarpanelen kan valjas ut
slumpmassigt antingen for fullmaktiges hela mandattid eller for en kortare tid.

§ 22 Kundpanel och panelens uppgifter

Valfardsomradesstyrelsen ska inratta en kundpanel for varje fullmaktige-
period.

Valfardsomradesstyrelsen ska godkdanna en verksamhetsstadga for kund-
panelen. | verksamhetsstadgan faststalls bland annat organets uppgifter,
antalet ledamoter, valet av ledamoter genom ett slumpmassigt urval,
mandattid, moétes- och verksamhetspraxis, hur presidiet valjs och hur sekre-
tariatet inrattas. Kundpanelen har till uppgift att félja upp kvaliteten pa och
tillgangen till valfardsomradets tjanster samt tjansternas tillganglighet samt
att ge forslag och respons om valfardsomradets tjanster och samordningen
av dem. Kundpanelen kan arligen ocksa behandla valfardsomradets verk-
samhets- och ekonomiplan. Ledamdéterna i kundpanelen kan valjas ut slump-
massigt antingen for fullmaktiges hela mandattid eller for en kortare tid.

Motivering

Genom ett slumpmassigt urval i bérjan av fullmaktigeperioden far man ett stort antal
frivilliga deltagare till panelerna. Med det slumpmassiga urvalet sakerstalls att alla
invanare i valfardsomradet har en likvardig méjlighet att delta. Det slumpmassiga
urvalet kan bestallas till exempel fran Myndigheten for digitalisering och befolknings-
data eller fran kommunernas egna dataenheter. De som valts ut genom det slump-
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massiga urvalet ska fa en tydlig inbjudan som vacker fortroende och entusiasm. Till
inbjudan kan ockséa fogas en kort enkat som utreder bakgrundsinformation som ar
viktig med tanke pa valet av deltagare. Invanarpanelens och kundpanelens mandattid
kan vara kortare an fullmaktigeperioden.

Invanarpaneler och kundpaneler ar en form av medborgardialoger och medel fér del-
aktighet. Medborgardialoger kompletterar beslutsfattandet i ett pa férhand bestamt
tema. Malet med medborgardialoger ar att stddja beslutsfattarnas och valjarnas
beslutsfattande och stallningstaganden. | allmanhet ar det meningen att medborgar-
dialogen ska resultera i en rapport eller ett uttalande.

Invanar- och kundpanelernas presidier kan besta av 1-3 fortroendevalda, av vilka en
del kan vara roterande, och sekretariatet kan besta av ett behévligt antal tjanste-
innehavare. Pa sa satt sakerstalls kontinuiteten i panelernas verksamhet och infor-
mationsgangen mellan de fértroendevalda, panelerna och tjansteinnehavarna. For
att sakerstalla mangfalden bland deltagarna och en hégklassig dialog ska valfards-
omradesstyrelsen anvisa resurser for invanar- och kundpanelerna.

Valfardsomradesstrategin ska ta hansyn till méjligheterna for valfardsomradets inva-
nare att delta och paverka. | 29 § i lagen om valfardsomraden féreskrivs det om den
allmanna ratten for valfardsomradets invanare och dem som anvander dess tjanster
att delta i och paverka valfardsomradets verksamhet. | motiveringen till paragrafen
(RP 241/2020 rd) framhavs mangsidiga och effektiva mdjligheter att delta. Utéver de
foreslagna alternativen kan véalfardsomradet anvanda andra metoder for deltagande
och paverkan, till exempel digitala metoder. Nar det géller beredningen av den
valfardsberattelse som avses i 7 § 3 mom. i lagen om ordnande av social- och halso-
vard och den servicestrategi som anges i 11§ 3 mom. i lagen ska méjligheterna att
delta och paverka beaktas.

Lagen om valfardsomraden betonar tillgodoseendet av ratten till inflytande samt en
aktiv, tydlig och 6ppen kommunikation som beaktar jamlikhetsperspektivet i fragor
som vélfardsomradet ansvarar for samt om mdojligheterna att delta.
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Kapitel 4
Personalorganisationen

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om hurdan organisation verksamheten
inom valfardsomradet ska ha. | den har modellen indelas verksamheten i
sektorer, ansvarsomraden och verksamhetsenheter. Personalorganisationen
bor trygga malen for lagstiftningen om valfardsomraden i fraga om den
Overgripande ledningen och samordningen av tjansterna samt anpassningen
till férandringar.

Dessutom ska valfardsomradets fullmaktige besluta om hurdan organisation
som producerar stodtjansterna. Med stodtjanster kan man i detta samman-
hang avse exempelvis maltidstjanster, stadning eller tekniska tjanster, men
ocksa stodtjanster for forvaltningen sasom upphandlingstjanster, ekonomi-
forvaltningstjanster eller personaltjanster. Ett valfardsomrade kan inratta ett
affarsverk for dessa stodtjanster eller centralisera dem internt inom valfards-
omradet. Ett affarsverk utgor en egen enhet. Valfardsomradets fullmaktige
bestammer om affarsverkets uppgifter i férvaltningsstadgan. Beslut om

att forordna nagon till direktor for ett affarsverk fattas av valfardsomrades-
fullmaktige, om inte nagot annat bestams i forvaltningsstadgan.

Det ar inte andamalsenligt att faststalla alla nivaer i tjdnsteinnehavarorgani-
sationen i férvaltningsstadgan.

e Om valfardsomradet har gemensamma tjanster med ett eller flera andra
valfardsomraden, kan de anges i kapitlet om personalorganisationen.

§ 23 Personalorganisationen

Verksamheten i x valfardsomrade indelas i sektorer, ansvarsomraden och
verksamhetsenheter.

o | férvaltningsstadgan beskrivs valfardsomradets organisation.

§ 24 Valfardsomradesdirektoren

Valfardsomradesdirektéren, som ar understalld valfardsomradesstyrelsen,
leder valfardsomradets forvaltning, skétseln av valfardsomradets ekonomi
samt valfardsomradets 6vriga verksamhet. Valfardsomradesdirektéren
ansvarar for sin del for serviceintegrationen.

Alternativ 1
Nar valfardsomradesdirektéren har forhinder eller ar javig, ar tjansteinne-
havare x stallféretradande valfardsomradesdirektor.

Alternativ 2
Valfardsomradesstyrelsen forordnar en stallféretradande valfardsomrades-
direktor att skota direktérens uppgifter nar denna har forhinder eller ar javig.
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Motivering
Bestdmmelsen ar avsedd for situationer da valfardsomradesdirektéren har férhinder
under en kortare tid, till exempel semester, sjukledighet och liknande.

§ 25 Sektorernas organisation och uppgifter

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om uppgiftsférdelningen mellan sekto-
rerna till den del den inte regleras i forvaltningsstadgan.

Valfardsomradesdirektéren beslutar pa framstallining av sektorerna om
uppgiftsférdelningen mellan ansvarsomradena till den del den inte regleras

i forvaltningsstadgan. Sektordirektérerna beslutar pa framstallning av
ansvarsomradena om uppgiftsférdelningen mellan verksamhetsenheterna till
den del den inte regleras i férvaltningsstadgan.

§ 26 Sektordirektorer

Alternativ 1 sektorn omfattar halso- och sjukvardsverksamhet
Sektordirektéren, som ar understalld valfardsomradesstyrelsen/sektionen
och valfardsomradesdirektoren, svarar for sektorns verksamhet och ekonomi
samt leder och utvecklar verksamheten i samarbete med den ansvariga
lakaren. Sektordirektéren svarar fér samordningen av tjansterna fér kunderna
och, i samarbete med valfardsomradesdirektoren, for serviceintegrationen
inom sin sektor.

Myndigheten X forordnar en stallféretradande sektordirektor att skota direk-
térens uppgifter nar denna har férhinder eller ar javig.

Alternativ 2 sektorn omfattar inte halso- och sjukvardsverksamhet
Sektordirektéren, som ar understalld valfardsomradesstyrelsen/sektionen
och valfardsomradesdirektoren, svarar for sektorns verksamhet och ekonomi
samt leder och utvecklar verksamheten.

Myndigheten X forordnar en stallféretradande sektordirektor att skota direk-
térens uppgifter nar denna har férhinder eller ar javig.

§ 27 Direktorer for ansvarsomraden

Alternativ 1 sektorn omfattar halso- och sjukvardsverksamhet

Direktoren for ett ansvarsomrade, som ar understalld valfardsomrades-
styrelsen/sektionen och sektordirektoren, svarar for ansvarsomradets
verksamhet och ekonomi samt leder och utvecklar verksamheten i samarbete
med den ansvariga lakaren och sektordirektéren.

Myndigheten X forordnar en stallféretradande direktor for ansvarsomradet att
skota direktérens uppgifter nar denna har forhinder eller ar javig.

Alternativ 2 sektorn omfattar inte halso- och sjukvardsverksamhet
Direktoren for ett ansvarsomrade, som ar understalld valfardsomrades-
styrelsen/sektionen och sektordirektéren, svarar for ansvarsomradets
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verksamhet och ekonomi samt leder och utvecklar verksamheten i samarbete
med sektordirektoren.

Myndigheten X forordnar en stallféretradande direktor for ansvarsomradet att
skota direktérens uppgifter nar denna har foérhinder eller ar javig.

§ 28 Direktorer for verksamhetsenheter

Alternativ 1 sektorn omfattar halso- och sjukvardsverksamhet

Direktoren for en verksamhetsenhet, som ar understalld direktéren for
ansvarsomradet, svarar for verksamhetsenhetens verksamhet och ekonomi
samt leder och utvecklar verksamheten i samarbete med den ansvariga
lakaren.

Myndigheten X forordnar en stallféretradande direktor for verksamhets-
enheten att skéta direktdrens uppgifter nar denna har forhinder eller ar javig.

Alternativ 2 sektorn omfattar inte halso- och sjukvardsverksamhet
Direktoren for en verksamhetsenhet, som ar understalld direktoren for
ansvarsomradet, svarar for verksamhetsenhetens verksamhet och ekonomi
samt leder och utvecklar verksamheten.

Myndigheten X forordnar en stallféretradande direktor for verksamhets-
enheten att skéta direktérens uppgifter nar denna har forhinder eller ar javig.

§ 29 Direktorer for affarsverk

Direktoren for ett affarsverk, som ar understalld direktionen, svarar for
affarsverkets verksamhet och ekonomi samt leder och utvecklar affarsverkets
verksamhet, sorjer for affarsverkets forvaltning, skétseln av ekonomin, den
interna kontrollen och riskhanteringen.

Affarsverkets direktion forordnar en stallforetrddande direktor for affarsverket
att skota direktérens uppgifter nar denna har férhinder eller ar javig.

o Enligt 72 § i lagen om valfardsomraden har direktéren for ett affarsverk
ratt att fora direktionens talan, om inte ndgot annat bestams i forvalt-
ningsstadgan.

o Beslut om att férordna nagon till direktér for ett affarsverk fattas av
valfardsomradesfullmaktige, om inte nagot annat bestams i forvalt-
ningsstadgan.
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Kapitel 5
Agarstyrning

Valfardsomradet och dess dottersammanslutningar bildar en valfards-
omradeskoncern. En dottersammanslutning ar en sammanslutning dar
valfardsomradet har bestammande inflytande enligt bokféringslagen
(1336/1997). Ocksa stiftelser dar valfardsomradet har bestdmmande infly-
tande hor till valfardsomradeskoncernen.

Budgeten ska goras upp med beaktande av valfardsomradeskoncernens
ansvar och forpliktelser. | budgeten bestams de arliga malen fér verksam-
heten och ekonomin. Valfardsomradeskoncernen ska ledas som en helhet
med tanke pa hela valfardsomradeskoncernens intresse och i enlighet med
de strategiska malen.

Som en del av valfardsomradesstrategin fattar valfardsomradets fullmaktige
beslut om agarpolitiken, principerna fér dgarstyrningen och koncerndirek-
tivet. Dottersammanslutningarna klassas utifran deras strategiska och eko-
nomiska betydelse samt riskerna.

Genom agarstyrningen sakerstalls att hela valfardsomradeskoncernens
intresse beaktas i dottersammanslutningarnas verksamhet. Koncern-
direktivet ar ett viktigt verktyg fér dgarstyrningen. Bestdmmelser om vad
koncerndirektivet atminstone ska innehalla finns i 49 § i lagen om valfards-
omraden. Koncerndirektivet tillampas pa agarstyrningen i valfardsomradets
dottersammanslutningar och i tilldampliga delar i intressesammanslutningar.
Koncerndévervakning avser uppféljning, analys och rapportering av dotter-
sammanslutningarnas verksamhetsresultat och ekonomiska stallning samt
uppféljning av hur val riskhanteringssystemen fungerar.

Koncernledningen svarar for att agarstyrningen genomférs och for att
koncerndvervakningen ordnas i valfardsomradet i enlighet med fullmaktiges
beslut. | férvaltningsstadgan definieras koncernledningen samt faststalls
koncernledningens uppgifter och befogenhetsférdelningen inom koncern-
ledningen.

I lagen om valfardsomraden regleras en mer omfattande helhet an valfards-
omradets organisation, dvs. valfardsomradets verksamhet. En del av
valfardsomradets verksamhet ar kopplad till avtal, och darfér utgér avtals-
hanteringen en viktig del av valfardsomradets verksamhet och ledningen av
valfardsomradets sektorer. Valfardsomradets strategiska mal bér beaktas i de
viktigaste avtalen.

Ett delomrade inom ledningen av valfardsomradet ar avtalsledning. Agar-
styrningen bygger da pa férhandlingar med avtalsparterna, avtalsberedning,
uppgjorda avtal och avtalsévervakning. For att valfardsomradets intressen
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ska kunna tryggas, kravs det att avtalsvillkoren bereds omsorgsfullt.
Enligt 95 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradets fullmaktige
i forvaltningsstadgan utfarda behdévliga bestdmmelser om uppgifter och
ansvar vid intern kontroll, riskhantering och avtalshantering.

Koncernstyrningen kan ocksa vara en direkt uppgift for valfardsomrades-
styrelsen beroende pé valfardsomradets koncernstruktur. Uppgifterna inom
koncernstyrningen, avtalsstyrningen samt den interna kontrollen och risk-
hanteringen kan ocksa slas ihop och skdtas av en enda sektion.

§ 30 Koncernledningen

Till valfardsomradets koncernledning hor valfardsomradesstyrelsen, valfards-
omradesstyrelsens y-sektion(er), valfardsomradesdirektéren samt tjanste-
innehavarna x och y.

Motivering

Enligt 50 § i lagen om valfardsomraden hor valfardsomradesstyrelsen och valfards-
omradesdirektoren till koncernledningen. Till koncernledningen hor ocksa de organ
och tjansteinnehavare som anges i forvaltningsstadgan.

Enligt mallen for forvaltningsstadga har valfardsomradesstyrelsen en koncernsektion
eller en motsvarande sektion. Dess sammansattning och mandattid bestdms i kapitel
3 och dess uppgifter i detta kapitel.

En ndmnd och tjanstemannaledningen under den kan vid behov férordnas att hora
till koncernledningen, om en dottersammanslutning verkar inom ndmndens uppgifts-
omrade.

Till koncernledningen kan valfardsomradet ocksa forordna tjansteinnehavare som i
valfardsomradets styrelse eller koncernsektion féredrar drenden som galler dotter-
sammanslutningarna.

Koncernledningen forutsatts ha mangsidig sakkunskap och erfarenhet bland annat
av ledningen av en valfardsomradeskoncern, av dess verksamhet och ekonomi samt
av intern kontroll och riskhantering.

§ 31 Koncernledningens uppgifter och befogenhetsfordelning

Valfardsomradesstyrelsen:

1) svarar for utvecklingen av dgarpolitiken, principerna for dgarstyrningen
och koncerndirektivet och for beredningen av dessa arenden for
valfardsomradesfullmaktige,

2) svarar for den strategiska utvecklingen av koncernstrukturen,

3) svarar for att agarstyrningen genomférs samt organiserar koncern-
ledningen och koncerndvervakningen,

4) bestammer arbetsférdelningen mellan tjansteinnehavarna inom
koncernledningen i frdga om varje dottersammanslutning och
intressesammanslutning,

5) gervalfardsomradesfullmaktige halvarsvis/kvartalsvis en rapport om
hur dottersammanslutningarnas mal har natts och deras ekonomiska
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6)

7)

stéllning utvecklats samt en bedémning av den kommande utveck-
lingen och riskerna,

utvarderar arligen hur agarstyrningen lyckats med tanke pa hela
valfardsomradeskoncernens intresse, riskhanteringen och férfaran-
dena samt later utféra en extern utvardering en gang per fullmaktige-
period samt

behandlar resultaten och slutsatserna av utvarderingen i samrad med
valfardsomradesfullmaktiges presidium.

Koncernsektionen

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

styr och 6vervakar som dgare koncernsammanslutningarna sa att
de handlari enlighet med hela valfardsomradeskoncernens intresse,
de principer for agarstyrningen som valfardsomradesfullmaktige har
godkant och de mal for verksamheten och ekonomin som valfards-
omradesfullmaktige stallt upp,

ansvarar for verkstallandet av dgarstyrningen och koncernéver-
vakningen,

utvarderar hur de mal fér verksamheten och ekonomin som valfards-
omradesfullmaktige stallt for sammanslutningar och stiftelser har
uppfyllts,

utvarderar hur de mal fér verksamheten och ekonomin som valfards-
omradesfullmaktige stallt for affarsverken har uppfylits,

bereder mal fér verksamheten och ekonomin for affarsverk, dotter-
sammanslutningar och stiftelser,

bereder for sin del forslag till principer for agarstyrning och koncern-
direktiv for koncernen,

foljer och utvarderar den sakkunskap, branschkdnnedom, erfarenhet
och oavhangighet som kravs i dottersammanslutningarnas styrelse-
arbete och affarsverkens direktioner,

beslutar om aktiedgaravtal,

uttalar valfardsomradets asikt fore beslutsfattandet i de arenden som
koncerndirektivet kraver,

10) svarar for utnamningen av ledamoterna i dottersammanslutningarnas

1)

12)

styrelser,

utser valfardsomradets kandidater till dottersammanslutningarnas
styrelser samt

utser ombud till bolagsstdmmorna och ger dem de anvisningar som
agarstyrningen forutsatter.

Tjansteinnehavarna x och y ska genom aktiv dgarstyrning bidra till forvalt-

ninge

n och verksamheten i de bolag som de ska styra.

Koncernstyrningen kan ocksé vara en direkt uppgift for valfards-
omradesstyrelsen beroende pa valfardsomradets koncernstruktur.
Uppgifterna inom koncernstyrningen, avtalsstyrningen samt den
interna kontrollen och riskhanteringen kan ocksa slas ihop och skétas
av en enda sektion.
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Motivering

48 §ilagen om valfardsomraden. Nar ett valfardsomrade deltar i en sammanslut-
nings verksamhet som grundare, agare eller medlem, ska detta alltid ha ett med-
vetet syfte och mal. Sddana mal ska grunda sig pa valfardsomradesstrategin. Till de
centrala dgarstyrningsatgarderna hor personval samt anvisningar och radgivning

till personer som foretrader valfardsomradet i olika sammanslutningar och stiftelser.
Anvisningarna utgor en del av uppféljningen och évervakningen av samman-
slutningarnas verksamhet samt reaktioner pa det som hander i sammanslutningarna.

Valfardsomradesstyrelsens utvardering ar en sjalvvardering, dvs. en vardering av
hur valfardsomradesstyrelsen anser sig ha lyckats med agarstyrningen, den interna
kontrollen och avtalshanteringen. Revisorn utvarderar om koncerndévervakningen
har ordnats pa behdorigt satt. En extern utvardering gors enbart i de stérsta dotter-
sammanslutningarna.

Valfardsomradesdirektoren ska leda valfardsomradeskoncernen och genom aktiv
agarstyrning bidra till férvaltningen och verksamheten i de bolag som han eller hon
ska styra.
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Kapitel 6
Avtalsstyrning

Med avtalsstyrning avses de verksamhetsprinciper som valfardsomradet
tillampar for att sakerstalla att valfardsomradets strategiska mal och risk-
hantering uppfylls samt att verksamheten ar I6nsam. Genom avtalsstyrning
drar man upp riktlinjer for hurdana avtal som ingas av valfardsomradet och
hur valfardsomradet handlar under avtalens livscykel. Avtalsstyrningen
paverkar all avtalsverksamhet inom valfardsomradeskoncernen. En forutsatt-
ning for avtalsstyrningen ar att avtalshanteringen fungerar. Centraliserad
avtalshantering ger en méjlighet till hégkvalitativ ledning och uppféljning.

Principerna for avtalsstyrning styr all extern och intern avtalsverksamhet,
upphandlingen av tjanster och marknaden fér kundsedlar, utifran saval
forvaltningsbeslut som avtal. Syftet ar att uppna malen i valfardsomrades-
strategin och servicestrategin samt smidiga tjanster. | avtalsstyrningen ingar
ocksa styrning och évervakning av interna avtal.

Avtalsstyrningen ar avsedd som principer och anvisningar for valfards-
omradets alla anstallda som deltar i avtalshanteringen i olika roller, bland
annat de som bereder innehall i avtal, kontaktpersoner i avtal, undertecknare,
de som lagrar avtalsuppgifter och anvéandare. Befogenheter i anslutning till
avtal faststalls i foérvaltningsstadgan. Ansvaren i anslutning till avtal preci-
seras i en separat anvisning om befogenheterna, i anvisningar for personalen
och i uppgiftsbeskrivningarna i arbetsavtalen.

| avtalshanteringen ingar operativa ledningsmetoder for att genomféra, folja
upp och sakerstalla malen fér avtalsstyrningen med hjalp av avtalsinforma-
tionen. Avtalshanteringen omfattar alla avtal som ingas mellan tva juridiska
personer oberoende av avtalens typ. | avtalshanteringen ingar till exempel
avtalsprocesserna, riskhanteringen, olika aktérers roll i ett avtal, verktyg for
avtal och anvisningar.

§ 32 Uppgifter och ansvarsfordelning inom avtalsstyrningen

Valfardsomradesstyrelsen svarar for hanteringen och évervakningen av
avtalen, ger narmare anvisningar om avtalshanteringen och genomférandet
av upphandling.

Motivering
Valfardsomradesstyrelsens anvisningar om avtalshantering bér helst behandla
atminstone féljande:

e definition av avtalsstyrning och avtalsstyrningens mal,

e principerna for avtalsriskerna,

e behovet av avtal, avtalsmodeller, dokumentmallar, blanketter och checklistor
samt ansvariga personer,
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e principerna for leverantérshantering,
e avtalens livscykel och
e kvalitetskrav.

| lagstiftningen om valfardsomraden ligger tyngdpunkten i valfardsomradenas admi-
nistrativa uppgifter pa kompetens inom upphandling och avtalshantering samt mer
allmant pa sakkunskap i planering, hantering och utveckling avinnehéllet i service-
produktionen, producentnatverket och produktionsstrukturen. Lagstiftningen okar
valfardsomradenas administrativa borda. | del lll Kontroll och beredskap finns mer
detaljerade bestdmmelser om den interna kontrollen och de ansvariga personerna.

Motivering
10 och 95 § i lagen om valfardsomraden.

e Till exempel svarar valfardsomradesstyrelsen fér hanteringen och éver-
vakningen av avtalen, ger ndrmare anvisningar om avtalshanteringen och
forordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

§ 33 Avtalsbestammelser

Alternativ1

Valfardsomradesdirektéren godkanner riktlinjerna fér hur organiserings-
ansvaret ska uppfyllas i valfardsomradets egen produktion och motsvarande
avtalsbestammelser i serviceavtal med privata tjansteproducenter med
beaktande av enhetliga servicekedjor, samordning av tjdnsterna, lika-
behandling och kvalitet. Valfardsomradesdirektéren godkanner ansvaren for
avtalsstyrningen och rollerna i den interna och externa avtalshanteringen.
Valfardsomradesdirektéren godkanner avtalsprocesserna.

Alternativ 2

Valfardsomradesstyrelsen godkanner riktlinjerna fér hur organiserings-
ansvaret ska uppfyllas i valfardsomradets egen produktion och motsvarande
avtalsbestammelseri serviceavtal med privata tjdnsteproducenter med
beaktande av enhetliga servicekedjor, samordning av tjansterna, lika-
behandling och kvalitet. Valfardsomradesstyrelsen godkéanner ansvaren for
avtalsstyrningen och rollerna i den interna och externa avtalshanteringen.
Valfardsomradesstyrelsen godkanner avtalsprocesserna.

Motivering

7 och 10 § i lagen om valfardsomraden. | fraga om serviceproduktionen inom valfards-
omradet iakttas vad som féreskrivs om organiseringsansvaret i 2 kap. i lagen om
ordnande av social- och halsovard, om anskaffning av tjanster fran privata tjanste-
producenteri 3 kap. i samma lag samt det som féreskrivs i lagen om ordnande av
rdddningsverksamhet.
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Kapitel 7
Organens uppgifter och
befogenhetsfordelning

Valfardsomradesfullmaktige utdvar valfardsomradets hégsta beslutanderatt.
Enligt 96 § i lagen om valfardsomraden far valfardsomradets fullmaktige i
férvaltningsstadgan bestdmma om delegering av beslutanderatt.

Beslutanderatt kan delegeras till organ, fortroendevalda och tjansteinne-
havare. Beslutanderatt i ett arende som gaéller inrattande eller indragning
av en tjanst kan delegeras endast till ett organ. Nar det géller arenden som
omfattar utévning av administrativt tvang finns det bestdmmelser om
behoériga myndigheter i respektive speciallagstiftning.

Om det enligt lagen ar fullmaktige eller nagon annan av valfardsomradets
myndigheter som har beslutanderatten, kan fullmaktige inte delegera den.
Om en speciallag har bestdmmelser om delegering av beslutanderatt ar dessa
bestdmmelser 6verordnade 96 § i lagen om valfardsomraden.

Till detta kapitel har férlagts de flesta av fullméaktiges beslut om delegering
av beslutanderatt samt bestdmmelser om anvandning av évertagningsratt.
Bestammelser om uppgifter och befogenhetsfordelning for valfardsomradets
myndigheter finns ocksa i andra kapitel i denna mall enligt sakfraga.

§ 34 Vilfardsomradesfullmaktiges uppgifter

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om drenden som fullméaktige enligt lag
uttryckligen ska besluta om och om arenden som fullmaktige inte har dele-
gerat i denna forvaltningsstadga.

Utdver de arenden som enligt lagen om valfardsomraden ankommer pa
valfardsomradesfullmaktige beslutar fullmaktige om

annat som fullmaktige enligt gallande bestdmmelser eller féreskrifter ska
besluta om.

Alternativ1
betydande och vittsyftande principer fér organiseringen av valfardsomradets
verksamhet,

Alternativ 2
strategiska riktlinjer for organiseringen och produktionen av tjanster,

Alternativ 3
strategiska riktlinjer for servicenatet,
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Alternativ 4
godkannande av servicestrategin for social- och halsovarden,

Alternativ5
godkannande av beslut om servicenivaer,

Alternativ 6
principerna for beredskapsatgarder och beredskapsplanering,

Alternativ?
valfardsomradets strategiska riktlinjer fér utlaggning av verksamhet,

Alternativ 8
godkadnnande av samarbetsavtalet for valfardsomradena i X samarbets-
omrade,

Alternativ 9
godkannande av den regionala valfardsberattelsen och valfardsplanen,

Alternativ10
godkadnnande av delaktighetsprogrammet,

Tvasprakiga valfardsomraden

Alternativ 11
godkannande av samarbetsavtalet for de tvasprakiga valfardsomradena.

Motivering

| forvaltningsstadgan behéver inte upprepas det som féreskrivs i lag om valfards-
omradesfullmaktiges uppgifter. For tydlighetens skull kan man évervaga att i para-
grafen rakna upp valfardsomradesfullméaktiges alla lagstadgade uppgifter och lagga
till de uppgifter som valfardsomradesfullmaktige inte delegerat till valfardsomrades-
styrelsen.

Enligt 6 § i lagen om ordnande av raddningsvasendet beslutar valfardsomrades-
fullmaktige om raddningsvasendets serviceniva och godkdnner beslutet om service-
nivan.

§ 35 Valfardsomradesstyrelsens uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesstyrelsen leder valfardsomradets verksamhet, forvaltning
och ekonomi.

Utdver de lagstadgade uppgifterna har valfardsomradesstyrelsen féljande
uppgifter:

1) svarar for att organiseringsansvaret uppfylls,

2) svarar for de allmanna principerna for personalpolitiken och ett spor-
rande I6nesystem samt for styrningen av de totala personalresurserna
pa valfardsomradesniva,
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3) beslutar om anstallning av sektordirektorer eller direktorer for affars-
verk i tjanster eller tjansteforhallanden for viss tid eller tills vidare,

4) beslutar om godkdnnande av genomférandeprogrammen for valfards-
omradesstrategin,

5) beslutar om bildande av aktiebolag, andra typer av bolag, féreningar
och stiftelser samt om andring och nedlaggning av deras verksamhet,

6) beslutar om inrattande och indragning av tjanster och om andring av
tjanstebeteckningar, om inte inrattandet av en tjanst enligt lag eller
férvaltningsstadgan hor till valfardsomradesfullmaktiges eller nagot
annat organs befogenheter,

7) beslutar om personalférvaltningsdrenden som galler valfardsomrades-
direktoéren,

8) faststaller avgifter for prestationer i enlighet med de prissattnings-
principer som valfardsomradesfullmaktige faststallt,

9) svarar for ordnandet av arkivfunktionen och férordnar en tjansteinne-
havare att leda arkivfunktionen,

10) beslutar om de ansvariga tjansteinnehavare som forutsatts i special-
lagstiftningen om valfardsomradets sektorer,

11) beslutar om upphandling som totalt berdknas éverstiga x euro,

12) svarar for valfardsomradeskoncernens évergripande sakerhet och
beredskap i samarbete med kommunerna, naringslivet och organisa-
tionerna i omradet,

13) svarar for beredskapsatgarder och beredskapsplaneringen i enlighet
med de principer som valfardsomradesfullmaktige faststallt, med
beaktande av den avtalsbaserade beredskapen,

14) svarar for det praktiska genomférandet av den évergripande saker-
heten i enlighet med de principer som valfardsomradesfullmaktige
faststallt,

15) lamnar i rapporteringen inom den interna kontrollen och i verksam-
hetsberattelsen uppgifter om hur sakerheten och beredskapen
ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar samt ger en utredning
om de storsta riskerna och osakerhetsfaktorerna i fraga om sakerheten
och beredskapen,

16) beslutar om tillsattande av en regional kommitté for medicinsk forsk-
ningsetik.

Alternativ1
beslutar pa basis av valfardsomradesfullmaktiges strategiska riktlinjer om
grunderna for uppgiften att tillhandahalla tjanster och om servicenatet,

Alternativ 2
svarar for samordningen av servicehelheterna och for att servicekedjorna
fungerar,

Alternativ 3

svarar for principerna for faststallande av behovet av tjdnster och andra
atgarder samt for dimensioneringen och kvaliteten pa tjansterna och atgar-
derna,
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Alternativ 4
svarar for styrningen av och tillsynen éver verksamheten,

Till den del befogenheterna inte regleras i lag, férvaltningsstadgan eller ett
vidaredelegeringsbeslut ar det valfardsomradesstyrelsen som har befogen-
heterna.

o |fdrvaltningsstadgan kan det bestdmmas att valfardsomradesstyrelsen
har ratt att ge ett utlatande om besvar som nagon anfort éver ett beslut
av valfardsomradesfullmaktige, om valfardsomradesstyrelsen anser att
beslutet inte ska upphavas pa de grunder som framférs i besvaren.

« | férvaltningsstadgan kan det bestdammas att beslut om att férordna
nagon till direktor for ett affarsverk fattas av valfardsomradesstyrelsen i
stallet for av valfardsomradesfullméaktige. Direktionen for ett affarsverk
fattar beslut om vem som ar stéllféretradare for verkstallande direk-
toéren.

o | férvaltningsstadgan kan det bestammas att valfardsomradesstyrelsen
ar den lokala raddningsmyndigheten.

Motivering

| forvaltningsstadgan behéver inte upprepas det som féreskrivs i lag om valfards-
omradesstyrelsens uppgifter. For tydlighetens skull kan man évervaga att har samla
valfardsomradesstyrelsens alla lagstadgade uppgifter och lagga till de uppgifter som
valfardsomradesfullméaktige delegerar till valfardsomradesstyrelsen.

Enligt 22 § 2 mom. 8 punkten i lagen om valfardsomraden beslutar valfardsomrades-
fullmaktige om de allmanna grunderna for de avgifter som tas ut for tjanster och
andra prestationer samt de kundavgifter som tas ut for tjanster som omfattas av
véalfardsomradets organiseringsansvar. Valfardsomradesfullméktige har beslutande-
ratt i fraga om prislistan for kundavgifter, men fullmaktige kan delegera sin beslutan-
deratt i fraga om avgifterna fér andra prestationer.

Enligt 16 § i lagen om medicinsk forskning (488/1999) ska ett valfardsomrade som ar
huvudman for ett universitetssjukhus ha minst en regional kommitté fér medicinsk
forskningsetik. Regionala kommittéer har ocksa funnits i anslutning till andra central-
sjukhus. Om ett valfardsomrade har en regional kommitté, ska forvaltningsstadgan
innehalla bestammelser om tillsattande av en regional kommitté fér medicinsk forsk-
ningsetik. Den regionala kommittén ska besluta om ett sddant utldtande som avses i
17 § i lagen om medicinsk forskning.

§ 36 Sektionen for individarenden
Sektionen for individarenden

« fattar inom social- och hélsovardens verksamhetsomrade och beho-
righet beslut som géller individer, om inte en annan myndighet eller
tjansteinnehavare ar behorig enligt férvaltningsstadgan eller lag,
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behandlar och fattar beslut som galler begaran om omprévning av
tjansteinnehavares beslut om individuella social- och halsovards-
tjanster eller kundavgifter som faststallts for dessa tjanster, om inte
beslutanderatten har delegerats till en tjdnsteinnehavare.

§ 37 Personalsektionen

Personalsektionen

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

utvecklar personalférvaltningen och ansvarar for sin del for personal-
politiken,

utarbetar allmanna anvisningar for genomférandet av personal-
férvaltningen,

lagger fram férslag till behérighetsvillkor for tjansteférhallanden,
beslutar om de allmanna verksamhetsprinciperna fér de prévnings-
baserade bestdmmelserna i tjdnste- och arbetskollektivavtal,

foljer tillgangen pa personal samt personalens utbildning, yrkes-
skicklighet och kompetens,

Overvakar de strategiska fardigheterna och

ansvarar for sin del fér processerna for rekrytering av personal samt

§ 38 Sektionen for sakerhet och beredskap

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

fungerar som ett kollegialt organ for valfardsomradets raddnings-
vasende

svarar for de praktiska anvisningarna om sakerhet och beredskap,
styr och évervakar genomférandet av sédkerhets- och beredskaps-
atgarderna, utvarderar utvecklingsbehoven och lagger vid behov fram
forslag for valfardsomradesstyrelsen,

svarar for uppfoljningen av hur sadkerheten och beredskapen fungerar
i fraga om valfardsomradets egen verksamhet, avtalsverksamhet och
affarsverk, dottersammanslutningar och i tilldmpliga delar stiftelser,
bereder for valfardsomradesstyrelsen en beskrivning av sakerheten
och beredskapen, vilken infors i verksamhetsberattelsen,

bereder en arlig rapport om sékerhet och beredskap,

lagger fram ett forslag till beslut om raddningsvasendets serviceniva.

Till ledamater i en sektion, dock inte till ordférande, kan véljas ocksa andra an
personer som ar ledamoter och ersattare i valfardsomradesstyrelsen.

Ett valfardsomrade kan ha en separat sektion for raddningsvasendet.
Sektionen ar da den raddningsmyndighet som avses i 26 § i radd-
ningslagen och har till uppgift att gora upp ett férslag till beslut om
raddningsvasendets serviceniva. Sektionen kan ocksa ha andra upp-
gifter som rédknas upp i listan ovan.
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Tvasprakiga valfardsomraden eller Lapplands valfardsomrade

§ 39 Nationalspraksnamnden/samiska spraknamnden

Utover de uppgifter som foreskrivs i lagen om valfardsomraden har national-
spraksnamnden/samiska spraknamnden till uppgift att

1)

Motivering

33 §ilagen om valfardsomraden. Namndens uppgifter anknyter till uppféljningen och
framjandet av de sprakliga rattigheterna inom valfardsomradet. Ndmnden har ocksa
till uppgift att Idagga fram forslag for valfardsomradesstyrelsen som ska behandla
dem i enlighet med principerna om god férvaltning. Nationalspraksndmnden ska
arligen ldamna valfardsomradesstyrelsen en berattelse om hur tjansterna pa minorite-
tens sprak har genomférts inom valfardsomradet. Samiska spraknamnden ar till sin
karaktar ett separat organ inom valfardsomradet. Den kompletterar och tryggar de
samisksprakigas mojligheter att delta och paverka i valfardsomradet. Med undantag
for 33 § 2 mom. 4 punkten tillampas pa samiska spraknamnden det som foreskrivs
om nationalspraksnamnden.

§ 40 X-namndens uppgifter

X-namnden utvecklar och svarar for...
Namnden bereder

1)
2)
3)

Motivering

I den har modellen har namnderna en annan roll an i den traditionella kommun-
modellen, dar de har beslutanderatt. En namnd ar ett organ som svarar for bered-
ningen av vissa arenden for valfardsomradesstyrelsen (och valfardsomrades-
fullmaktige).

Det ar ocksa mojligt att det inom valfardsomradet finns ndmnder till vilka beslutande-
ratt har delegerats.

§ 41Valfardsomradesdirektorens uppgifter och befogenheter

Valfardsomradesdirektoren

1. leder och utvecklar under valfardsomradesstyrelsens dverinseende
férvaltningen, skétseln av ekonomin, 6vervakningen, styrningen,
kommunikationen, delaktigheten och den 6vriga verksamheten samt
svarar for sin del for att de mal fér verksamheten och ekonomin som
valfardsomradesfullmaktige och valfardsomradesstyrelsen satt upp
nas,

2. svarar for att valfardsomradets interna kontroll, riskhantering och
avtalshantering ar ordnad pa behdérigt satt,
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3. svarar for utvecklingen av valfardsomradet och for att de kontaktytor
som kravs for den operativa verksamheten inom valfardsomradet
fungerar,

4. svarar for det egna valfardsomradets del for beredningen av sam-
arbetsavtalet for valfardsomradenas samarbetsomrade fér social- och
halsovarden,

5. leder de foérhandlingar om samarbete, mal och arbetsférdelning i
anslutning till valfardsomradets och kommunernas uppgifter, vilka ska
aga rum varje fullmaktigeperiod mellan valfardsomradet och kommu-
nerna inom valfardsomradet,

6. svarar for att personalens befogenheter och ansvar ar ordnade pa

behorigt satt,

beslutar om indelningen av sektorerna i ansvarsomraden,

8. archef for de tjansteinnehavare som forordnats av valfardsomrades-
styrelsen,

9. ansvarar for att delaktighetsprogrammet genomférs i valfardsomradet
och for beredningen av ett nytt program for valfardsomrades-
fullmaktige,

10. beslutar om tillsattande av en beslutande sakkunniggrupp fér krdvande
multiprofessionellt stéd inom specialomsorgerna,

~

.

Alternativ1

svarar for att valfardsomradesstyrelsens principer for faststallande av
behovet och dimensioneringen av samt kvaliteten pa tjanster och andra
atgarder iakttas,

Tvasprakiga valfardsomraden

Alternativ 2
svarar for det egna valfardsomradets del fér beredningen av samarbets-
avtalet for de tvasprakiga valfardsomradena,

Stallforetradare for valfardsomradesdirektéren ar tjansteinnehavare x. Om
tjansteinnehavare x ar forhindrad att vara stallféretradare for valfards-
omradesdirektoren, ar tjansteinnehavare y stallforetradare. Vid behov utser
valfardsomradesstyrelsen en annan stallforetradare.

Motivering

|14 § i lagen om valfardsomraden féreskrivs om samrad mellan kommunerna och
véalfardsomradet. En stor del av valfardsomradets uppgifter bildar en helhet till-
sammans med kommunernas uppgifter. Enligt lagen om valfardsomraden ska
valfardsomradet och kommunerna inom dess omrade for varje fullmaktigeperiod
under ledning av valfardsomradesdirektéren forhandla om samarbetet, malen och
arbetsférdelningen vid skétseln av sina uppgifter. Vid de narmare férhandlingarna
kan det avtalas 4tminstone om de samarbetsstrukturer och verksamhetsmodeller
samt den kommunikation som samarbetet kraver.

| 6 och 7 § i lagen om ordnande av social- och halsovard féreskrivs om framjande av
halsa och valfard i kommunerna och valfardsomradena. | lagen om valfardsomraden
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finns inga andra bestdmmelser om samarbete mellan valfardsomradet och kommu-
nerna och organisationerna inom omradet i kontaktytorna mellan olika verksamheter.
For att de tjanster som blir kvar hos kommunerna och de tjdnster som overfors till
valfardsomradena ska vara andamalsenliga och smidiga i kundgranssnitten kravs
samarbete mellan olika aktorer i olika kontaktytor.

Det finns fem samarbetsomraden for regional samordning och utveckling och regio-
nalt samarbete kring den social- och halsovard som ordnas av valfardsomradena.
Inom x samarbetsomrade utarbetas for varje fullmaktigeperiod ett samarbetsavtal
for valfardsomradena som godkanns av valfardsomradesfullmaktigena. Valfards-
omradesdirektéren har beredningsansvaret féor samarbetsavtalet. Med avtalet saker-
stalls arbetsférdelningen, samarbetet och samordningen mellan de valfardsomraden
som hor till samarbetsomradet pa det satt som narmare foreskrivs i 5 kap. i lagen om
ordnande av social- och halsovard. Valfardsomradet skéter med stéd av lagen om
ordnande av social- och halsovard de forvaltningsuppgifter som utarbetandet av
samarbetsavtalet kraver.

Tvasprakiga valfardsomraden: For att garantera att de svensksprakiga invanarnas
sprakliga rattigheter tillgodoses inom social- och halsovarden ska de tvasprakiga
valfardsomradena utarbeta ett samarbetsavtal som valfardsomradesfullmaktigena
ska godkanna. Narmare bestammelser om samarbetsavtalet finns i 39 § i lagen om
ordnande av social- och halsovard.

Enligt 23 § i specialomsorgslagen ska valfardsomradet for det individuella beredandet
av specialomsorger ha en sakkunniggrupp fér kravande multiprofessionellt stéd och
en beslutande sakkunniggrupp foér kravande multiprofessionellt stéd. Den beslutande
sakkunniggruppen for kravande multiprofessionellt stéd ska som ledaméter ha minst
tre tjansteinnehavare inom valfadrdsomradet sa att expertis inom medicin, psykologi
och socialt arbete ar féretradda i gruppen.

§ 42 limanna uppgifter for en sektordirektor
Sektordirektdren

1. leder verksamheten i sin sektor inom halso- och sjukvarden och saker-
stéller i samarbete med den ansvariga lakaren att tjansterna integ-
reras, eller alternativt leder verksamheten i sektorn och sakerstaller
integrationen av tjansterna,

2. beslutar om sektorns organisation,
3. beslutar om indelningen av ansvarsomradena i verksamhetsenheter,
4. svarar for uppgifterna i sektorn i enlighet med valfardsomrades-

direktérens anvisningar, till den del som inget annat bestamts i forvalt-
ningsstadgan,

5. svarar for att valfardsomradesstyrelsens principer for faststallande
av behovet och dimensioneringen av samt kvaliteten pa tjanster och
andra atgarder iakttas i sektorn,

6. svarar for planeringen, ekonomin, utvecklingen, samordningen,
integrationen, genomférandet, utvarderingen, den interna kontrollen
och riskhanteringen i sektorn i enlighet med anvisningarna om intern
kontroll,

7. svarar for sin del och féljer upp hur principerna och anvisningarna foér
avtalsférvaltningen tillampas,
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o

svarar for sin del for att sektorns férmaga racker till for verksamheten,

svarar for personalutvecklingen, arbetsférdelningen och samarbetet i

sektorn,

10. utfér andra uppgifter som valfardsomradesdirektéren har alagt
sektordirektoéren,

1. rapporterar om verksamheten och ekonomin i enlighet med anvis-
ningarna,

12. beslutar om andra arenden som galler sektorn och som inte har alagts
valfardsomradesstyrelsen, ndgot annat organ eller delegerats till andra
tjansteinnehavare.

13. svarar for valet av satt att producera tjanster och andra atgarderinom
sektorn,

14. beslutar om att inom sektorn éverféra budgetanslag som ar bindande
pa valfardsomradesstyrelsens niva, inom de granser som valfards-
omradesstyrelsen och/eller valfardsomradesfullmaktige bestammer.

15. .

0

§ 43 Allmanna uppgifter for direktoren for ett ansvarsomrade

Direktoren for ett ansvarsomrade

1. leder verksamheten i sitt ansvarsomrade inom halso- och sjukvarden
och sakerstaller i samarbete med den ansvariga lakaren att tjansterna
integreras, eller alternativt leder verksamheten i ansvarsomradet och
sakerstaller integrationen av tjansterna,

2. svarar for uppgifterna i ansvarsomradet i enlighet med anvisningar av
valfardsomradesdirektéren och sektordirektéren, till den del som inget
annat bestamts i férvaltningsstadgan,

3. svarar for planeringen, ekonomin, utvecklingen, samordningen, integ-
rationen, genomférandet, utvarderingen, den interna kontrollen och
riskhanteringen i ansvarsomradet i enlighet med anvisningarna om
intern kontroll,

4. svarar for personalutvecklingen, arbetsférdelningen och samarbetet i
ansvarsomradet,

5. utfér andra uppgifter som sektordirektéren har alagt direktéren for
ansvarsomradet,

6. rapporterar till sektordirektéren om verksamheten och ekonomin i
enlighet med anvisningarna,

7. behandlar och beslutar om begaran om omprévning som galler ned-
sattning och eftergift av avgifter enligt 11 § i klientavgiftslagen for
tjanster inom ansvarsomradet.

8.

Alternativ1
Direktéren fér ansvarsomradet tillsatter valfardsomradets sakkunniggrupp fér
kréavande multiprofessionellt stéd enligt 23 § i specialomsorgslagen.
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Motivering

Enligt 23 § i specialomsorgslagen ska valfardsomradet for det individuella beredandet
av specialomsorger ha en sakkunniggrupp foér kravande multiprofessionellt stéd och
en beslutande sakkunniggrupp fér kravande multiprofessionellt stéd. Férvaltnings-
stadgan kan innehdlla en bestammelse om att den ansvariga direktor som leder
socialvardsverksamheten tillsatter sakkunniggruppen for krdvande stdd. Med stéd av
§ 41i mallen for forvaltningsstadga beslutar valfardsomradesdirektéren om tillsat-
tande av en beslutande sakkunniggrupp for krdvande multiprofessionellt stéd inom
specialomsorgerna.

§ 44 Allmanna uppgifter for direktoren for en verksamhetsenhet

Direktoren for en verksamhetsenhet

1. leder verksamheten i sin verksamhetsenhet inom halso- och sjuk-
varden och sakerstéller i samarbete med den ansvariga lakaren att
tjdnsterna integreras, eller alternativt leder verksamheten i verk-
samhetsenheten och sakerstaller integrationen av tjdnsterna,

2. svarar for uppgifterna i verksamhetsenheten i enlighet med anvis-
ningar av valfardsomradesdirektéren, sektordirektéren och direktéren
fér ansvarsomradet, till den del som inget annat bestamts i forvalt-
ningsstadgan,

3. svarar for planeringen, ekonomin, utvecklingen, samordningen, integ-
rationen, genomférandet, utvarderingen, den interna kontrollen och
riskhanteringen i verksamhetsenheten i enlighet med anvisningarna
om intern kontroll,

4. svarar for personalutvecklingen, arbetsférdelningen och samarbetet i
verksamhetsenheten,

5. utfér andra uppgifter som direktéren for ansvarsomradet har alagt
direktéren for verksamhetsenheten,

6. rapporterar till direktéren for ansvarsomradet om verksamheten och
ekonomin i enlighet med anvisningarna,

7.

Exempel

§ 45 Sektorn for forvaltning och administration (staben)

Sektorn for férvaltning och administration, som lyder under valfardsomrades-
direktoren, svarar fér de gemensamma férvaltnings- och stédtjansterna och

1. svarar for sin del fér integrationen av ledningen,
svarar for uppfoéljningen av och rapporteringen om tillgangen till
tjanster och tjansternas tillganglighet,

3. svarar for den ekonomiska uppféljningen och rapporteringen samt
ekonomifdrvaltningen i enlighet med valfardsomradesstrategin,

4. bereder de arenden som behandlas i valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesstyrelsens sektioner och ser till att deras beslut verk-
stélls,
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5. svarar for sin del fér verksamhetspolicyer, intressebevakning, intern-
revision och intern kontroll, avtalshantering och miljéfragor samt for
kontaktytorna,

6. svarar for sin del for att sektorns férmaga racker till for verksamheten,

7. svarar for de lagstadgade uppgifterna enligt organiseringsansvaret
och for uppféljningen i enlighet med valfardsomradesdirektérens
anvisningar.

8. ...undervisning och forskning...

9.

Direktoér for sektorn for férvaltning och administration ar tjansteinnehavare x.

Exempel

§ 46 Sektorer som producerar stodtjanster

Sektordirektoren for
X-sektorn

1. svarar for...

§ 47 Uppgifter och befogenheter for direktionen for x valfardsomrades
affarsverk

Utdver de uppgifter som direktionen for ett affarsverk har enligt 71 § i lagen
om valfardsomraden beslutar direktionen om

1.
3.
§ 48 Halsoskyddsmyndighetens uppgifter och befogenheter

X-organ/x-sektionen har till uppgift att vara den tillsynsmyndighet som avses
i livsmedelslagen och tobakslagen, den tillstdnds- och tillsynsmyndighet for
férsaljning av nikotinpreparat som avses i lakemedelslagen och den hélso-
skyddsmyndighet som avses i halsoskyddslagen samt skdta de uppgifter som
anges i veterinarvardslagen.

Motivering
7 § i halsoskyddslagen. 65 § i inférandelagen: Uppgifter inom miljé- och hélsoskyddet
ska overforas till valfardsomradena.

§ 49 Vidaredelegering av beslutanderatt

En myndighet kan vidaredelegera beslutanderatt som den fatt i férvaltnings-
stadgan till en underlydande myndighet. Beslutanderatt som delegerats pa
detta satt far inte delegeras vidare.

Det ska féras en uppdaterad forteckning éver beslut om delegering.

44



Motivering
Valfardsomradesfullmaktige kan i férvaltningsstadgan ge myndigheter i valfards-
omradet ratt att vidaredelegera beslutanderatt som har delegerats till dem.

| forvaltningsstadgan behéver inte anges till vilken myndighet beslutanderatt kan
vidaredelegeras. Vidaredelegeringen av beslutanderatt kan dock begransas sa att
beslutanderatt kan delegeras endast till en myndighet som anges i forvaltnings-
stadgan. Ett beslut om vidaredelegering kan ocksa gélla enskilda drenden eller
grupper av arenden. Beslutet kan till exempel galla befogenheten att behandla
begaran om omprévning av sddana beslut enligt klientavgiftslagen eller socialvards-
lagen som i forvaltningsstadgan delegerats till ett organ eller en tjansteinnehavare.

Bestammelserna om delegering kan vara allmant hallna eller ange villkor fér anvand-
ningen av beslutanderatten. | férvaltningsstadgan kan det ockséa tas med en bestam-
melse som ger valfardsomradets fullmaktige ratt att i enskilda fall férbehalla sig
ratten att fatta beslut i ett drende.

For att forutsattningarna for god férvaltning ska uppfyllas ska uppdaterad informa-
tion om delegering alltid finnas tillganglig.

Forvaltningsstadgan ska ocksa innehalla behovliga bestammelser om delegering.
Dessa bestdammelser ska ange hur beslutanderatten férdelas mellan myndigheterna i
valfardsomradet i storningssituationer under normala férhallanden och under undan-
tagsforhallanden. Samtidigt maste man beakta att det foreskrivs om befogenheterna
under undantagsforhallanden i beredskapslagen. Beslutanderatten kan dock dele-
geras genom bestammelser i férvaltningsstadgan endast i drenden dar det ar tillatet
enligt 96 § i lagen om vélfardsomraden. Det ar inte mojligt att genom bestdmmelser

i forvaltningsstadgan gora avvikelser fran de befogenheter som i lag foreskrivs for
myndigheter eller organ.

Genom bestammelserna i férvaltningsstadgan kan man férbereda sig for situationer
dar det kravs omedelbart eller n6dvandigt beslutsfattande. Beslutanderatt kan i vissa
fall delegeras till tjansteinnehavare. | bestdmmelserna om delegering av beslutande-
ratt ar det motiverat att féorutom den myndighet som utévar de avvikande befo-
genheterna aven ange foérfarandet for att inféra avvikande befogenheter och aven
forfarandet for att utévandet av dem ska upphora. Dessutom ar det motiverat att
bestammelserna sd noggrant som mdjligt anger vilka &renden som den myndighet
som utovar avvikande befogenheter har ratt att besluta om.

§ 50 Befogenhet att besluta om utlamnande av en handling

Begaran om upplysningar som galler valfardsomradesfullmaktiges handlingar
avgors av tjansteinnehavare X.

Ett organ kan i den omfattning organet bestdmmer delegera ratt till en
understalld tjansteinnehavare att som myndighet avgéra om en handling far
ldmnas ut.

Motivering

Om det anses att begarda handlingar eller uppgifter inte kan lamnas ut, ska den
som begart uppgifterna ges en motivering samt information om att han eller hon vid
behov kan fa sin begaran avgjord av en myndighet.
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Bestdmmelsen om delegering i 96 § i lagen om vélfardsomraden tillampas inte, om
deti en speciallag finns bestdmmelser om myndighetens beslutanderatt. Enligt 14 §

i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet ska beslut om att en myndig-
hetshandling lamnas ut fattas av den myndighet som innehar handlingen, om inte
nagot annat féreskrivs ndgon annanstans i lag. Valfardsomradesfullmaktige kan i
forvaltningsstadgan ge nagot av valfardsomradets organ ratt att i den utstrackning
organet bestdmmer delegera ratt till en understalld tjansteinnehavare att besluta om
utldmnande av handlingar. Bestdmmelsen i mallen utgér fran att alla organ ges ratt
att delegera beslutanderatt.

Av 4 § i offentlighetslagen framgar vad som i lagen avses med myndighet. Till dessa
myndigheter hor ocksa valfardsomradenas organ. Aven tjansteinnehavare ari de
fragor som omfattas av deras beslutanderatt sddana myndigheter som avses i
offentlighetslagen. Tjansteinnehavarna kan utan bestammelser om delegering
besluta om utldamnande av handlingar och uppgifter i fragor som omfattas av deras
beslutanderatt.

Nar en myndighet har gett ett uppdrag eller nar en myndighet utfér ett uppdrag for
en annan myndighets rakning ar det den myndighet som gett uppdraget som fattar
beslut om utldmnande av uppgifter ur de handlingar som uppréttats eller getts i sam-
band med uppdraget, om inte ndgot annat féljer av uppdraget (14 § 1 mom. i offentlig-
hetslagen).

Andring i ett organs eller en tjansteinnehavares beslut om utlamnande av uppgifter
eller handlingar séks genom foérvaltningsbesvar direkt hos férvaltningsdomstolen.
Nar beslutanderatt delegeras utan att det bygger pa lagen om valfardsomraden, kan
overtagningsratt inte tillampas pa beslutet.

§ 51 0vertagningsritt for valfardsomradesstyrelsen

Valfardsomradesstyrelsen, valfardsomradesstyrelsens ordférande och val-
fardsomradesdirektoren samt en foredragande i valfardsomradesstyrelsen
kan besluta att ett drende ska tas upp till behandling i valfardsomrades-
styrelsen.

Motivering

Om det finns flera féredragande i valfardsomradesstyrelsen kan det vara énda-
malsenligt att alla foredragande ges ratt att fatta ett 6vertagningsbeslut. Nar
ordféranden har férhinder kan vice ordféranden fatta évertagningsbeslutet. P4
motsvarande satt kan stallféretradaren fér en féredragande fatta beslutet nar fore-
draganden har férhinder. Ett 6vertagningsbeslut av ordféranden eller en tjansteinne-
havare bor antecknas for att det vid behov ska kunna bevisas att 6vertagningsratten
har utnyttjats inom utsatt tid. Enligt 97 § 4 mom. 2 punkten i lagen om valfardsom-
rdden har valfardsomradesstyrelsen inte ratt att ta upp till behandling arenden inom
hélso- och sjukvarden eller socialvdsendet som géller en individ. Begréansningen
galler ocksa begaran om omprévning som framstalls med stéd av lagen om klient-
avgifter inom social- och halsovarden, socialvardslagen och speciallagstiftningen
inom socialvarden.

Om ett valfardsomrade skoter en uppgift for andra valfardsomradens
rakning kan foljande bestammelse inforas i forvaltningsstadgan:
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§ 52 Begransning av valfardsomradesstyrelsens overtagningsratt

Valfardsomradesstyrelsen har inte ratt att till behandling ta upp ett arende
som valfardsomradenas gemensamma X-namnd har fattat beslut i.

Motivering

Enligt 97 § i lagen om vélfardsomraden kan det i avtalet om ett gemensamt organ
bestammas att valfardsomradesstyrelsen i valfardsomradet inte har ratt att till
behandling ta upp ett d&rende som det gemensamma organet har fattat beslut i.
Om avtalet begransar 6vertagningsratten for valfardsomradesstyrelsen i ett annat
valfardsomrade an det valfardsomrade som skoter uppgiften i arenden som hor till
det gemensamma organets befogenheter, finns det skal att inféra en motsvarande
bestdammelse ocksa i forvaltningsstadgan for det valfardsomrade som skéter upp-
giften, trots att avtalsbestdmmelsen &r bindande ocksa utan en bestdmmelse i
férvaltningsstadgan.

Om en namnd ges dvertagningsratt ska exempelvis foljande bestam-
melser inforas i forvaltningsstadgan:

§ 53 Overtagningsritt fér en nimnd

En ndmnd kan i enlighet med 97 § i lagen om valfardsomraden ta upp ett
arende till behandling, om det inte har meddelats att &rendet kommer att tas
upp till behandling i valfardsomradesstyrelsen.

o | fdrvaltningsstadgan kan det bestdmmas ndrmare om hur nAmnden ska
meddelas om saken. Namnden, namndens ordférande samt foredra-
ganden i namnden kan besluta att ett arende ska tas upp till behandling
i ndAmnden.

Motivering

Enligt 97 § i lagen om valfardsomraden har valfardsomradesstyrelsen, valfards-
omradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoren ratt att till behandling
i valfardsomradesstyrelsen ta upp ett arende som en understalld myndighet eller en
sektion i valfardsomradesstyrelsen har fattat beslut om. Namnder och deras ord-
férande, affarsverksdirektioner och deras ordférande samt tjansteinnehavare som
férordnats i forvaltningsstadgan kan ges motsvarande ratt genom bestdammelseri
férvaltningsstadgan. | ett enskilt arende har en ndmnd dock 6vertagningsratt endast
om arendet inte har tagits upp till behandling i valfardsomradesstyrelsen.

Om ett affarsverks direktion ges overtagningsratt ska exempelvis
foljande bestammelser inforas i forvaltningsstadgan:

§ 54 Overtagningsratt for ett affirsverks direktion

Direktionen for ett affarsverk kan ta upp ett arende till behandling i enlighet
med 97 § i lagen om valfardsomraden.

Beslutet att ta upp ett arende till behandling i direktionen fattas av direk-
tionen, direktionens ordférande eller féredraganden i direktionen.

Har beslut fattats om att ta upp arendet till behandling i bade affarsverkets
direktion och valfardsomradesstyrelsen, ska arendet behandlas i valfards-

omradesstyrelsen.
47



§ 55 Meddelande om besluti arenden som kan overtas

Alternativ 1 (Endast valfardsomradesstyrelsen har 6vertagningsratt)

En myndighet som lyder under valfardsomradesstyrelsen ska meddela
valfardsomradesstyrelsen om de beslut som den fattat i arenden som kan
Overtas av valfardsomradesstyrelsen, utom nar det galler sadana arenden
eller arendegrupper dar valfardsomradesstyrelsen har beslutat att inte
utnyttja sin dvertagningsratt.

Alternativ 2

En myndighet som lyder under valfardsomradesstyrelsen ska meddela
valfardsomradesstyrelsen om de beslut som den fattat i arenden som kan
Overtas av valfardsomradesstyrelsen, utom nar det galler sddana arenden
eller arendegrupper dar valfardsomradesstyrelsen har beslutat att inte
utnyttja sin 6vertagningsratt.

En myndighet som lyder under ett affarsverks direktion ska meddela direk-
tionen om de beslut som den fattat och som kan évertas, utom nar det galler
sadana arenden eller arendegrupper dar direktionen har beslutat att inte
utnyttja sin 6vertagningsratt.

o | férvaltningsstadgan kan det till exempel bestdmmas att vissa beslut
inom personalférvaltningen inte behéver meddelas valfardsomrades-
styrelsen (affarsverkets direktion).

Meddelandet ska ges inom fyra dagar fran det att protokollet justerades. Om
protokollet inte justeras, raknas fristen fran det att protokollet underteck-
nades.

Meddelandet ska ges elektroniskt till ordféranden for valfardsomrades-
styrelsen (affarsverkets direktion) och féredraganden.

Beslut i arenden som inte behdver meddelas kan utan hinder av évertag-
ningsratten verkstallas, om det inte i enskilda fall har meddelats att arendet
kommer att tas upp till behandling i valfardsomradesstyrelsen (affarsverkets
direktion).

Motivering
Overtagningsréatten ska utnyttjas inom tidsfristen for omprévningsbegaran enligt
lagen om valfardsomraden.

Bestammelsen enligt alternativ 2 ar skriven sa att myndigheter som lyder under ett
affarsverks direktion inte behdéver meddela valfardsomradesstyrelsen sina beslut i
arenden som kan 6vertas, trots att valfardsomradesstyrelsen kunde utnyttja évertag-
ningsratten i fraga om besluten.

Valfardsomradesstyrelsen kan pa férhand meddela i vilka slags drenden den inte
amnar utnyttja 6vertagningsratten, vilket minskar det administrativa arbetet. Trots
ett sddant meddelande kan valfardsomradesstyrelsen (affarsverkets direktion) vid
behov utnyttja dvertagningsratten i de &renden som anges i meddelandet.
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Kapitel 8

Befogenheteri stornings-
situationer under normala
forhallanden och under
undantagsforhallanden

Sakerhetslagena indelas i normala forhallanden, storningssituationer (under
normala férhallanden) och undantagsforhallanden. Sakerhetslaget har
betydelse for beredskapsprinciperna och beredskapspraxis samt for forfatt-
ningsgrunden. Utgangspunkten ar att hot som férekommer under normala
férhallanden kan bekdmpas med myndigheternas normala befogenheter

och resurser samt utan andringar i de normala férvaltningsférfarandena. Ett
valfardsomrade ar en beredskapsorganisation som i en stérningssituation
har formaga att omedelbart vidta atgarder fér att normalisera situationen.
Stoérningar som valfardsomradet inte med sina normala befogenheter skulle
kunna reagera pa i inledningsskedet kan betraktas som mycket exceptionella.
Valfardsomradena bor dock pa forhand bedéma konsekvenserna av olika
stérningssituationer fér férvaltningen och beslutsfattandet samt 6va infér
sadana konsekvenser for att starka organisationens resiliens. Vid planeringen
och évningarna bér man beakta att betydande férandringar i sdkerhetslaget
forutsatter effektivare kommunikation samt ett nara samarbete mellan myn-
digheterna och andra aktérer.

Begreppet stérningssituation har inte definierats i lagstiftningen utan
tolkningen beror mer pa aktérernas resurser och formaga an pa en allman
eller gemensam definition. Verksamheten under stérningssituationer karak-
tariseras av att samarbetet och kommunikationen behdver effektiviseras.

Ett valfardsomrade kan i férvaltningsstadgan ta in bestdmmelser som
sakerstaller kontinuiteten i beslutsfattandet och férvaltningen i stérnings-
situationer. Dessa bestammelser i férvaltningsstadgan galler befogenheterna
enligt 95 § 4 mom. i lagen om valfardsomraden i stérningssituationer under
normala férhallanden.

Riksdagens férvaltningsutskott har i sitt betdnkande om andring av 90

§ i kommunallagen och 95 § i lagen om valfardsomraden (FvUB 34/2022

rd) betonat att det inte finns nadgon saklig grund for att tilldmpa lednings-
arrangemang, beslutsférfaranden eller behérighetsbestammelser som
avviker fran det normala vid vilka som helst stérningar under normala férhal-
landen. Enligt regeringens proposition (RP 256/2022 rd) kan med stornings-
situationer avses till exempel hot mot liv och hélsa, hot om avbrott i livsviktig
service, hot mot ekonomin, fastigheter, annan egendom eller miljén, da hotet
fororsakar en omedelbar fara eller nagon annan allvarlig verksamhetsrisk eller
ekonomisk risk. Utskottet anser att regleringen maste tolkas restriktivt.
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Bestammelser om befogenheterna under undantagsférhallanden finns i ll
avdelningen i beredskapslagen. Dessa bestdmmelser kan inte tilldmpas férran
statsradet utfardat en férordning om saken (s.k. ibruktagningsférordning).
Vad galler definitionen av undantagsférhallanden maste man beakta att
bestammelserna i Il avdelningen i beredskapslagen maste tas i bruk genom
en separat férordning av regeringen. Beredskapslagen kan inte tillampas
under normala férhallanden. Valfardsomradena ska pa férhand bedéma hur
undantagsférhallanden paverkar férvaltningen och beslutsfattandet samt
6va verksamheten under undantagsférhallanden.

Man maste ocksa beakta att en tjansteinnehavare inte pa férhand kan besluta
om att tilldmpa avvikande bestdmmelser om befogenheter, utan valfards-
omradets styrelse maste forst fatta beslut om det. Dessutom maste man
beakta att man med bestdammelser i forvaltningsstadgan endast kan delegera
beslutanderatt som inte enligt lag tillhér en myndighet eller ett organ. Ytter-
ligare maste man beakta att offentlig makt kan delegeras endast till ett organ
eller en anstalld i tjansteforhallande. Det ar inte méjligt att med bestammelser
i forvaltningsstadgan avvika fran 96 § i lagen om valfardsomraden. Bestam-
melserna om avvikande beslutanderatt i férvaltningsstadgan medfér ingen
andring i detta, dvs. det ar endast fraga om andring av bestdmmelserna om
delegering i férvaltningsstadgan i stérningssituationer under normala for-
hallanden.

| férvaltningsstadgan ska det faststallas nar de avvikande bestdmmelserna i
férvaltningsstadgan kan bli tillampliga i stérningssituationer. Sddana séarskilda
skal kan vara till exempel hot mot liv och hélsa, hot om avbrott i livsviktig
service, hot mot ekonomin, fastigheter, annan egendom eller miljén, da hotet
férorsakar en omedelbar fara eller nagon annan allvarlig verksamhetsrisk eller
ekonomisk risk i en situation som inte kan hanteras med myndigheternas
normala befogenheter. Med beslutanderatt som avviker fran de normala
befogenheterna kan man fatta beslut som ar nédvandiga fér att normalisera
situationen. Beslutanderatten far anvandas endast i den omfattning som det
tvingande skalet kraver.

Det har kapitlet i férvaltningsstadgan innehaller mallar fér bestdammelser

om delegering av beslutanderatt under normala férhallanden i situationer

dar verksamhet som valfardsomradet ansvarar for ar utsatt for en allvarlig
storning eller en risk eller ett hot som utgoér ett tvingande skal till att avvika
fran de normala befogenheterna. | det har kapitlet avses med beslutsfattande
den beslutanderatt som det féreskrivs om i lagen om valfardsomraden.
Valfardsomradesfullmaktige far i forvaltningsstadgan delegera beslutande-
ratt till andra organ i valfardsomradet, fortroendevalda och tjansteinnehavare.
Om beslutanderatten enligt lag tillhér en bestdmd myndighet i valfards-
omradet, kan annat inte bestdammas i férvaltningsstadgan. Bestdmmelserna i
det har kapitlet har féretrade framfor de 6vriga kapitlen i férvaltningsstadgan.
Den har beslutanderatten galler beslut av engadngsnatur och tillsvidare gal-
lande beslut som ska fattas skyndsamt i stérningssituationer under normala
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férhallanden. Besluten som galler tills vidare ska i den ordning som anges i
férvaltningsstadgan féras till den behériga myndigheten fér bedémning och
faststallelse. Valfardsomradesdirektéren, den ansvariga lakaren och sektor-
direktérerna kan med stdd av § 56 i den har férvaltningsstadgan fatta sddana
beslut som ar nédvandiga med hansyn till situationen och som maste fattas
omedelbart. Den beslutanderatt som med stdd av valfardsomradesstyrelsens
eller valfardsomradesfullmaktiges stallningstagande avviker frdn de normala
befogenheterna baserar sig pa det beslut som valfardsomradesstyrelsen eller
valfardsomradesfullmaktige fattat med stéd av § 57.

Befogenheter som avviker fran de normala befogenheterna ska utévas i

sa liten utstrackning som maéjligt, och ocksé i stérningssituationer ska det
sakerstallas att beslutsfattandet ar 6ppet, att demokratin forverkligas och
att bestdmmelserna om befogenheter iakttas. | alla sékerhetslagen ska det
overordnade organet informeras om organets beslut. Det ar befogat att
informera om beslutet &ven om organet inte kan utéva évertagningsratt. |
férvaltningsstadgan ar det mdjligt att ta in bestdmmelser om hur ett arende
kan tas upp till behandling i ett 6verordnat organ, varvid det blir méjligt att
avvika fran bestammelserna om évertagningsratt i férvaltningsstadgan.

§ 56 Tjansteinnehavarnas uppgifter och befogenhetsfordelning
i storningssituationer under normala forhallanden

| en stérningssituation under normala férhallanden kan avvikelser fran
bestdmmelserna om befogenheteri férvaltningsstadgans évriga kapitel goras
av tvingande skal. Sadana tvingande skal kan vara till exempel hot mot liv

och halsa, hot om avbrott i livsviktig service, hot mot ekonomin, fastigheter,
annan egendom eller miljén, da hotet férorsakar en omedelbar fara eller
nagon annan allvarlig verksamhetsrisk eller ekonomisk risk i en situation som
inte kan hanteras med myndigheternas normala befogenheter.

Valfardsomradesdirektéren och den ansvariga lakaren kan i en stérnings-
situation under normala férhallanden av ett tvingande skal utéva beslutande-
ratt for att trygga valfardsomradets service och normalisera situationen.

En sektordirektor kan i en stérningssituation under normala férhallanden
av ett tvingande skal utéva beslutanderatt for att inom sin sektor trygga
valfardsomradets service och normalisera situationen, om inte valfards-
omradesdirektoren eller den ansvariga lakaren fattar beslut i fragan.

Alternativ1

§ 57 Inforande av beslutanderatt for bestamd tid genom valfards-
omradesstyrelsens beslut i storningssituationer under normala forhal-
landen och under undantagsforhallanden

Valfardsomradesstyrelsen kan i stérningssituationer under normala forhal-
landen av ett tvingande skal som avses i § 56 for bestamd tid faststalla sddan
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beslutanderatt for valfardsomradesdirektoren, den ansvariga lakaren och
sektordirektérerna som avviker fran deras normala befogenheter. Valfards-
omradesstyrelsen kan i stallet for att faststalla beslutanderatten, samt innan
den bestdmda tiden I6pt ut, konstatera att det inte langre finns grunder fér
att utéva beslutanderatt som avviker fran normala befogenheter.

Bestammelser om befogenheterna under undantagsférhallanden finns i ll
avdelningen i beredskapslagen. Dessa bestammelser kan inte tillampas férran
statsradet utfardat en férordning om saken (s.k. ibruktagningsférordning).

Alternativ 2

§ 57 Inforande av beslutanderiatt som avviker fran normala befogenheter
for bestamd tid genom valfardsomradesfullmaktiges beslut

Valfardsomradesfullmaktige kan av ett tvingande skal som avses i § 56 for
bestamd tid faststéalla sadan beslutanderatt for valfardsomradesdirektéren,
den ansvariga lakaren och sektordirektérerna som avviker fran deras normala
befogenheter. Valfardsomradesfullmaktige kan i stallet for att faststalla
beslutanderatten, samt innan den bestamda tiden 16pt ut, konstatera att det
inte ldangre finns grunder for att utéva beslutanderatt som avviker fran nor-
mala befogenheter.

Bestammelser om befogenheterna under undantagsférhallanden finnsii Il
avdelningen i beredskapslagen. Dessa bestammelser kan inte tillampas férran
statsradet utfardat en férordning om saken (s.k. ibruktagningsférordning).

Alternativ1

§ 58 Avvikelser fran tidsfristen for kallelse

For att paskynda beslutsfattandet kan avvikelser géras fran tidsfristen for
kallelser till organens sammantraden i stérningssituationer under normala
férhallanden och under undantagsférhallanden.

Alternativ 2

§ 58 Sammankallande av organ pa ett satt som avviker fran det normala

Ett organ kan sammankallas omedelbart, om ett tvingande skal som avses i
§ 56 forutsatter det. Kallelsen till valfardsomradesfullmaktiges sammantrade
ska dock delges senast fyra dagar fore sammantradet i stérningssituationer
under normala férhallanden.

§ 59 Rapportering

Alternativ1
De beslut som fattas med stdd av befogenheter enligt detta kapitel ska
rapporteras till valfardsomradesstyrelsen.
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Alternativ 2
De beslut som fattas med stdd av befogenheter enligt detta kapitel ska
rapporteras till valfardsomradesfullmaktige.

Motivering

| forvaltningsstadgan kan till exempel tas in bestdmmelser genom vilka man kan av-
vika fran de tidsfrister for kallelse som anges fér organen i forvaltningsstadgan. Pa sa
satt blir det méjligt att sammankalla organen snabbare eller omedelbart. Det ar ocksa
mojligt att genom bestdmmelserna precisera vilka &renden ett organ kan behandla
vid ett sammantrade som sammankallats pa det avvikande sattet.

Om tidsfristen for kallelsen till fullmaktigesammantrade enligt valfardsomradets
forvaltningsstadga ar langre an vad som féreskrivs i 99 § 4 mom. i lagen om valfards-
omraden, kan en kortare tidsfrist inféras i férvaltningsstadgans bestdmmelser om
stérningssituationer och undantagsforhallanden. Tidsfristen maste dock alltid vara
minst lika lang som den tidsfrist som foreskrivs i lagen. Man bér dock beakta att
kallelsen enligt lagen om valfardsomraden ska sadndas minst fyra dagar fére samman-
tradet. Inom samma tid ska det informeras om sammantradet pa valfardsomradets
webbplats. Det &r alltsa inte méjligt att avvika fran den lagstadgade tidsfristen for
sammankallande.

Pa valfardsomraden och valfardssammanslutningar tillampas skyldigheten att vidta
forberedelser enligt 12 § i beredskapslagen. | 108 a § i beredskapslagen finns bestam-
melser om valfardsomradesfullmaktiges och valfardsomradesstyrelsens avvikande
befogenheter under undantagsférhallanden. Bestdmmelserna i paragrafen kan
tillAmpas under undantagsforhallanden endast efter det att statsradet genom en
ibruktagningsférordning sarskilt foreskrivit att paragrafen ska tillampas.

Om 108 a § i beredskapslagen har tagits i bruk under undantagsférhallanden, kan
valfardsomradesfullméktige sammankallas omedelbart. Valfardsomradesfullmaktige
ar beslutfort da 6ver halften av ledaméterna ar narvarande. Om valfardsomrades-
fullmaktige inte blir beslutfért och vagande skal kraver omedelbara beslut, har
valfardsomradesstyrelsen ratt att fatta beslut om arenden som galler organiseringen
av valfadrdsomradets forvaltning, férvaltningsstadgan, delegering av behérighet,
budget samt andra drenden som det bestadmts att valfardsomradesfullmaktige ska
besluta om. Valfardsomradesstyrelsen ska sa snart som méjligt sdnda besluten till
valfardsomradesfullmaktige for beslut. Valfardsomradesstyrelsens beslut galler tills
valfardsomradesfullmaktige fattat beslut i arendet. Det som i 108 a § féreskrivs om
valfardsomraden tillampas ocksa pa valfardssammanslutningar.

Myndigheterna far endast bemyndigas att under undantagsférhallanden utéva sa-
dana befogenheter som ar nédvandiga for att syfteti 1§ i beredskapslagen ska kunna
nas och som star i ratt proportion till detta syfte. Befogenheterna far utévas endast
pa ett sddant satt som ar nédvandigt for att syftet med lagen ska kunna uppnas, och
sattet ska sta i ratt proportion till det mal som efterstravas genom utévandet av be-
fogenheterna. Befogenheterna i beredskapslagen far utévas endast om situationen
inte kan fas under kontroll med myndigheternas normala befogenheter. Bestammel-
serna om undantagsfoérhallanden ar exakta och noga avgransade. Ibruktagningen
och tillampningen av befogenheterna begransas av 23 § i grundlagen och 4 § i bered-
skapslagen.
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Kapitel 9
Befogenheteripersonalfragor

I lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden (627/2021,
nedan tjansteinnehavarlagen) finns det bestdmmelser om sadana fragor
angaende tjansteinnehavarens rattigheter och skyldigheter som ska avgoras
genom férvaltningsbeslut. Tjansteinnehavarlagen tar éver lag inte stalining
till befogenhetsfragor, sa valfardsomradets fullmaktige ska besluta om befo-
genhetsférdelningen genom férvaltningsstadgan. Befogenhetsbestammelser
behover inte inféras i forvaltningsstadgan till den del befogenheterna reg-
leras i tjansteinnehavarlagen (t.ex. 23 §, andring av tjansteutévningsskyldig-
heten).

| detta kapitel ar utgangspunkten att befogenheterna att fatta férvaltnings-
beslut som géller personalen i stor utstrackning delegeras till tjansteinneha-
vare. De flesta bestammelser i detta kapitel galler endast tjansteinnehavare.
Om en bestammelse géller bade tjansteinnehavare och arbetstagare,
anvands begreppen anstallning och anstallningsférhallande.

§ 60 Valfardsomradesstyrelsens allmanna befogenheter i personalfragor

Till den del befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i férvalt-
ningsstadgan ar det valfardsomradesstyrelsen som har befogenheter att
besluta om personalfragor.

Motivering

Denna bestdammelse ger valfardsomradesstyrelsen allmanna befogenheter att
besluta om personalfragor i situationer dar befogenheterna inte regleras i lag eller i
forvaltningsstadgan. Utan denna bestdmmelse skulle befogenheterna i dessa situa-
tioner tillhora valfardsomradesfullméaktige.

§ 61Inrattande och indragning av tjanster samt andring av tjanste-
beteckningar

Alternativ1

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om inrattande och indragning av tjans-
terna som valfardsomradesdirektor, sektordirektér och x samt om andring av
beteckningarna fér dem.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande och indragning av 6vriga
tjanster samt om andring av beteckningarna for dem.

Alternativ 2

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om inrattande och indragning av tjans-
terna som valfardsomradesdirektor och sektordirektér samt om andring av
beteckningarna fér dem.
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Valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande och indragning av 6vriga
tjanster samt om andring av beteckningarna for dem.

Alternativ 3
Valfardsomradesfullmaktige beslutar om inrattande och indragning av
tjdnster samt om andring av beteckningarna fér dem.

Motivering

Beslut om att inratta tjanster fattas enligt 93 § i lagen om valfardsomraden av
valfardsomradesfullmaktige eller ett annat organ som anges i valfardsomradets
forvaltningsstadga. | alternativ 1 och 2 delegerar valfardsomradesfullmaktige beslu-
tanderatt till valfardsomradesstyrelsen.

§ 62 Ombildning av tjansteforhallande till arbetsavtalsforhallande

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om ombildning av ett tjansteférhallande
till arbetsavtalsforhallande.

Motivering

| beslutet tillampas 94 § i lagen om valfardsomraden. Det ar fraga om en situation dar
de uppgifter som hor till tjdnsten inte omfattar utévande av offentlig makt. Det kan
vara dndamalsenligt att koncentrera befogenheterna till valfardsomradesstyrelsen.

§ 63 Behorighetsvillkor

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om behdérighetsvillkoren for tjdnsten
som valfardsomradesdirektor.

Alternativ1
Behdrighetsvillkoren for dvriga tjanster avgors nar tjdnsterna inrattas.

Alternativ 2

Den myndighet som anstaller en person i tjansteférhallande bestdammer
behorighetsvillkoren for tjansten, om inget beslut fattats om dem nar tjansten
inrattades.

Alternativ 3
Behorighetsvillkoren for dvriga tjanster avgors av valfardsomradesstyrelsen.

Om en person anstélls i tjansteforhallande utan att det inrattats en tjanst
for uppgifterna, bestdms behoérighetsvillkoren av valfardsomradesstyrelsen/
namnden/den anstallande myndigheten.

En sarskild forteckning ska féras éver den behérighet som kravs av de
anstallda.

Motivering

Enligt 125 § 2 mom. i grundlagen (731/1999) ar skicklighet, férmaga och beprovad
medborgerlig dygd de allmanna utndmningsgrunderna for offentliga tjanster. Enligt

6 §itjansteinnehavarlagen ska den som anstalls i ett tjansteforhallande dessutom ha
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sarskilt foreskriven eller av valfardsomradet bestdmd sarskild behérighet. En person
kan anstallas i tjansteférhallande for viss tid oberoende av de sarskilda behérighets-
villkoren, om det foreskrivs sarskilt eller valfardsomradet av sarskilda skal beslutar
nagot annat i ett enskilt fall. Endast personer som fyllt 18 ar kan anstallas i tjanste-
forhallande.

Valfardsomradet kan besluta om strdngare behoérighetsvillkor an vad som férutsatts
i lag eller férordning. Daremot kan valfardsomradet inte besluta att behérighetsvill-
koren ska vara mindre stranga.

Om behdorighetsvillkoren inte bestadms i lag eller férordning, avvager valfardsomra-
dets behoriga myndighet vilka behoérighetsvillkor som ar andamalsenliga for tjansten.
Behorighetsvillkoren for en tjanst kan bestdammas i férvaltningsstadgan, beslutet om
inrattande av tjansten eller i sarskilda beslut.

Till befogenheterna att besluta om behdérighetsvillkor hor ocksa ratt att dndra dem.
§ 64 Ledigforklarande

En tjanst eller ett tjansteférhallande ledigférklaras av den myndighet som
fattar beslut om anstallning i tjansteférhallande. Nar det ar valfardsomrades-
fullmaktige som beslutar om anstalining i tjansteférhallande, ledigférklaras
tjansten eller tjansteforhallandet dock av valfardsomradesstyrelsen.

Motivering

Enligt 92 § i lagen om valfardsomraden kan en person av grundad anledning anstallas
i tiansteforhallande i uppgifter dar offentlig makt utévas, ocksa utan att nagon tjanst
inrattats.

Enligt 4 § i tjdnsteinnehavarlagen kan den myndighet som beslutar om anstalining i
tjansteférhallande av grundad anledning besluta om férlangning av ansékningstiden,
om ett nytt ansékningsférfarande eller om att I1amna tjansteférhallandet obesatt.

En person kan anstallas i tjansteférhallande utan offentligt ansdkningsférfarande pa
de villkor som anges i 4 § 3 mom. i tjansteinnehavarlagen.

§ 65 Anstillning

Valfardsomradesfullmaktige anstaller valfardsomradesdirektéren och en
tjansteinnehavare som ansvarar for internrevisionen.

Valfardsomradesstyrelsen anstaller tjansteinnehavare a och b.

Valfardsomradesdirektoren anstaller tjansteinnehavare c och d. Valfards-
omradesdirektéren kan delegera beslutanderatt till understallda tjansteinne-
havare.

Sektordirektoren anstaller tjansteinnehavare e och f. Sektordirektoren
anstaller ocksé 6vrig personal i sektorn. Sektordirektéren kan delegera denna
beslutanderatt till understallda tjansteinnehavare.

Direktéren for ett ansvarsomrade anstaller tjansteinnehavare g och h. Direk-
téren fér ansvarsomradet anstaller ocksa évrig personal i ansvarsomradet.
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Direktoren for ansvarsomradet kan delegera denna beslutanderatt till under-
stallda tjansteinnehavare.

Direktoren fér en verksamhetsenhet anstaller 6vrig personal i verksamhets-
enheten. Direktéren for verksamhetsenheten kan delegera denna
beslutanderatt till understallda tjansteinnehavare.

Chefen for den person som ska anstallas gor en framstallning till den myn-
dighet som fattar beslutet.

| férvaltningsstadgan ska inféras:

o bestammelser om befogenheter vid anstallning i arbetsavtalsforhal-
lande, till den del som beslut om ingaende av arbetsavtal fattas genom
forvaltningsbeslut, till exempel tills vidare gallande arbetsavtal och
tidsbegransade arbetsavtal pa mer an x manader,

o bestdmmelser om vem som beslutar om I6nen samt om prévnings-
baserade férmaner enligt arbets- och tjanstekollektivavtal,

e bestdmmelser om att den myndighet som anstaller personer i tjanste-
férhallande beslutar om prévotid och den myndighet som anstaller
personer i arbetsavtalsforhallande avtalar om proévotid.

Motivering

Enligt 45 § i lagen om valfardsomraden valjs valfardsomradesdirektéren av full-
maktige. Valfardsomradesdirektdren kan valjas tills vidare eller for viss tid. Valfards-
omradesfullmaktige véljer sdlunda ocksa en visstidsanstalld valfardsomradesdirektor
till exempel for den tid som tjanstetillsattningen eller en besvarsprocess pagar och en
stallforetradare nar valfardsomradesdirektoren ar tjanstledig.

Anstallning i tjansteférhallande forutsatter alltid forvaltningsbeslut. | princip borde
ocksa arbetsavtal, liksom 6vriga avtal, basera sig pa forvaltningsbeslut. Av praktiska
skal har férvaltningsbeslut inte fattats vid anstélining av korttidsvikarier. Aven chefer
i arbetsavtalsforhallande har ingatt kortvariga tidsbegréansade arbetsavtal. Valfards-
omradesstyrelsen skulle kunna ge noggrannare anvisningar om férfarandena vid
anstallning av personal i arbetsavtalsforhallande.

Bestdmmelser om provotid finns i 8 § i tjansteinnehavarlagen och 1§ 4 mom. i
arbetsavtalslagen (55/2001).

| 9 §itjansteinnehavarlagen finns bestdmmelser om innehallet i ett tjansteférord-
nande.

§ 66 Faststallande av villkorligt valbeslut

Ett villkorligt valbeslut faststalls av den myndighet som beslutat om anstall-
ning. Ett villkorligt valbeslut av valfardsomradesfullméaktige faststalls dock av
valfardsomradesstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut av den
myndighet som beslutat om anstallning.
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Motivering

| 7 § i tjdnsteinnehavarlagen finns det bestdmmelser om krav p& utredning av hélso-
tillstand vid anstéllning i tjansteférhallande, villkorliga beslut om anstéallning i tjanste-
forhallande, faststallande av villkorliga beslut och konstaterande av att anstaliningen
forfallit.

I lagen om kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn finns
det bestdmmelser som gaéller begaran om uppvisande av straffregisterutdrag, villkor-
liga val, bekraftande av villkorligt val och konstaterande av att valet forfallit.

§ 67 Anstillning i tjansteforhallande nar den som valts till tjansten sager
upp sig innan tjansteutovningen inletts

Om den som valts till en ledigférklarad tjanst eller ett ledigférklarat tjanste-
férhallande sager upp sig innan tjansteutévningen inletts och ingen utsetts i
reserv, kan en ny tjdnsteinnehavare valjas bland dem som sokt tjansten eller
tjansteforhallandet och som uppfyller behdrighetsvillkoren och uppger att
ansokan fortfarande géller.

Motivering

Enligt 4 § 3 mom. i tjansteinnehavarlagen kan anstélining i ett tjansteférhallande
med avvikelse fran 1 mom. ske utan ansékningsférfarande nar det ar fraga om nagon
annan grund som anges i férvaltningsstadgan och som kan jamféras med de grunder
som anges i 3 mom. De situationer som ndmns i 4 § 3 mom. i tjdnsteinnehavarlagen
utgdr undantag fran huvudregeln om att ansoékningsforfarandet ar offentligt. Be-
stdmmelsen ska darfor tolkas restriktivt.

Om den som valts till en ledigférklarad tjanst eller ett ledigforklarat tjansteférhallande
sager upp sig innan tjadnsteutévningen inletts och ingen utsetts i reserv, behéver
tjansten eller tjansteforhallandet inte ledigforklaras pa nytt, utan valet kan géras
bland dem som sokt tjansten eller tjansteférhallandet och som uppfyller behérighets-
villkoren. Bestdmmelsen utgér & andra sidan inget hinder for att ledigférklara tjansten
eller tjansteforhallandet pa nytt.

§ 68 Anstillning i tjansteforhallande till foljd av omorganiseringar
av anstallningsforhallanden

En person kan utan offentligt ansékningsférfarande anstéllas i ett andamals-
enligt tjansteférhallande pa grund av omorganiseringar som géller personens
anstallningsférhallande.

Motivering

Enligt 4 § 3 mom. i tjansteinnehavarlagen kan anstélining i ett tjansteférhallande
med avvikelse fran 1 mom. ske utan ansékningsforfarande nar det ar fraga om nagon
annan grund som anges i férvaltningsstadgan och som kan jamféras med de grunder
som anges i 3 mom. De situationer som namns i 4 § 3 mom. i tjansteinnehavarlagen
utgdr undantag fran huvudregeln om att ansdékningsforfarandet ar offentligt. Be-
stdmmelsen ska darfor tolkas restriktivt.

Om det pa grund av en omorganisering ar nédvandigt att andra arbetsuppgifterna for
en anstalld i arbetsavtalsforhallande sa att uppgifterna bérjar galla sadan utévning
av offentlig makt som forutsatter ett tjansteférhallande, kan den anstallda med stéd
av bestdammelserna i férvaltningsstadgan anstallas till tjansten utan ett offentligt
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ansokningsforfarande. Avvikelser fran det offentliga ansékningsférfarandet kan mo-
tiveras med arbetsgivarens skyldighet att férsdka trygga kontinuiteten i anstalinings-
forhallandet. | en sadan situation &r det uttryckligen fraiga om en sadan exceptionell
situation som avses i tjansteinnehavarlagen och den kan jamstallas med de grunder
som namnsi4 § 3 mom.ilagen.

§ 69 Provningsbaserade arbets- och tjanstledigheter

o | férvaltningsstadgan inférs befogenhetsbestammelser om beviljande
av provningsbaserade arbets- och tjdnstledigheter och om avbrytande
och aterkallande av ledigheterna.

Motivering

Angéaende tjanstledighet for valfardsomradesdirektoren, se § 5 punkt 5.
Valfardsomradesfullmaktige beslutar i vilken utstrackning beslutanderatt
delegeras till tjAnsteinnehavare i stallet for ett organ.

§ 70 Andra an provningsbaserade tjanstledigheter

o | fdrvaltningsstadgan infors befogenhetsbestdmmelser om beviljande,
avbrytande och aterkallande av tjanstledighet som tjansteinnehavaren
har ovillkorlig ratt till med stéd av lag eller tjanstekollektivavtal.

Motivering

Bestammelser om tjanstledighet finns i 6 kap. i tjansteinnehavarlagen och dessutom i
tjanstekollektivavtalen. Ansdkningar om tjanstledighet som grundar sig pa lag avgérs
genom forvaltningsbeslut medan det i fraga om andra ansdkningar om tjanstledighet
ar fraga om tillampning av tjanstekollektivavtal. Arbetsledighet som en arbetstagare
har ovillkorlig ratt till enligt lag eller kollektivavtal kan beviljas utan forvaltningsbeslut.
Valfardsomradesstyrelsen kan faststalla vem som beviljar arbetstagarna dessa ledig-
heter.

§ 71 Tillampning av provningsbaserade bestammelser i kollektivavtalen

Om inget annat bestams i detta kapitel fattar myndighet x beslut om tillamp-
ningen av prévningsbaserade bestdmmelser i kollektivavtalen.

Motivering

I 5a§2mom.ilagen om kommunernas och valfardsomradenas tjanstekollektivavtal
(629/2021) sags att om beslut, som galler tillampningen av ett tjanstekollektivavtal
eller tjansteinnehavares I6n eller andra anstallningsvillkor, enligt kollektivavtalet far
provas av valfardsomradet, kan valfardsomradesfullmaktiges beslutanderatt trots 22
§ ilagen om valfardsomraden genom forvaltningsstadgan eller annars genom beslut
av valfardsomradesfullmaktige 6verféras pa nagon annan myndighet i valfardsom-
radet.

I1a§ 2 mom.ilagen om kommunernas och valfardsomradenas arbetskollektivavtal
(628/2021) sags att om beslut, som galler tillampningen av ett arbetskollektivavtal
eller arbetstagares I6n eller andra anstallningsvillkor, enligt kollektivavtalet far prévas
av valfardsomradet, far valfardsomradesfullmaktiges beslutanderatt trots 96 § i
lagen om valfardsomraden genom férvaltningsstadgan eller annars genom beslut av
valfardsomradesfullméktige dverféras pa nagon annan myndighet i valfardsomradet.
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§ 72 Forflyttning till ett annat tjansteforhallande

Alternativ1

Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjanstefor-
hallande med stéd av 24 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden fattas av den myndighet som har anstéliningsbefogenhet
i fraga om bada tjansteférhallandena. Om det ar olika myndigheter som har
denna befogenhet, fattas beslutet av valfardsomradesdirektéren.

Alternativ 2

Beslut om férflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjanstefor-
hallande med stdd av 24 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden fattas av den myndighet som har anstéaliningsbefogenhet
i fraga om bada tjansteférhallandena. Om det ar olika myndigheter som har
denna befogenhet, fattas beslutet av valfardsomradesstyrelsen.

Motivering

En tjansteinnehavare far forflyttas till ett annat tjansteforhallande endast om forut-
sattningarnai 24 §i tjansteinnehavarlagen uppfylls. Tjansteinnehavarens stallning
som tillsvidareanstalld eller visstidsanstalld far inte andras. Det betyder till exempel
att en tjansteinnehavare som ar anstalld for viss tid inte far forflyttas till ett tjanste-
forhallande som galler tills vidare.

§ 73 Bisysslor

Myndigheten X avgér ansdkningar om bisysslotillstand och beslutar om
aterkallande av sadana tillstand samt om férbud mot att ta emot och inneha
bisyssla.

Motivering

Enligt de forutsattningar som anges i 18 § i tjansteinnehavarlagen bestammer
arbetsgivaren efter prévning om bisysslotillstand ska beviljas eller terkallas och om
nagon ska forbjudas ta emot och inneha bisyssla. Det ar andamalsenligt att samma
myndighet beslutar om bisysslotillstand och férbud mot bisyssla for understalld per-
sonal.

§ 74 Utredning av en tjansteinnehavares arbets- och funktionsformaga

Valfardsomradesstyrelsens ordférande beslutar med stéd av 19 § i lagen om
tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden om valfardsomrades-
direktéren ska lamna en utredning om sitt halsotillstand och delta i undersok-
ningar och kontroller som galler halsotillstandet.

Tjansteinnehavare X beslutar med stéd av 19 § i lagen om tjansteinnehavare
i kommuner och valfardsomraden om en understalld tjansteinnehavare ska
ldmna en utredning om sitt halsotillstand och delta i undersékningar och
kontroller som galler halsotillstdndet.
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§ 75 Avstangning fran tjansteutdvning

Enligt 48 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden
fattar valfardsomradesfullméaktige beslut om avstangning av valfards-
omradesdirektoren. Fore valfardsomradesfullmaktiges sammantrade kan
valfardsomradesfullmaktiges ordférande interimistiskt fatta beslut om
avstangning av valfardsomradesdirektdren.

Alternativ1

Beslut om avstangning av en annan tjansteinnehavare an valfardsomrades-
direktoren fattas av valfardsomradesstyrelsen. Fore valfardsomradesstyrel-
sens sammantrade kan valfardsomradesdirektéren interimistiskt fatta beslut
om avstangning av en tjansteinnehavare.

Alternativ 2

Beslut om avstangning av tjadnsteinnehavare x fattas av valfardsomrades-
styrelsen. Beslut om avstangning av tjansteinnehavare y fattas av valfards-
omradesdirektoren. Fore valfardsomradesstyrelsens sammantrade kan
valfardsomradesdirektoren interimistiskt fatta beslut om avstangning av
tjansteinnehavare x.

Motivering

Férutsattningarna fér avstangning fran tjansteutévning bestdms i 47 § i tjanste-
innehavarlagen och befogenheterna och férfarandet bestdams i 48 §. Enligt 48 §

i lagen ar det valfardsomradesstyrelsen eller nagon annan i férvaltningsstadgan
bestdmd myndighet som beslutar om avstangning av andra tjadnsteinnehavare én
valfardsomradesdirektoren. Valfardsomradesdirektéren eller nAgon annan i férvalt-
ningsstadgan bestdmd ledande tjansteinnehavare kan interimistiskt fatta beslut om
avstangning. | alternativ 2 delegerar valfardsomradets fullméaktige beslutanderatt till
valfardsomradesdirektoren.

§ 76 Ombildning till deltidsanstallning

Beslut om att ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsférhallande till deltids-
anstallning fattas av den anstéllande myndigheten.

§ 77 Permittering

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om principerna for permittering av per-
sonal.

Beslut om permittering av en tjansteinnehavare eller arbetstagare tills vidare
eller for viss tid fattas av myndighet x.

Motivering

| valfardsomradena har permitteringar i allmanhet att géra med balansering av eko-
nomin och de ar ofta kortvariga och galler ndstan hela personalen. Vélfardsomrades-
styrelsen bestdmmer vilka personalgrupper som omfattas av en permittering och hur
lange den ska paga.
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§ 78 Anstallningens upphorande

Beslut om havning av ett anstaliningsférhallande under prévotiden, uppsag-
ning, havning och ratt att anse anstallningsforhallandet havt fattas av den
anstallande myndigheten.

En tjansteinnehavares anmalan om att han eller hon sager upp tjanstefor-
hallandet och en arbetstagares anmalan om att han eller hon sager upp eller
haver arbetsavtalsforhallandet ska delges den myndighet som beslutat om
anstallningen.

Bestammelser om de uppsagningstider som ska iakttas vid uppsagning och
havning av anstallningsférhallanden finns i tjanste- och arbetskollektiv-
avtalen.

Motivering

Med anstallningens upphdrande avses att ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande
sags upp eller havs pa de grunder som anges i lagen samt att ett arbetsavtalsférhal-
lande anses havt med stdd av 8 kap. 3 § i arbetsavtalslagen.

Ett tjansteférhallande och ett arbetsavtalsforhallande upphér ocksa nar tjansteinne-
havaren eller arbetstagaren sager upp anstallningsférhallandet. Ett arbetsavtalsfor-
hallande kan dessutom upphdéra genom att arbetstagaren haver det. Anméalan om
uppsagning ska antecknas for kannedom.

| 34 § i tjansteinnehavarlagen finns det bestdammelser om nar ett tjansteférhallande
upphdr utan uppsagning.

| arbetsavtalslagen och tjanste- och arbetskollektivavtalen inom valfardssektorn
finns bestdmmelser om hur anstaliningsforhallanden upphér utan uppsagning.

§ 79 Ersattning for inkomstbortfall

Beslut om ersattning som betalas till en tjansteinnehavare enligt 45 §ilagen
om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden fattas av tjanste-
innehavare x.

§ 80 Aterkrav av 16n

Tjansteinnehavare x beslutar om aterkrav av 16n eller nAgon annan ekonomisk
forman som harror fran ett tjanste- eller arbetsavtalsforhallande och som
betalats utan grund.

Motivering
Bestdmmelser om férutsattningarna for aterkrav finns i 56 § i tjansteinnehavarlagen.
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Kapitel 10
Informationshantering och
dokumentforvaltning

Informationshantering avser sddana atgarder och informationssakerhets-
atgarder som baserar sig pa de behov som uppkommer i samband med en
myndighets uppgifter eller évriga verksamhet och som galler hanteringen
av myndighetens informationsmaterial, informationen i olika behandlings-
skeden och informationen i informationsmaterial, oberoende av pa vilket
satt informationsmaterialen lagras och behandlas i 6vrigt (2 § i lagen om
informationshantering inom den offentliga férvaltningen (906/2019), nedan
informationshanteringslagen).

Valfardsomradet ar en sadan informationshanteringsenhet som avses i
informationshanteringslagen. En informationshanteringsenhet har i uppgift
att ordna informationshanteringen i enlighet med kraven i lagen. Valfards-
omradesstyrelsen utgor i regel informationshanteringsenhetens ledning

och svarar darmed for att ansvar, praxis och évervakning har faststallts for
informationshanteringen i myndigheternas uppgifter. Valfardsomrades-
styrelsen svarar ocksa for att informationshanteringen och behandlingen

av personuppgifter foljer god sed. Arkivlagen forpliktar valfardsomradets
styrelse att ordna dokumentférvaltningen inom valfardsomradet och utse en
tjansteinnehavare som leder den.

Ledningen ska ombesoérja att ansvaren i anslutning till informationshante-
ringen har definierats (4 § i informationshanteringslagen). Dessutom forut-
satter lagen om elektronisk behandling av kunduppgifter inom social- och
halsovarden (784/2021, nedan kunduppgiftslagen) att det inom valfardsom-
radet finns en informationssakerhetsplan som galler informationssakerheten
och dataskyddet samt anvdandningen av informationssystemen (27 §). Enligt
kunduppgiftslagen ska valfardsomradet utse en férestandare som ansvarar
for hur kunduppgifter behandlas och for instruktionerna i anslutning till det.
Enligt 28 § i kunduppgiftslagen ska férestandaren inom sitt verksamhetsom-
rade meddela skriftliga instruktioner om hur kunduppgifter ska behandlas och
om de forfaringssatt som ska iakttas samt se till att personalen har tillracklig
sakkunskap och kompetens fér behandlingen av kunduppgifter. Férestan-
daren ska aven se till informationssakerhetsplanen utarbetas och iakttas.

Enligt 15 § i kunduppgiftslagen ska valfardsomradet faststalla atkomstrattig-
heterna till kunduppgifter fér yrkesutbildade personer inom social- och hélso-
varden eller ndgon annan som behandlar kunduppgifter och féra register éver
dem som anvander omradets kunduppgiftssystem och kundregister samt
over deras atkomstrattigheter.
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Dokumentférvaltningen ska styra, 6vervaka och utveckla produktionen,
behandlingen, férvaringen, férstéringen och arkiveringen av uppgifter i
handlingar och halla uppgifterna latt tillgangliga med hjalp av s6kfunktioner.

Enligt principen om offentlighet i forvaltningen ar en myndighets handlingar
offentliga och sekretessen regleras i lag. Skyldigheterna enligt dataskydds-
bestdmmelserna tryggar skyddet fér den personliga integriteten vid behand-
lingen av personuppgifter.

§ 81 Valfardsomradesstyrelsens uppgifter inom informationshantering

Valfardsomradesstyrelsen svarar for de lagstadgade uppgifterna inom
informationshanteringen samt fér att ansvar, praxis och évervakning som
avses i lagen om informationshantering inom den offentliga férvaltningen har
faststallts i valfardsomradet.

Motivering
Enligt informationshanteringslagen &ar ansvaren fér uppgifterna i anslutning till infor-
mationshanteringen:

4) ansvar for att sammanstalla och uppratthalla sddana beskrivningar som avses
i informationshanteringslagen, dvs. en informationshanteringsmodell (5 §), en
konsekvensbeddmning (5 §) och en beskrivning av handlingsoffentligheten
(28 8).

5) ansvar for omvandling av informationsmaterial till elektroniskt format och
materialets tillganglighet (19 §).

6) ansvar for informationssakerhetsatgarder, informationssystemens funktion
och interoperabilitet samt interoperabiliteten hos informationslager (2 § 13
punkten, 5 §, 12-17 §, 22-24 §) och

7) ansvar for arendehantering, informationshantering i samband med tjanster
och férvaringen av informationsmaterial (21§, 25-27 §).

Enligt 4 § i informationshanteringslagen ska en informationshanteringsenhets
ledning faststélla ansvaren i anslutning till informationshanteringen. Ansvaren kan
faststéllas pa individplanet, till exempel for dataskyddschefen, eller alternativt for en
grupp., till exempel fér en informationshanteringsgrupp.

Enligt 4 § i informationshanteringslagen ska en informationshanteringsenhets
ledning ombesdrja att det vid enheten finns uppdaterade anvisningar om hantering
av informationsmaterial, om anvandning av informationssystem, om databehand-
lingsrattigheter, om informationshanteringsansvar, om informationsrattigheter, om
informationssakerhetsatgarder samt om beredskap fér undantagsférhallanden. Led-
ningen ska ocksa ombesdrja att det har ordnats tillracklig 6vervakning nar det galler
iakttagandet av forfattningarna, féreskrifterna och anvisningarna om informations-
hantering. Dessutom ska kraven péa informationshantering beaktas i upphandling och
avtal.

Informationshanteringsenhetens ledning ska ombesoérja att det finns &ndamalsen-
liga instrument. Informationshanteringsenheten ska erbjuda utbildning om férfatt-
ningar och foreskrifter samt enhetens interna anvisningar om informationshantering,
databehandling, offentlighet och sekretess i fraga om handlingar. Utbildningen ska
erbjudas de organisationer och personer som arbetar for informationshanterings-
enhetens rékning.
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§ 82 Vilfardsomradesstyrelsens uppgifterinom dokumentforvaltning

Valfardsomradesstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och évervakning har
faststallts for de lagstadgade uppgifterna inom arkivfunktionen i valfardsom-
radets myndighetsuppgifter.

Motivering
Valfardsomradesstyrelsen ska ombesorja de forpliktelser som avses i 7-9 § i arkiv-
lagen (658/2021):

8) utse den tjansteinnehavare som leder valfardsomradets dokumentférvaltning,
arkivfunktion och arkivbildning,

9) ge narmare foreskrifter om skétseln av dokumentférvaltningen och om de
uppgifter som ska skétas av de ansvariga personerna inom sektorerna,

10) fatta beslut om de allmanna principerna for planen fér informationsstyrning
(arkivbildningsplanen, informationsstyrningsplanen), dvs. innehall, ansvar for
utarbetandet, faststéllande, évervakning och uppféljning, samt

11) utse arkivbildare for valfardsomradet.

Enligt 9 §i arkivlagen ska valfardsomradesstyrelsen organisera arkivfunktionen i
valfardsomradet. Valfardsomradesstyrelsen ska utse den tjansteinnehavare eller
funktionar som leder valfardsomradets arkivfunktion och arkivbildning och svarar for
de handlingar som ska foérvaras varaktigt.

Enligt 92 § i lagen om valfardsomraden skdts uppgifter i vilka utévas offentlig makt i
tjanstefoérhallande. Arkivlagen kraver inte direkt tjansteférhallande, men de uppgifter
som nedan i § 84 punkterna 1, 3 och 4 faststallts for den tjansteinnehavare som leder
dokumentférvaltningen kraver ett tjansteférhallande.

Dokumentfdrvaltningen ska vara éverskadlig och preciserad. Bestdmningen av
forvaringstiderna och forvaringssatten for handlingar som uppstar vid skétseln av
uppgifter kraver en évergripande planering av dokumentférvaltningen och arkivbild-
ningen. De som ansvarar for planeringen och styrningen av dokumentférvaltningen
ska ha utbildning fér uppgiften.

Med planen fér informationsstyrning hanteras allt material, bade i pappersformat och
i elektroniskt format.

§ 83 Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder
informationshanteringen

Den tjansteinnehavare som ansvarar for informationshanteringen ar under-
stalld valfardsomradesstyrelsen och svarar fér uppgifter som galler beredning
och genomfdérande av informationshanteringen. Den tjansteinnehavare som
ansvarar for informationshanteringen

1) svarar for beredningen och verkstallandet av valfardsomradesstyrel-
sens informationshanteringsmodell,

2) styroch utvecklar valfardsomradets informationshantering,

3) framjarinteroperabiliteten mellan informationssystem och informa-
tionslager,

4) sakerstaller att informationssakerheten forverkligas i valfardsomradets

65



5)

6)
7)

8)

9)

verksamhet,

svarar for att det informationsmaterial som valfardsomradet anvander
ar aktuellt, felfritt och att anvandbarheten fér andamalet har saker-
stallts,

utarbetar uppdaterade anvisningar for valfardsomradets informations-
hantering och dévervakar att uppgifterna skots enligt anvisningarna,
sorjer for utbildningen och radgivningen inom informationshante-
ringen,

utarbetar en informationsséakerhetsplan enligt 27 § i kunduppgifts-
lagen och svarar for sin del for att informationssakerhetsplanen
iakttas,

faststaller grunderna fér hur atkomstrattigheterna bestams for per-
soner som behandlar kunduppgifter inom social- och halsovarden
samt

10) ger skriftliga instruktioner om hur kunduppgifter inom social- och

halsovarden ska behandlas och om de forfaringssatt som ska iakttas
samt for sin del se till att personalen har tillracklig sakkunskap och
kompetens for behandlingen av kunduppgifterna.

1) ..

§ 84 Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder
dokumentforvaltningen och arkivfunktionen

Den tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen ar understalld
valfardsomradesstyrelsen och svarar for uppgifterna i de handlingar som
valfardsomradet ska forvara varaktigt samt

1)
2)
3)

4)
5)

6)

svarar for beredningen och verkstallandet av valfardsomradesstyrel-
sens myndighetsuppgifter inom dokumentférvaltningen,

styr och utvecklar dokumentférvaltningen som en del av valfardsomra-
dets informationshantering,

godkanner anvisningar for informationshantering, férvaring och arki-
vering,

svarar for arkivet och uppgifter i handlingar som ska férvaras varaktigt,
utarbetar anvisningar for valfardsomradets dokumentférvaltning och
Overvakar att uppgifterna skéts enligt anvisningarna samt

sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentférvaltningen.
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Tvasprakiga valfardsomraden

Kapitel 11
Sprakliga rattigheter

Enligt 17 § i grundlagen ar Finlands nationalsprak finska och svenska. Det
allmanna ska tillgodose landets finsksprakiga och svensksprakiga befolknings
kulturella och samhalleliga behov enligt lika grunder. Narmare bestammelser
finns i spraklagen (423/2003) och annan lagstiftning.

Statsradet bestammer enligt grunderna i spraklagen varje valfardsomrades
sprakliga stallning som tva- eller ensprakigt valfardsomrade. Ocksa valfards-
sammanslutningarna ar tva- eller ensprakiga enligt grunderna i spraklagen.

| spraklagen bestams bland annat om vars och ens ratt att anvanda, bli hérd
pa och fa service pa sitt eget sprak, finska eller svenska. | lagen bestams
vidare om handlaggningsspraket i forvaltningsarenden, spraket i berednings-
handlingar och beslut, ratten att fa en éversattning av en handling, spraket

i organens kallelser till ssmmantrade och protokoll och om myndigheternas
information. Tvasprakiga valfardsomradens och valfardssammanslutningars
férvaltningsstadgor och liknande regler ska utfardas pa tva sprak, pa finska
och svenska.

§ 85 De sprakliga rattigheterna i valfardsomradets forvaltning for
invanarna och dem som anvander tjansterna

X valfardsomrade ar tvasprakigt, och i organiseringen av valfardsomradets
forvaltning och verksamhet samt i dess information ska de sprakliga rattighe-
terna for de finsk- och svensksprakiga invanarna och anvandarna av tjanster
beaktas. Valfardsomradets tjanster ska ordnas s att invanarna och de som
anvander tjansterna kan fa betjaning pa sitt eget sprak, finska eller svenska,
inom valfardsomradets alla verksamhetsomraden.

Det ska sakerstallas att de anstallda har tillrackliga kunskaper i finska och
svenska. | frdga om de sprakkunskaper som kravs av tjansteinnehavare och
arbetstagare galler vad som sarskilt har foreskrivits eller beslutats.

| 29 § i spraklagen bestams om utarbetandet av organens kallelser till sam-
mantrade, féredragningslistor och protokoll pa bade finska och svenska.

| 34 § i lagen om valfardsomraden bestdms om information pa finska och
svenska.

Motivering

Enligt 10 § i spraklagen har var och en ratt att anvanda finska eller svenska och att
bli hord pa sitt eget sprak, finska eller svenska. Med det egna spraket avses det sprak

67



personen valjer, och spraket ar varken bundet till modersmalet eller kontaktspraket

i befolkningsregistret. Myndigheterna ska sjalvmant se till att de sprakliga rattighe-
terna for invdnarna och dem som anvander tjdnsterna forverkligas utan att personen
sarskilt behéver hanvisa till dem.

Enligt 23 § i spraklagen ska ett tvasprakigt valfardsomrade betjana allmanheten

pa finska och svenska. Valfardsomradet ska i sin service och i annan verksamhet
utat visa att den anvander bada spraken. Alla anstallda behdver inte beharska bada
spraken, men servicen ska finnas tillganglig pa bada spraken.

Enligt 32 § i spraklagen ska information som riktas till allmanheten ges pa finska och
svenska i tvasprakiga valfardsomraden. Ett tvasprakigt valfardsomrades medde-
landen, kungérelser och anslag samt annan information till allmanheten ska finnas
pa finska och svenska. Att utredningar, beslut eller andra liknande texter som en
myndighet utarbetat publiceras betyder inte att de behdver 6versattas som sadana.
Myndigheten ska dock se till att bade den finsksprakiga och den svensksprakiga be-
folkningens behov av information tillgodoses.

Bestdmmelser om tolkning och éversattning finns i 26 § i forvaltningslagen. Tillamp-
ningen av paragrafen férutsatter inte bestammelser i férvaltningsstadgan.

| lagstiftningen om social- och halsovard ingar skyldigheter att tillhandahalla service
pa finska och svenska. Enligt 5 § i lagen om ordnande av social- och halsovard ska
social- och halsovarden ordnas péa bade finska och svenska i tvasprakiga valfardsom-
raden sa att kunderna blir betjanade pa det sprak de valjer. | férvaltningsstadgan syns
skyldigheterna framst dar de har anknytning till organiseringen av verksamheten.

Avsikten med lagen om de sprakkunskaper som kravs av offentligt anstallda ar att
garantera att de sprakliga rattigheterna férverkligas i praktiken enligt spraklagen.
Myndigheterna kan faststalla behorighetsvillkor som géller sprakkunskaper foér per-
sonalen. Sprakkunskapskraven for personalen kan bestammas i férvaltningsstadgan
eller nar en tjanst inrattas. Valfardsomradet ska sorja for att personalens sprakkun-
skaper uppratthalls. | de uppgifter som kraver sprakkunskaper bér det finnas sprak-
kunnig personal.

§ 86 De sprakliga rattigheterna i valfardsomradets verksamhet

De lagstadgade sprakliga rattigheterna ska tryggas i tillracklig man i valfards-
omradets verksamhet.

Nar valfardsomradet tillhandahaller service i form av kopta tjanster, ska det

i avtalen tas med villkor som tryggar att de sprakliga rattigheterna enligt
spraklagen forverkligas for dem som anvander tjansterna pa det satt som de
ska forverkligas i valfardsomradet.

Om en kopt tjanst galler enbart den ena sprakgruppen, ar det méjligt att
erbjuda tjansten och skéta kundkommunikationen enbart pa den ifragava-
rande sprakgruppens sprak.

Motivering

Valfardsomradets verksamhet definieras i 4 § i lagen om valfardsomraden. | koncern-
direktivet ska skyldigheterna enligt spraklagen beaktas. Enligt 24 § i spraklagen ska
sadana tjansteproducerande bolag dar ett tvasprakigt valfardsomrade eller valfards-
omraden med olika sprak har bestdmmanderatt betjana och informera allmanheten
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pa finska och svenska i den omfattning det behévs med tanke pa verksamhetens art
och saksammanhanget och pé ett satt som enligt en helhetsbedémning inte kan
anses oskaligt for bolaget.

§ 87 Uppfoljning och rapportering av hur de sprakliga rattigheterna
forverkligas

Valfardsomradesstyrelsen och namnderna féljer inom sina respektive
verksamhetsomraden hur de sprakliga rattigheterna forverkligas. Namnderna
rapporterar arligen uppféljningsresultatet till valfardsomradesstyrelsen.
Valfardsomradesstyrelsen rapporterar till valfardsomradesfullmaktige.
Valfardsomradesstyrelsen ger narmare anvisningar om rapporteringen.

Motivering

Valfardsomradesfullmaktige évervager i vilken omfattning det behdvs uppfoljning
och rapportering och vilken tidsplanen ar. Uppféljningen ska ge svar pa exempelvis
foljande fragor:

e hurtryggas vars och ens ratt att anvanda sitt eget sprak, finska eller svenska,
hos myndigheterna,

e hurtryggas mojligheterna att fa service pa ens eget sprak,

e hurtryggas de bada sprakgruppernas méjlighet att delta och paverka pa sitt
eget sprak,

e hurtillgodoses den finsksprakiga och den svensksprakiga befolkningens
kulturella och samhélleliga behov pa lika grunder?
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DEL I
Ekonomi

Kapitel 12
Ekonomi

Budgeten och ekonomiplanen ar viktiga instrument for valfardsomrades-
fullmaktige i styrningen av valfardsomradets verksamhet. Andra viktiga
instrument ar valfardsomradesstrategin och servicestrategin. | budgeten och
ekonomiplanen godkéanns mal fér valfardsomradets och valfardsomrades-
koncernens verksamhet och ekonomi, vilka ska vara férenliga med valfards-
omradesstrategin. Budgeten ska innehalla de anslag och berdknade inkom-
ster som valfardsomradets uppgifter och verksamhetsmal férutsatter (forbud
mot underbudgetering). Ekonomiplanen ska upprattas sa att den ari balans
eller uppvisar éverskott senast vid utgangen av det andra aret efter bud-
getéret. | balansen fér ekonomiplanen kan beaktas dverskott som berédknas
uppkomma det ar budgeten gérs upp.

Budgeten och ekonomiplanen bestar av en driftsekonomi- och resultat-
rakningsdel samt en investerings- och finansieringsdel. Av investeringsdelen
ska forutom valfardsomradets investeringar framga de investeringar gjorda
av valfardsomradeskoncernen som ar mest betydande for verksamheten och
ekonomin. | investeringsdelen anges malen for investeringarna, kostnads-
berdkningar for olika projekt och hur de periodiseras som investeringsutgifter
pa planaren samt de finansieringsandelar och andra inkomster som fas for
investeringen.

Investeringsdelen i budgeten och ekonomiplanen ska basera sig pa den
investeringsplan som godkants av ministerierna enligt 16 § i lagen om
valfardsomraden. Valfardsomradet ska arligen utarbeta en investeringsplan
for de investeringar inom valfardsomradeskoncernen som pabdrjas under

de fyra rakenskapsperioder som féljer pa féljande rakenskapsperiod och

for finansieringen av dem. Investeringsplanen ska innehalla uppgifter om
investeringar och avtal som motsvarar investeringarna, till exempel olika
hyresmodeller, samt uppgifter om planerade éverlatelser av valfardsomradets
lokaler och fastigheter samt andra tillgangar med lang verkningstid. Investe-
ringsplanen far inte strida mot valfardsomradets fullmakt att uppta lan

enligt 15 § i lagen om valfardsomraden. | investeringsplanen ska dessutom
beaktas de investeringar som éverenskommits i samarbetsavtalet for det
samarbetsomrade som avses i 36 § i lagen om ordnande av social- och
halsovard. Modellerna fér genomférande och finansiering av investeringar i
lokaler inverkar bland annat pa om en investering behandlas som hyresutgift i
driftsekonomidelen eller som en investering i investeringsdelen.
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Budgeten ska innehalla de anslag och beraknade inkomster som uppgifterna
och verksamhetsmalen forutsatter samt en redogérelse for hur finansierings-
behovet ska tackas. Finansieringsbehovet far inte tackas med langfristiga
lan. Valfardsomradet kan dock ta ett langfristigt 1an fér en investering om
statsradet har beviljat fullmakt enligt 15 § i lagen om valfardsomraden. Det
férutsatter bland annat en férhandsuppskattning av den statliga finansie-
ringen samt en bedémning av den interna finansieringens tillracklighet och
likviditetsutvecklingen.

Bestdammelser om valfardsomradets ekonomi finns i 13 kap. i lagen om
valfardsomraden. | férvaltningsstadgan kan det inga narmare bestammelser
om budgetberedningen, verkstallandet av budgeten, budgetens bindande
verkan samt uppféljningen av verksamheten och ekonomin, finansférvalt-
ningen och den 6vriga skotseln av ekonomin. Bestdmmelser om valfards-
omradets ekonomi finns i 73 § i lagen om valfardsomraden. Affarsverkets
direktion ska godkanna affarsverkets budget och ekonomiplan fore utgangen
av aret i enlighet med de bindande mal och utgifts- och inkomstposter som
valfardsomradesfullmaktige har angett (71 § i lagen om valfardsomraden).
Affarsverkets budget presenteras som bilaga till valfardsomradets budget.
Anslagen och de berdknade inkomsterna for affarsverkets balansenhet tas
med i affarsverkets budget.

§ 88 Budget och ekonomiplan

Valfardsomradesstyrelsen godkanner planeringsramarna och anvisningar for
hur budgeten ska géras upp. | budgeten godkanner valfardsomradesfullmak-
tige bindande uppgiftsspecifika mal fér verksamheten och ekonomin och de
anslag och beraknade inkomster som malen kraver, bindande poster i affars-
verkens budgetar, bindande mal for affarsverkens verksamhet och ekonomi
samt mal for valfardsomradeskoncernens verksamhet och ekonomi. Anslag
och berdknade inkomster kan tas in i budgeten till brutto- eller nettobelopp.

o | fdrvaltningsstadgan kan det bestdmmas nar valfardsomradesstyrelsen
senast ska ha utarbetat budgetférslaget for valfardsomradesfullmak-
tige.

o | férvaltningsstadgan kan det bestdmmas narmare om budgetbehand-
lingen i valfardsomradesfullmaktige.

Motivering

Valfardsomradets verksamhet leds i enlighet med véalfardsomradesstrategin med
sikte pa de mal for verksamheten och ekonomin som fullmaktige satt upp. Budgeten
ska beakta valfardsomradeskoncernens ekonomiska ansvar och férpliktelser. | bud-
geten och ekonomiplanen presenteras som en separat helhet kommande handelser
som ar vasentliga for valfardsomradeskoncernen och handelsernas ekonomiska
konsekvenser. Det kan vara fraga om koncernsammanslutningarnas investeringar,
bolagsarrangemang, borgensférbindelser som ska beviljas och realiseras samt andra
ansvar och forpliktelser.
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Den interna kontrollen ska tillgodoses ocksa i planeringen av valfardsomradets verk-
samhet och ekonomi. | samband med att budgeten gors upp ska omvarldsférandring-
arna bedémas. Ocksa de risker som hotar valfardsomradets verksamhet och ekonomi
ska bedémas och konsekvenserna av dem beaktas i malsattningen. Syftet med den
interna kontrollen och riskhanteringen ar att sékerstalla att de uppsatta malen kan
nas och att verksamheten ar resultatrik.

Budgeten boér goras upp sa att den styr och sporrar valfardsomradet till resultatrik
verksamhet. En resultatrik verksamhet bygger pa féljande delfaktorer: ekonomisk
effektivitet, produktivitet, tjansternas kvalitet och verkningsfullhet samt arbetslivs-
kvalitet. Malen bor vara sddana att valfardsomradet atminstone till merparten kan pa-
verka maluppfyllelsen genom egna atgarder. Malen bér i man av méjlighet vara mat-
bara och matten bor beskriva det som ska matas. Alltid ar det inte mgjligt att satta
entydigt matbara mal, men ockséa da boér budgeten innehalla en beskrivning av krite-
rier som anvands for att bedéma maluppfyllelsen. Planen for de offentliga finanserna
galler ocksé valfardsomradenas ekonomi, och social- och halsovarden har en central
roll i planen. | planen bedéms om finansieringen racker till for att skéta valfardsom-
radenas uppgifter som helhet och per valfardsomrade (finansieringsprincipen) och
dessutom beddms valfardsomradenas investeringar och kostnadsutveckling.

§ 89 Verkstallande av budgeten

Valfardsomradesstyrelsen (nhdmnderna) och direktionerna godkanner egna
dispositionsplaner som bygger pa budgeten. Dispositionsplanen kan ocksa
besta av avtal som hanfér sig till avtalsstyrningsmodellen.

Alternativ1
Ett organ kan delegera beslutanderatt som galler godkdnnandet av disposi-
tionsplanen till en tjdnsteinnehavare som ar understalld organet.

| affarsverk godkanner direktionen affarsverkets budget, som ska bygga pa
den budget som godkéants av valfardsomradesfullmaktige.

Valfardsomradesfullmaktige kan i anslutning till budgeten godkanna separata
anvisningar for hur budgeten ska verkstallas.

Alternativ 2

Valfardsomradesstyrelsen kan delegera beslutanderatt som galler godkan-
nandet av dispositionsplanen till en tjansteinnehavare som ar understalld
organet.

| affarsverk godkanner direktionen affarsverkets budget, som ska bygga pa
den budget som godkéants av valfardsomradesfullmaktige.

Valfardsomradesfullmaktige kan i anslutning till budgeten godkanna separata
anvisningar for hur budgeten ska verkstallas.

Motivering

Organet eller den tjansteinnehavare, till exempel sektordirektéren, till vilken or-
ganet delegerat sin beslutanderatt i &rendet, ska godkanna en dispositionsplan
som grundar sig pa den budget som fullmaktige godkant. Narmare anvisningar om
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dispositionsplanens innehall och noggrannhet kan ges i férvaltningsstadgan eller i
anvisningar om verkstéallande av budgeten. Dessutom kan det i férvaltningsstadgan
vid behov namnas sarskilt att samma organ eller tjansteinnehavare som har befo-
genhet att godkanna dispositionsplanen kan godkédnna budgetandringar i disposi-
tionsplanen under aret inom den bindande ram som fullmaktige har godkant.

§ 90 Uppfoljning av verksamheten och ekonomin

Organen ska varje manad folja upp budgetutfallet.

Organen ska pa det satt som bestamdes nar budgeten godkandes ges rap-
porter om hur verksamheten och ekonomin utfallit.

« | férvaltningsstadgan kan det bestdmmas att organen ska rapportera
budgetutfallet till valfardsomradesfullmaktige, exempelvis en gang
per kvartal. Férvaltningsstadgan kan aven innehalla bestdmmelser om
rapporteringen fran tjansteinnehavare till organ.

o Forvaltningsstadgan kan ocksa innehalla andra narmare bestammelser
om rapportering.

Motivering

Organen, de ledande tjansteinnehavarna och cheferna ansvarar for att malen for
verksamheten och ekonomin uppnas i den verksamhet de leder. Detta kraver att
verksamheten och ekonomin regelbundet féljs upp pa alla nivaer och att man ome-
delbart dad man upptacker avvikelser ingriper sa att verksamheten och ekonomin kan
anpassas till budgeten.

Det rekommenderas att rapporteringen samordnas med rapporteringen till Statskon-
toret enligt 120 § i lagen om valfardsomraden, inklusive delarsrapporter.

| kapitel 5 i forvaltningsstadgan finns det bestdmmelser om den uppféljning och rap-
portering av dottersammanslutningarnas verksamhet och ekonomiska stéallning som
hor till koncernledningens uppgifter.

§ 91 Skyldighet att folja budgeten

Nar valfardsomradesfullmaktige fattar beslut om budgeten ska fullmaktige
ange vilka mal fér verksamheten och ekonomin som godkants som bindande
mal. Valfardsomradesfullmaktige meddelar foreskrifter om hur budgeten och
motiveringarna till den binder valfardsomradets myndigheter.

Valfardsomradesstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som ar obligato-
riska for valfardsomradet och som ska betalas i bradskande ordning, aven om
det saknas tillgangliga anslag for andamalet. Valfardsomradesstyrelsen ska
da utan dréjsmal forelagga fullmaktige ett forslag om att anslag ska beviljas
eller anslaget héjas.

Motivering

Bestammelser om budgetens bindande verkan finns i 115 § 5 mom. i lagen om val-
fardsomraden. Budgeten ska iakttas i valfardsomradets verksamhet och ekonomi.
Valfardsomradesfullmaktige kan genom budgeten styra valfardsomradets ekonomi
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och satta mal och granser for valfardsomradets 6vriga myndigheters verksamhet.
Fullméaktige kan fatta beslut om dndringar i budgeten under budgetaret.

Bindande poster i budgeten ar de mal for verksamheten och ekonomin som fullmak-
tige godkant och de anslag och berdknade inkomster som malen férutsatter. Ett
organ har fullmakt att anvédnda ett anslag som beviljats organet for ett visst andamal
eller for uppfyllande av ett bestdmt mal. Ett organ far inte 6éverskrida sina anslag i
budgeten. Daremot ar organet inte skyldigt att anvéanda hela anslaget om malen fér
verksamheten eller syftet med anslagen kan uppnas med mindre resurser.

Anslag och berdknade inkomster kan budgeteras bindande enligt brutto- eller netto-
principen. Nar budgeten godkanns bestadms huruvida anslagen eller inkomsterna

ar bindande till brutto- eller nettobelopp. Den bindande nivan faststalls till exempel

i motiveringstexten till de enskilda budgetdelarna (driftsekonomi-, investerings-,
resultatraknings- och finansieringsdelen), eller genom att det pa nagot annat satt
tydligt anges vilka poster som ar bindande gentemot fullméaktige. Nettoprincipen
innebar att fullmaktige faststaller skillnaden mellan inkomster och utgifter som ett
anslag eller en berdknad inkomst i budgeten. Eftersom finansieringen av valfardsom-
radet bygger pa statlig finansiering och kundavgifter, bér man nar budgeten gérs upp
sarskilt beakta att valfardsomradet genom sina beslut framst kan paverka organise-
ringen av tjansterna och verksamheten, dvs. utgifterna inom driftsekonomin, men
bara i begransad utstrackning inkomstflédet.

Tuloarvio on aluevaltuuston asettama tulotavoite, jonka olennainen alittuminen
todennakdisesti vaikuttaa rahoituksen perusteisiin talousarviossa.

En beraknad inkomst ar ett inkomstmal som valfardsomradesfullmaktige satt upp.
Om inkomstmalet underskrids vasentligt inverkar det sannolikt pa finansieringsgrun-
derna i budgeten.

§ 92 Andringari budgeten

Andringar i budgeten ska férelaggas valfardsomradesfullmaktige sa att
fullmaktige hinner behandla andringsforslagen under budgetaret.

Nar en anslagsandring foreslas ska det klarldaggas hur andringen paverkar
verksamhetsmalen och de berdknade inkomsterna. Om det inte ar méjligt
att uppna malen péa grund av férandringar i grunderna for ekonomin, maste
valfardsomradesfullmaktige godkdnna ocksa andringar av malen. Nar en
andring av verksamhetsmalen eller de beraknade inkomsterna foreslas ska
man ocksa klarlagga hur andringen paverkar anslagen och géra behévliga
andringaridem.

Om det sker organisatoriska féorandringar under budgetaret fattar valfards-
omradesfullmaktige beslut om andringar i anslagen och malen fér organen.

Direktionen for ett affarsverk fattar beslut om andringar i de bindande malen
pa direktionsniva. Nar det galler bindande mal som valfardsomradesfullmak-
tige satt upp ar det fullmaktige som fattar beslut om andringar.

Motivering

Andringar i budgeten ska behandlas under rakenskapsperioden. | verksamhetsberat-
telsen ska en redogorelse ges om budgetavvikelser som fullmaktige inte har godkant
som andringar i budgeten.
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§ 93 Overlatelse och uthyrning avegendom

Valfardsomradesstyrelsen fattar beslut om éverlatelse och uthyrning av
valfardsomradets egendom i enlighet med de grunder som valfardsomrades-
fullmaktige godkant. Valfardsomradesstyrelsen kan delegera beslutanderatt
till andra organ och till tjansteinnehavare.

Motivering
Beslutanderatt kan ocksa delegeras direkt till tjansteinnehavare.

§ 94 Anskaffning av fast egendom, varor och tjanster

X-sektionen/tjansteinnehavare Y beslutar om upphandling som totalt
berdknas kosta mer dn x euro men hoégst y euro osv.

Beslut om kép av fast egendom fattas av...
Beslut om kép av aktier fattas av...
Valfardsomradesdirektéren beslutar om....
Sektordirektérerna beslutar om....

Den tjansteinnehavare som ansvarar for internrevisionen beslutar om ...

§ 95 Godkannande av avskrivningsplanen

Valfardsomradesfullmaktige godkanner grunderna for avskrivningar enligt
plan.

Valfardsomradesstyrelsen godkanner avskrivningsplaner for olika tillgangar
eller tillgangsgrupper.

Valfardsomradesstyrelsen faststaller en grans for sma upphandlingar som
tilldampas vid avskrivningar.

Motivering

Bokféringslagen (5 kap. 5 §. 5 kap. 5 a §) forutsatter att anskaffningsutgifterna for
materiella och immateriella tillgangar bland bestdende aktiva avskrivs under deras
verkningstid. Avskrivningar enligt plan forutsatter att anskaffningsutgiften for en till-
gang kostnadsfors systematiskt enligt en pa férhand uppgjord plan. Avskrivningarna
ska goras enligt planen oberoende av rakenskapsperiodens resultat. Aven eventuella
extra avskrivningar eller nedskrivningar ska bokféras oberoende av rakenskaps-
periodens resultat. Bokféringsnamndens valfardsomrades- och kommunsektion ger
en allman anvisning om avskrivningar enligt plan, och den anvisningen ska féljas.
Genom anvisningen forenhetligas de avskrivningstider och avskrivningsmetoder som
anvands i valfardsomradena. Valfardsomradet ska géra upp en avskrivningsplan och
ha en separat uppféljning av tillgdngarna bland bestaende aktiva och ett system for
berakning av avskrivningarna.

Nar avskrivningsplanen gors upp finns det anledning att enligt vasentlighetsprincipen
koncentrera sig pa att avskrivningarna fér de ekonomiskt mest betydande tillgangs-
posterna bland bestaende aktiva berdknas korrekt.
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Avskrivningarna enligt plan pa tillgangar som hor till bestaende aktiva féljer i princip
minskningen av férmagan att generera inkomst eller for valfardsomradenas del
minskningen av férmagan att producera service. Detta i sin tur beror ofta antingen pa
hur mycket tillgdngen anvands eller pa tidens gang eller pa bada dessa faktorer. Den
primara avsikten med avskrivningar ar dock inte att félja tillgadngens fysiska forslit-
ning eller minskningen av dess sannolika 6verlatelsepris.

Enligt den allmanna anvisningen om bokforing av bestaende aktiva fran Bokférings-
namndens sektion for valfardsomraden och kommuner kan ett valfardsomrade for-
enkla bokféringen och avskrivningarna av bestdende aktiva genom att bokféra hela
anskaffningsutgiften for en tillgdng som kostnad fér den rakenskapsperiod da an-
skaffningen gjordes, trots att tillgdngen genererar inkomst eller anvands for service-
verksamhet under flera rakenskapsperioder. Anskaffningsutgiften fére avdraget av
finansieringsandelen maste i sa fall uppga till hogst 10 000 euro (liten anskaffning),
och farinte vasentligt paverka rakenskapsperiodens resultat eller bilden av valfards-
omradets ekonomiska stallning.

§ 96 Finansforvaltning

Valfardsomradets likvida medel ska forvaltas sa att likviditeten tryggas,
betalningsrérelsen halls uppdaterad, de kortfristiga lanen planeras och de
likvida medlen placeras i 6verensstdmmelse med de principer for placerings-
verksamheten som valfardsomradet godkant.

Valfardsomradesfullmaktige fattar beslut om grunderna for skétseln av
valfardsomradets totala tillgangar samt finansierings- och placerings-
verksamheten. Finansieringsbehovet far inte tackas med langfristiga lan.
Valfardsomradet kan ta ett langfristigt 1an inom gréanserna for en sadan
fullmakt att uppta lan som statsradet beslutar om. Till dvriga delar fattar
valfardsomradesfullmaktige beslut om principerna fér upplaning och
utlaning. | samband med att budgeten godkanns fattar valfardsomrades-
fullmaktige beslut om andringar i utgivna lan och frammande kapital.

Valfardsomradesstyrelsen fattar beslut om upplaning och utlaning i enlighet
med de principer som valfardsomradesfullmaktige godkant. Valfards-
omradesstyrelsen kan delegera beslutanderatt som galler upplaning och
utlaning till en underlydande myndighet.

| 6vrigt svarar valfardsomradesstyrelsen for valfardsomradets likvida medel.

For den praktiska skotseln av de likvida medlen svarar den tjansteinnehavare
som ansvarar for finansférvaltningen.

o Dessutom kan direktionen for ett affarsverk ges ratt att besluta om
kortfristig upplaning till ett begransat belopp och att vidaredelegera
beslutanderatten till en tjansteinnehavare som ar understalld direk-
tionen.

Motivering

Det ar valfardsomradets fullmaktige som har beslutanderatten inom ramarna fér
lagen om valfardsomraden, men fullmaktige kan delegera beslutanderatt till andra
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organ. | lagen om valfardsomraden finns det inga bestdmmelser om beslutanderatt
vid upplaning och utlaning for affarsverkens del. 1 15 § i lagen om véalfardsomraden
féreskrivs om valfardsomradets fullmakt att uppta lan.

Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradesfullmaktige besluta om
grunderna for skotseln av tillgdngarna och fér finansierings- och placeringsverksam-
heten. Fullmaktige kan i sitt beslut om grunderna ta stalining exempelvis till vilken typ
av finansiering som ar magjlig for valfardsomradet, hurdana finansierings- och derivat-
instrument som kan anvandas och hurdana risker som kan godkénnas.

§ 97 Beslut om avgifter

Valfardsomradesfullméktige beslutar om de allménna grunderna fér de
avgifter som tas ut for tjanster och andra prestationer samt de kundavgifter
som tas ut for tjanster som omfattas av valfardsomradets organiseringsan-
svar.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar narmare om avgifterna pa prestationerna.
Valfardsomradesstyrelsen kan delegera beslutanderatt som galler avgifter till
en underlydande myndighet.

Motivering

Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden beslutar valfardsomradesfullmaktige om de
allmanna grunderna for de avgifter som tas ut for tjanster och andra prestationer
samt de kundavgifter som tas ut for tjdnster som omfattas av valfardsomradets
organiseringsansvar. Valfardsomradesfullmaktige kan inte delegera sin beslutande-
ratt i fraga om kundavgifter for tjanster. Med stéd av 96 § i lagen om valfardsomraden
har fullmaktige mdjlighet att delegera beslutanderatt for avgifter fér andra presta-
tioner till lagre myndigheter, sa att dessa far bestdmma detaljerna i prissattningen
och debiteringen av avgifter. Fullmaktige kan besluta om de allménna avgiftsgrun-
derna till exempel i samband med budgeten.

| speciallagar finns det bestammelser om att avgifter faststalls enligt en taxa som
valfardsomradesfullmaktige eller valfardsomradet har fattat beslut om. Fullméktige
kan delegera beslutanderatt nar det inte enligt lag ar fullmaktige som ska fatta beslut
i arendet.

§ 98 Avgifter for utlamnande av handlingar

For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller nagon annan utskrift
debiteras en avgift per sida.

Om det kravs sarskilda atgarder for att fa fram en uppgift, debiteras en fast
grundavgift som graderas enligt hur krdvande informationssoékningen ar. For
kopior och utskrifter debiteras da utéver den fasta grundavgiften en avgift
per sida.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar narmare om grunderna och beloppen fér
de avgifter som tas ut fér utldamnande av handlingar.

Motivering

| férvaltningsstadgan ingar grunderna for avgifter fér utldmnande av handlingar, och
valfardsomradesstyrelsen fattar ndrmare beslut om avgiftsgrunderna och beloppen.
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Enligt 34 § i offentlighetslagen tas ingen avgift ut nar uppgifter ur en handling
lamnas muntligen, handlingen lases eller kopieras hos myndigheten, en offentlig
handling som lagrats i elektronisk form sands per e-post och narlamnandet av den
begarda handlingen ingar i myndighetens skyldighet att ge rad, hora eller informera.

For kopior och utskrifter kan en avgift tas ut som motsvarar myndighetens kostnader
for att ta fram uppgifterna. Lagen om grunderna for avgifter till staten tillampas inte
i valfardsomraden. Avgifterna foljer principen om kostnadsmotsvarighet, men de kan
ocksa vara lagre an kostnaderna. Avgifterna far inte aventyra offentlighetsprincipen.

Dokumenthanteringssystemen ska félja kraven pa god informationshantering
(informationshanteringslagen). Det borde vara latt att fa offentlig information av en
myndighet. De som begar uppgifter bor fa hjalp med att individualisera de handlingar
som de vill ta del av. Brister i dokumenthanteringssystemen far inte orsaka kunderna
extra kostnader.

Om det kravs sarskilda atgarder for att ta fram en uppgift eller handling, debiteras en
fast grundavgift som graderas enligt hur krdvande informationssékningen ar. Sar-
skilda atgarder for att ta fram uppgifter kravs nar handlingen inte kan specificeras
och hittas med hjalp av klassificeringen i det dokumentregister som myndigheten fér
eller med hjalp av handlingens signum eller sékfunktionerna i ett elektroniskt register.

Grundavgift for framtagning av uppgifter far inte tas ut nar det ar fraga om myn-
digheternas skyldighet att ge rad, hora eller informera enligt 8 och 34 § i férvalt-
ningslagen.
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DEL Il
Kontroll och beredskap

Kontrollen av valfardsomradets forvaltning och ekonomi ska organiseras sa
att den externa och den interna kontrollen tillsammans bildar ett tdckande
kontrollsystem. Den externa kontrollen ska organiseras s att den ar obe-
roende av den verkstallande ledningen. Fér den externa kontrollen svarar
revisionsndmnden och revisorn. Den interna kontrollen &r en del av ledningen.
Valfardsomradesstyrelsen svarar for ordnandet av valfardsomradets interna
kontroll.

Kapitel 13
Extern kontroll

Det externa kontrollsystemet bestar av revisionsndmnden, en eventuell enhet
som lyder under den samt av revisionen. Den externa kontrollen &r oberoende
av den verkstéllande ledningen och den dvriga organisationen. Det kan finnas
personal som ar understalld revisionsnamnden for att bistd namnden i utvar-
derings- och granskningsuppgifter. Revisionsnamndens beredningsuppgifter
kan ockséa anskaffas av utomstaende aktorer eller ordnas i samarbete med
andra valfardsomraden.

Revisionsndmnden ar ett lagstadgat organ som tillsatts av och ar direkt
understallt valfardsomradesfullmaktige. Namnden ska ordna granskningen
av valfardsomradets férvaltning och ekonomi, utvardera malen, resultaten
och andamalsenligheten i valfardsomradets verksamhet enligt lagen om
valfardsomraden samt 6vervaka att skyldigheten att redogéra fér bindningar
iakttas. Revisionsndmnden bereder arenden som galler granskningen av
férvaltningen och ekonomin fér beslut i valfardsomradesfullmaktige, foljer
valfardsomradeskoncernens férvaltning och ekonomi pa ett allmant plan
samt utvecklar den externa kontrollen.

En resultatrik verksamhet och resultatutvardering utgér en viktig grund for
valfardsomradets finansiering.

Revisorns uppgift ar att i enlighet med lagen om valfardsomraden genomféra
en systematisk, sakkunnig och oberoende revision som tar hansyn till olika
intressentgrupper. Revisorn ska ha férutsattningar att verkstalla revisionen
pa ett oberoende satt och i tillrackligt stor omfattning. Bestdmmelser om
revisorernas uppgifter finns i 127 § i lagen om valfardsomraden.
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| férvaltningsstadgan kan det bestdmmas om organiseringen av den externa
kontrollen och revisionen, dvs. om revisionsnamndens sammansattning

och uppgifter, revisionssammanslutningens mandattid, samarbete samt om
eventuell personal som ar understalld revisionsnamnden. Bestammelser om
revisionsndmndens sammansattning finns i § 10 ovan.

Dessutom har Statens revisionsverk enligt 128 § i lagen om valfardsomraden
ratt att i fraga om den statliga finansieringen granska lagligheten, andamal-
senligheten och effektiviteten i verksamheten och ekonomin i valfardsomra-
dena och sammanslutningar som kontrolleras av ett valfardsomrade eller av
flera valfardsomraden tillsammans.

§ 99 Revisionsnamndens sammantraden

Revisorerna har ratt att narvara och yttra sig vid ndmndens sammantraden.
Revisorerna samt fortroendevalda och tjansteinnehavare som namnden for-
ordnar for andamalet har skyldighet att narvara vid namndens sammantrade
nar ndmnden s beslutar.

Valfardsomradesstyrelsen far inte férordna nagon féretradare till revisions-
namndens sammantraden.

Revisionsnamnden férordnar en understalld tjansteinnehavare till fore-
dragande. Revisionsndmnden kan av sarskilda skal besluta att ett drende
behandlas pa basis av ordférandens redogorelse utan féredragning av en
tjdnsteinnehavare. Sammantradesférfarandet foljer i 6vrigt bestdmmelserna i
kapitel 20.

§ 100 Revisionsnamndens uppgifter, befogenheter och rapportering

Revisionsnamnden ska i enlighet med de uppgifter som féreskrivs i lagen
om valfardsomraden svara fér granskningen av férvaltningen och ekonomin,
utvarderingen av malen, resultaten och andamalsenligheten i valfardsomra-
dets och valfardsomradeskoncernens verksamhet och ekonomi samt éver-
vaka att skyldigheten att redogéra for bindningar iakttas. Revisionsnamnden
ska dessutom for valfardsomradesfullmaktige lagga fram ett forslag om
huruvida bokslutet kan godkdnnas och de redovisningsskyldiga beviljas
ansvarsfrihet.

Utdéver vad som bestams i 125 § i lagen om valfardsomraden ska revisions-
namnden:

1) godkanna revisionsnamndens utvarderingsplan,

2) folja hur revisorernas revisionsplan utfaller och hur revisorerna utfor
sina uppgifter samt vid behov komma med férslag om hur revisionen
kunde utvecklas,

3) setill att revisionen far de resurser som behovs for att revisionen ska
kunna utféras i den omfattning som god offentlig revisionssed forut-
satter,
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4) komma med initiativ och férslag om hur uppgifterna for revisions-
namnden, revisorerna, internrevisionen samt Statens revisionsverk
kunde samordnas pa ett sa andamalsenligt satt som méjligt,

5) oOvervaka hur skyldigheten att redogora for bindningar iakttas, att
redogorelserna for bindningar tillkdnnages for valfardsomrades-
fullméaktige x ganger per ar och se till att de offentliga uppgifterna i
registret 6ver bindningar publiceras pa valfardsomradets webbplats,

6) vara personuppgiftsansvarig for registret éver bindningar samt

7) ansvara for informationsgangen.

Revisionsnamnden informerar i férsta hand valfardsomradesfullmaktige om
fragor som géller nAmndens uppgifter. Ovrig information ges pa det sitt som
revisionsndmnden beslutar. | informationsgivningen iakttas i tillampliga delar
de allméanna anvisningar om principerna for information som godkants av
valfardsomradesstyrelsen.

o | fdrvaltningsstadgan kan det inféras bestdmmelser om revisionsnamn-
dens befogenheter och uppgifter i fraga om personalfragor, skétseln av
ekonomin och upphandling.

« | férvaltningsstadgan kan det inféras en bestdmmelse om att utvarde-
ringsplanen ska delges valfardsomradesfullmaktige.

Motivering
Nérmare bestdmmelser om revisionsnamndens uppgifter finns i 125 § i lagen om
valfardsomraden. Revisionsndmnden ska bland annat:

1) bereda de drenden som géller granskning av forvaltningen och ekonomin och
som valfardsomradesfullmaktige ska fatta beslut om,

2) bedoma huruvida de mal for verksamheten och ekonomin som valfards-
omradesfullmaktige satt upp har natts i valfardsomradet och valfards-
omradeskoncernen och huruvida verksamheten ar ordnad pa ett resultatrikt
och dndamalsenligt satt samt

3) beddma hur balanseringen av ekonomin har utfallit under rékenskapsperioden
och om malen och atgarderna i ekonomiplanen ar tillrackliga for att balansera
ekonomin.

Bestammelser om befogenheter och uppgifter i personalfragor, skétseln av eko-
nomin, upphandling, intern kontroll och riskhantering samt sammantradesforfa-
randen ingar i huvudsak i forvaltningsstadgans 6vriga kapitel. Revisionsndmndens
beslutsfattande samt tillhérande beredning och féredragning ska vara oberoende.
Darfor bor exempelvis valfardsomradesfullmaktiges val av chef fér en enhet som
lyder under revisionsndmnden grunda sig direkt pa revisionsndmndens beredning
och féredragning, pa samma satt som 6vriga darenden som hanfor sig till beredningen
av revisionen. Likasa beslutar valfardsomradesfullmaktige eller revisionsnamnden om
chefens 16n pa det satt som bestadms i férvaltningsstadgan.

Enligt 89 § i lagen om valfardsomraden ska redogérelsen fér bindningarna ldmnas
till revisionsndmnden, som 6vervakar att skyldigheten iakttas och tillkdnnager redo-
gorelserna for fullméaktige. Revisionsndmnden kan vid behov uppmana den som ar
skyldig att Idmna en redogorelse att Idmna en ny redogdérelse eller komplettera sin
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redogorelse. Valfardsomradet ska fora ett offentligt register éver bindningarna i det
allmanna datanatet, om inte nagot annat foljer av sekretessbestdmmelserna.

Som personuppgiftsansvarig har revisionsnamnden de skyldigheter och det ansvar
som enligt EU:s dataskyddsférordning hor till en personuppgiftsansvarig. | registret
over bindningar far endast sadana uppgifter inféras som behévs med tanke péa be-
stammelserna om bindningar.

§ 101 Utvarderingsberattelse och revisionsnamndens ovriga rapporter

Resultaten av utvarderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som
arligen ska ges till valfardsomradesfullmaktige. Innan utvarderingsberat-
telsen ar klar kan revisionsnamnden ge valfardsomradesfullmaktige de
utredningar som ndmnden anser att behdvs. Revisionsnamnden kan under
rakenskapsperioden rapportera ocksa andra viktiga iakttagelser till valfards-
omradesfullmaktige.

o |fdrvaltningsstadgan kan det preciseras nar utvarderingsberattelsen
ska ges och pa vilket satt man ska reagera pa iakttagelser/rekommen-
dationeri utvarderingsberattelsen.

Motivering

Revisionsnamnden tar fram uppgifter for den strategiska ledningen genom att syste-
matiskt utvardera hur de mal som valfardsomradesfullmaktige stallt upp for valfards-
omradets och valfardsomradeskoncernens verksamhet och ekonomi har uppfyllts
och om verksamheten, verksamhetsprinciperna och organiseringen av tjanster har
varit resultatrika och &ndamalsenliga. Revisionsndmnden ska dock inte befatta sig
med den operativa verksamheten eller dagspolitiken.

Revisionsnamndens utvarderingsverksamhet ska basera sig pa en plan som kan
delges valfardsomradesfullmaktige, om revisionsndmnden beslutar det. Det kan
ocksa tas in bestdmmelser i forvaltningsstadgan om detta. Utvarderingen bér gélla de
mal och verksamheter som ar viktigast med tanke pa resultatet.

Utvarderingen bor vara objektiv och tillforlitlig, tillfora valfardsomradesfullmaktiges
beslutsfattande ett mervarde samt utgora ett stéd for besluten genom att ge och ta
fram ny information om och en ny syn pa valfardsomradets ekonomi och férvaltning.
For att utvarderingen ska tillféra ett mervarde bor den ge forslag till atgarder och
dryfta alternativ. Att bara konstatera saklaget racker inte som utvardering.

Revisionsnamnden i valfardsomradet ska vid beredningen av utvarderingsberattelsen
ocksa beakta Statens revisionsverks eventuella utvardering av vélfardsomradets
verksamhet och ekonomi. Bestdmmelser om Statens revisionsverks granskningsratt
finns 1128 § i lagen om valfardsomraden. Utéver Statens revisionsverk utvarderar
ocksa Institutet for halsa och valfard valfardsomradets verksamhet. Revisions-
namnden har anledning att ocksa beakta de har utvarderingarna nar den utarbetar
utvarderingsberattelsen.

§ 102 Val av revisionssammanslutning

En revisionssammanslutning ska valjas fér granskning av forvaltningen och
ekonomin for -- rakenskapsperioder/hdgst sex rakenskapsperioder.
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Motivering

Revisionsndmnden ska konkurrensutsatta valet av revisionssammanslutning och ge
fullmaktige ett férslag om vilken sammanslutning som ska valjas samt évervaka att
revisionsavtalet iakttas. Sammanslutningen ska forordna en OFGR-revisor till an-
svarig revisor.

Revisionssammanslutningens mandattid bestadms enligt rdkenskapsperioder, dvs.
kalenderar. Mandattiden for revisionssammanslutningen kan bestammas i férvalt-
ningsstadgan, eller alternativt fran fall till fall. Enligt 126 § i lagen om valfardsomraden
kan revisionssammanslutningen valjas for granskning av férvaltningen och ekonomin
for hogst sex rakenskapsperioder i sander.

Till revisor for valfardsomradets dottersammanslutningar ska valjas valfardsomradets
revisionssammanslutning, om det inte ar befogat att avvika fran detta av skal som
hanfor sig till ordnandet av granskningen. Ett sddant skal kan vara att valfardsom-
rddet har manga dottersammanslutningar. Det ar alltid befogat att utse en revisor for
en dottersammanslutning, dven om det inte skulle vara nédvéandigt enligt revisions-
lagen.

§ 103 Uppgifter som hor till enheten for extern revision/kontroll

Enheten for extern kontroll, som lyder under revisionsnamnden, bereder de
fragor som revisionsnamnden ska behandla, bistar namnden vid utvarde-
ringen av verksamheten och ekonomin och har ratt att granska verksamheten
och ekonomin pa det satt som éverenskommits med revisorn och i enlighet
med arbetsprogrammet som godkéants av namnden. Enheten for extern
kontroll leds av en revisionsdirektor/utvarderingsdirektor.

§ 104 Ratt till upplysningar

Utvarderings-/revisionspersonalen vid enheten for extern revision/kontroll
har utan hinder av sekretessbestammelserna ratt att fa alla uppgifter som
behovs for att skéta uppdraget.

o Koncerndirektivet kan innehalla narmare anvisningar om ratten att fa
upplysningar av koncernsammanslutningar.

§ 105 Revisorernas uppgifter

Bestdmmelser om revisorernas uppgifter finns i 127 § i lagen om valfardsom-
raden.

§ 106 Uppdrag av revisionsnamnden

Revisorerna kan av revisionsndmnden ta emot uppdrag som anknyter till
beredningen av drenden som namnden ska behandla och verkstallandet
av namndens beslut, om uppdraget inte star i strid med god offentlig revi-
sionssed.

§ 107 Revisionsberattelse och ovriga rapporter

Bestammelser om revisionsberattelsen finns i 130 § i lagen om valfardsom-
raden.
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Revisorerna ska utan dréjsmal meddela om iakttagna vasentliga missfor-
hallanden i ett revisionsprotokoll som lamnas till valfardsomradesstyrelsen.
Revisionsprotokollet ska delges revisionsnamnden.

Revisorerna ska rapportera hur revisionsplanen realiserats och vilka iaktta-
gelser de gjort, pa det satt som revisionsnamnden bestamt.

Motivering

| revisionsberattelsen ska revisorerna ta stallning till beviljande av ansvarsfrihet
for de redovisningsskyldiga. Enligt 22 § i lagen om valfardsomraden ska valfards-
omradesfullmaktige utse de redovisningsskyldiga.
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Kapitel 14
Intern kontroll

Valfardsomradesfullmaktiges och valfardsomradesstyrelsens uppgifter

Kontrollen av valfardsomradets forvaltning och ekonomi ska organiseras

sa att den externa och den interna kontrollen samt egenkontrollen och
beredskapen tillsammans bildar ett tdckande kontrollsystem. Till den interna
kontrollen hor bland annat internrevision, riskhantering, regelefterlevnad inkl.
avtalsdvervakning och krav pa beredskap, god férvaltningssed samt egen-
kontroll.

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om principerna fér den interna
kontrollen och riskhanteringen i valfardsomradet och valfardsomradeskon-
cernen. Fullmaktige fattar beslut om riktlinjerna, malen och delomradena fér
den interna kontrollen och riskhanteringen samt om principerna for hur de
ska genomforas, féljas upp och utvarderas.

Valfardsomradesstyrelsen svarar for ordnandet av valfardsomradets interna
kontroll. Den interna kontrollen ar en del av valfardsomradets ledningssystem
samt ett redskap da valfardsomradets ledning och férvaltning bedémer hur
de uppstallda malen har uppnatts samt processerna och riskerna i verksam-
heten.

Internrevision

Syftet med internrevisionen ar att bedéma och sakerstalla att den interna
kontrollen fungerar och att riskhanteringen ar tillracklig. Malet med god
férvaltning ar att skydda valfardsomradets intressen genom att faststalla
tillvagagangssatt och modeller for valfardsomradets beslutsfattande, befo-
genheter och motsvarande. Med hjalp av dem leds och férvaltas valfardsom-
radet till féorman for valfardsomradet och dess invanare pa lang och kort sikt.
Med lagenlighet, dvs. regelefterlevnad, avses atgarder som sakerstaller att
man iakttar olika regler, sdsom lagar, foreskrifter, anvisningar, avtalsvillkor och
policyer.

Intern kontroll

Med intern kontroll avses valfardsomradets och valfardsomradeskoncernens
interna forfaranden och tillvagagangssatt som ska sakerstalla att verksam-
heten ar ekonomisk, resultatrik och lagenlig samt att tillgdngarna och resur-
serna tryggas.

Riskhantering
Riskhantering gar ut pa att identifiera, bedéma och kontrollera faktorer som

utgor en risk for maluppfyllelsen samt att férbereda sig pa andra oférut-
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sagbara risker. Den interna kontrollen och riskhanteringen bér basera sig pa
systematiska och dokumenterade tillvagagangssatt. Riskhanteringsnivaerna
bestar av den strategiska ledningens riskhantering, den verkstéallande led-
ningens riskhantering och verksamhetsomradenas riskhantering. De storsta
riskerna tas upp till behandling pa den hégsta riskhanteringsnivan, och de
storsta riskerna i anslutning till valfardsomradets verksamhet och ekonomi
behandlas regelbundet av valfardsomradesstyrelsen eller dess sektion for
intern kontroll och avtalshantering.

I riskhanteringen ska riskerna i valfardsomradets verksamhet betraktas ur
ett helhetsperspektiv. Utdver de operativa och ekonomiska riskerna ska
riskhanteringen ockséa beakta sddana operativa och ekonomiska risker som
hanfor sig till avtal samt risker som hanfoér sig till bolagisering och dgande.
Till riskerna hér ocksa férandringar i omvarlden, utvecklingen i naringslivet
samt férandringar i de ekonomiska villkoren for valfardsomradets verksamhet,
sasom forandringar i statsfinanserna och deras konsekvenser for valfards-
omradets ekonomi. Ytterligare risker ar risken att férlora nyckelpersoner nar
anstallda byter arbete, risker i anslutning till informationshanteringen och
informationssystemens funktion och risker i anslutning till fastigheter. Risk-
hanteringsprocessen grundar sig pa identifiering och beskrivning av risken,
en beddmning av konsekvenserna om risken realiseras, dvs. riskens signifi-
kans, sannolikheten for att risken realiseras och méjligheten att ha kontroll
over risken med olika metoder.

Uppgifter och ansvarinom intern kontroll och riskhantering

Den verkstallande ledningen i varje enskild sammanslutning som producerar
tjanster at valfardsomradet ansvarar for intern kontroll och riskhantering som
galler valfardsomradets verksamhet, men valfardsomradet ska genom avtal,
koncerndirektiv och andra metoder fér &garstyrning sakerstalla att systemen
for intern kontroll och riskhantering fungerar aven i dessa utomstaende
organisationer. Aven i upphandlingskontrakt som ingatts genom konkurrens-
utsattning maste man i kontraktsvillkoren beakta eventuella risker och man
bor dvervaka att villkoren iakttas aven till denna del.

Enligt 95 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradets fullmaktige

i forvaltningsstadgan utfarda behdvliga bestdmmelser om uppgifter och
ansvar vid intern kontroll och riskhantering. | férvaltningsstadgan bér det
féreskrivas om valfardsomradesstyrelsens skyldighet att ge anvisningar om
ordnandet och genomfdérandet av den interna kontrollen och riskhanteringen,
om direktionernas (nhdmndernas) skyldighet att 6vervaka genomférandet av
den interna kontrollen och riskhanteringen och om de ledande tjansteinneha-
varnas skyldighet att genomfdéra den interna kontrollen och riskhanteringen
inom sina ansvarsomraden. Bestammelser om rapportering av risker och
rapporteringsforfarandet bér ocksa tas in i de grunder som valfardsomrades-
fullmaktige faststaller.
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Egenkontroll

Egenkontroll ar verksamhet och férfaranden for att sakerstalla att kraven

pa tjansternas kvalitet och serviceniva uppfylls. Dessutom fokuserar egen-
kontrollen pa att utveckla tjansteproduktionen och hantera avvikelser i den.
Programmet for egenkontroll ar ett dokument dar férfarandena fér egenkon-
troll har sammanstallts.

Bestammelser om valfardsomradenas och de privata tjansteproducenternas
samt raddningsvasendets egenkontroll finns i 40 och 41§ ilagen om ord-
nande av social- och halsovard samt i 13 och 16 § i lagen om ordnande av
raddningsvasendet. | 10 § i lagen om valfardsomraden finns bestdmmelser om
valfardsomradenas skyldighet att styra och évervaka den tjansteproduktion
som omfattas av deras organiseringsansvar, ratt att av privata tjanstepro-
ducenter och deras underleverantérer fa uppgifter och utredningar som ar
noédvandiga for tillsynen och ratt att inspektera privata tjansteproducenters
och deras underleverantérers lokaler och utrustning.

Valfardsomradet ska folja kostnaderna och produktiviteten for den tjanste-
produktion inom social- och halsovarden som omfattas av dess organi-
seringsansvar. Vid egenkontrollen ska valfardsomradena och de privata
tjdnsteproducenterna sarskilt sakerstalla tillgangen till tjanster, tjansternas
kontinuitet, sdkerhet och kvalitet samt kundernas jamlikhet. Den egenkontroll
som galler uppgifter och tjanster ska genomféras som en del av ordnandet
och produktionen av dem. Valfardsomradet ska anvanda informationen i
informationsledningen av den héalso- och sjukvard som valfardsomradet
ansvarar for till att stéda beslutsfattandet samt styrningen, ledningen och
utvecklingen av verksamheten, produktionen och ekonomin.

Ett valfardsomrade och en privat tjansteproducent ska utarbeta ett program
fér egenkontroll i fraga om de uppgifter och tjanster som de ansvarar for. |
programmet ska det bestdmmas hur fullgérandet av skyldigheterna ordnas
och genomfdrs som helhet. | programmet ska det anges hur genomférandet,
sakerheten och kvaliteten samt jamlikheten i fraga om social- och héalso-
vardstjansterna samt raddningsvasendet ska 6vervakas och hur brister som
observeras ska avhjalpas. | programmet fér egenkontroll ingar en plan for
egenkontroll och en patientsdkerhetsplan om vilka det féreskrivs sarskilt i lag.

Valfardsomradet ska foélja tillgangen till, kvaliteten pa, verkningsfullheten hos,
kostnaderna fér och produktiviteten av tjdnsterna inom det réaddningsva-
sende som det ansvarar for. Valfardsomradet ska jamfora denna information
med motsvarande information fran andra valfardsomraden. Valfardsomradet
ska anvanda informationen i informationsledningen av det raddningsva-
sende som det ansvarar for till att stéda beslutsfattandet samt styrningen,
ledningen och utvecklingen av verksamheten, produktionen och ekonomin.
Valfardsomradet ska sakerstalla tillgangen till raddningsvasendets tjanster
samt tjdnsternas kvalitet och verkningsfullhet. Den egenkontroll som géller
uppgifter och tjanster ska genomféras som en del av ordnandet och produk-

87



tionen av dem. Valfardsomradet ska utarbeta ett program fér egenkontroll
betraffande de uppgifter och tjanster inom raddningsvasendet som det har
organiseringsansvar for.

Programmet fér egenkontroll samt iakttagelser som baserar sig pa uppfolj-
ningen av programmet och atgarder som baserar sig pa iakttagelserna ska
offentliggdras i det allmanna datanatet och pa andra satt som framjar deras
offentlighet.

§ 108 Valfardsomradesstyrelsens uppgifteri den interna kontrollen

Valfardsomradesstyrelsen svarar for ordnandet av den évergripande interna
kontrollen och riskhanteringen, programmet fér egenkontroll, beredskapen,
tillsynen éver god foérvaltning och lagenlighet samt for 6vervakningen av
genomfdérandet och resultaten avdem samt

4) godkanner anvisningar och metoder fér den interna kontrollen och
riskhanteringen,

5) godkanner programmet for egenkontroll,

6) faststaller tidtabellen och sattet for rapporteringen,

7) geriverksamhetsberattelsen information om hur den interna
kontrollen och riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slut-
satserna ar samt ger en utredning om koncernovervakningen och de
storsta riskerna och osakerhetsfaktorerna samt

8) presenterari en arlig rapport slutsatser och en redogérelse for
genomfdrandet och resultaten av programmet f6r egenkontroll och
beredskapen.

Motivering

Valfardsomradesstyrelsen ger anvisningar om systematisk intern kontroll och risk-
hantering samt 6vervakar genomférandet och utfallet. Anvisningarna ska beakta
karnverksamheterna och systemen, de viktigaste utkontrakterade tjansterna och
verksamheterna samt behandla faststallandet av en acceptabel riskniva och tillrack-
liga riskhanteringsférfaranden. Anvisningarna bér ocksa beakta kravet pa uppfolj-
ning av att den egna tjansteproduktionen racker till for att fullgéra valfardsomradets
organiseringsansvar.

Valfardsomradesstyrelsen faststaller anvisningar och metoder for den interna
kontrollen och riskhanteringen, bland annat fér tillsynen éver god foérvaltning och
lagenlighet, principerna for avtalshantering och fér beredskapen. Valfardsomrades-
styrelsen ger anvisningar om exempelvis den ekonomiska och strategiska processen,
beslutsfattandet, personalfragor, informationssystem, tryggandet av egendom, pro-
jekt, partnerskapsprojekt, samarbetsarrangemang, upphandlingar, avtal, understéd
och mottagande av ekonomiska fordelar.

Valfardsomradesstyrelsen ska i verksamhetsberattelsen redogéra for hur den interna
kontrollen och den anknytande riskhanteringen har ordnats i valfardsomradet och
valfardsomradeskoncernen, om brister i kontrollen har uppdagats under réakenskaps-
perioden och hur man har for avsikt att utveckla den interna kontrollen under ekono-
miplaneperioden. Organen ska ge valfardsomradesstyrelsen redogoérelser for sin egen
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verksamhet, och av dem kan styrelsen sammanstélla en heltdckande utredning om
férvaltningen som infors i verksamhetsberattelsen.

I mallen for forvaltningsstadga har valfardsomradesstyrelsen en sektion for intern
kontroll och avtalshantering. Om det inte finns ndgon sadan sektion, ska det i forvalt-
ningsstadgan bestdmmas att valfardsomradesstyrelsen skdter sektionens uppgifter.

§ 109 Uppgifter som hor till sektionen for intern kontroll och
avtalshantering

Sektionen for intern kontroll och avtalshantering

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

svarar for de praktiska anvisningarna om intern kontroll,

godkanner en plan for internrevisionen, enligt vilken riskhanterings-,
kontroll-, lednings- och fdrvaltningsprocesserna utvarderas,
behandlar riskhanteringsrapporterna och ger ytterligare anvisningar i
anslutning till dem x ganger per ar,

bereder for valfardsomradesstyrelsen en beskrivning av den interna
kontrollen och riskhanteringen, vilken inférs i verksamhetsberattelsen,
foljer och utvarderar hur avtalshanteringen genomférts och hur den
ekonomiska stallningen utvecklats samt framstaller vid behov férslag
till valfardsomradesstyrelsen utifran uppféljningen och utvarderingen,
svarar for utvecklingen av principerna for den interna kontrollen och
avtalshanteringen samt fér utvecklingen av avtalshanteringen och fér
beredningen av dessa arenden for valfardsomradesfullmaktige,

ger valfardsomradesfullmaktige halvarsvis en rapport om avtals-
hanteringen och slutsatserna, maluppfyllelsen och utvecklingen av
den ekonomiska stéllningen samt en bedémning av den kommande
utvecklingen och riskerna,

utvarderar arligen hur avtalshanteringen lyckats med tanke pa hela
valfardsomradeskoncernens intresse, riskhanteringen och férfaran-
dena samt later utféra en extern utvardering en gang per fullmaktige-
period,

behandlar resultaten och slutsatserna av utvarderingen av den interna
kontrollen och avtalshanteringen i samrad med valfardsomradesfull-
maktiges presidium,

10) ger narmare anvisningar om avtalshanteringen och beslutar om

avtalshanteringens roller samt

11) bereder programmet fér egenkontroll och en arlig rapport om bered-

skap.

Om valfardsomradet enligt forvaltningsstadgan inte har en sektion for intern
kontroll och avtalshantering, har valfardsomradesstyrelsen féljande upp-

gifter:

1)

2)

godkanner en arsplan for internrevisionen, enligt vilken riskhante-
rings-, kontroll-, lednings- och férvaltningsprocesserna utvarderas,
svarar for att den interna kontrollen organiseras och samordnas pa
ett satt som tryggar en laglig och resultatrik verksamhet i valfardsom-
radet,
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3) svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen organiseras
sa att de vasentliga riskerna i valfardsomradets verksamhet identi-
fieras och beskrivs och sa att konsekvenserna av att en risk realiseras,
sannolikheten att en risk realiseras och méjligheterna att ha kontroll
Over risken bedéms,

4) lagger utifran internrevisionens beredning for valfardsomradessty-
relsen fram en beskrivning av den interna kontrollen och riskhante-
ringen, vilken infors i verksamhetsberattelsen,

5) bereder en arlig rapport enligt programmet fér egenkontroll.

Motivering

Enligt 119 § i lagen om valfardsomraden ska verksamhetsberattelsen innehalla upp-
gifter om hur den interna kontrollen, internrevisionen och riskhanteringen ar ordnad
och om de centrala slutsatserna.

| redogérelsen om den interna kontrollen ska det ges en beskrivning av hur den
interna kontrollen och riskhanteringen ar ordnad, vilka brister som uppdagats i
kontrollen och vilka atgarder som féreslas for att avhjalpa bristerna. Vidare ska verk-
samhetsberattelsen med beaktande av omfattningen av valfardsomradets och val-
fardsomradeskoncernens verksamhet och dess struktur innehalla en balanserad och
heltackande uppskattning av de mest betydande riskerna och osakerhetsfaktorerna
samt andra omstandigheter som paverkar utvecklingen av verksamheten. Narmare
anvisningar kommer att ges i Bokféringsnamndens vélfardsomrades- och kommun-
sektions allmanna anvisningar for valfardsomraden.

§ 110 Vilfardsomradesdirektorens uppgifteri den interna kontrollen

Valfardsomradesdirektoren:

1) svarar for att den interna kontrollen organiseras och samordnas pa
ett satt som tryggar en laglig och resultatrik verksamhet i valfardsom-
radet,

2) svarar for att den interna kontrollen och riskhanteringen organiseras
i enlighet med besluten fran sektionen fér intern kontroll och avtals-
hantering sa att de vasentliga riskerna i valfardsomradets verksamhet
identifieras och beskrivs och sa att konsekvenserna av att en risk
realiseras, sannolikheten att en risk realiseras och mojligheterna att ha
kontroll dver risken bedéms,

3) deltarioch/eller anvisar en tjansteinnehavare att delta i arbetet vid
sektionen for intern kontroll och avtalshantering samt genomfor for sin
del uppgifter inom intern kontroll, inklusive egenkontroll, beredskap.
god férvaltning och lagenlighet.

4)

§ 111 Direktionens (namndens) uppgifter i den interna kontrollen och
riskhanteringen

Direktionen (hdmnden) X ansvarar inom sin sektor fér ordnandet av den
interna kontrollen samt évervakar genomférandet och utfallet. Den interna
kontrollen omfattar riskhantering, egenkontroll, beredskap, god férvaltning
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och lagenlighet, dvs. regelefterlevnad, samt avtalshantering. Direktionen
(ndmnden) X rapporterar till valfardsomradesstyrelsen/sektionen for intern
kontroll och avtalshantering/valfardsomradesdirektéren om genomférandet
av den interna kontrollen och riskhanteringen och om de viktigaste slutsat-
serna.

Motivering

Rapporteringen ska innehdlla uppgifter om de vasentligaste riskerna och osaker-
hetsfaktorerna och hanteringen av dem. Enligt 71 § i lagen om valfardsomraden har
direktionen i uppgift att styra och 6vervaka affarsverkets verksamhet. Den svarar for
att den interna kontrollen och riskhanteringen ordnas pa behdérigt satt i férvaltningen
och verksamheten.

§ 112 Tjansteinnehavarnas och chefernas uppgifteri den interna
kontrollen

Tjansteinnehavare X svarar fér verksamheten inom den interna kontrollen och
rapporterar till valfardsomradesdirektéren.

Koncernledningen bitrader for sin del tjansteinnehavare x och svarar for
uppgifter inom den interna kontrollen och fér behandlingen av observationer
och rapporter.

Sektordirektéren svarar i sektorn och resultatomradet fér genomférandet och
utfallet av den interna kontrollen och riskhanteringen, inklusive egenkontroll,
beredskap, god forvaltning och lagenlighet, samt avtalshanteringen, utfardar
anvisningar till de underlydande verksamhetsenheterna och ger rapporteri
enlighet med valfardsomradesstyrelsens anvisningar. Sektordirektéren styr
och féljer upp den understallda verksamheten i enlighet med de mal som
stallts upp.

Direktoren for ett ansvarsomrade svarar for att riskerna identifieras och
beddms och for att riskhanteringsatgarderna genomférs och fungerar.
Direktéren ger ocksa rapporter i enlighet med valfardsomradesstyrelsens
anvisningar.

Direktoren for en verksamhetsenhet svarar for att riskerna vid enheten iden-
tifieras och bedoms samt for att riskhanteringsatgarderna genomférs och
fungerar. Direktoren ger ocksa rapporter i enlighet med valfardsomradessty-
relsens anvisningar.

Tjansteinnehavarna...

Motivering

Varje direktor for en enhet inom organisationen svarar for att riskerna vid enheten
identifieras och bedéms samt for att riskhanteringsatgarderna genomférs och fung-
erar. Direktoren rapporterar ocksa i enlighet med valfardsomradesstyrelsens anvis-
ningar.

Koncernledningen svarar for styrningen av koncernsammanslutningarna samt for
ordnandet och genomférandet av sammanslutningarnas interna kontroll och riskhan-
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tering - inklusive egenkontroll, beredskap, god férvaltning och lagenlighet - samt for
dvervakningen av resultaten. Koncernledningen svarar dessutom fér att avtalsstyr-
ningen fullfoljs samt for 6vervakningen av att avtalsprocesserna iakttas.

e | forvaltningsstadgan ska anges vilka tjansteinnehavare som ansvarar for den
interna kontrollen.

§ 113 Internrevisionens uppgifter

Internrevisionen ska pa ett objektivt och oberoende satt utvardera organise-
ringen av den interna kontrollen, riskhanteringen och koncernévervakningen
och hur dessa utfallit, rapportera om utvarderingen och foresla atgarder for
att utveckla systemet. Internrevisionen ger rapporter till valfardsomrades-
styrelsen, sektionen for intern kontroll och avtalshantering samt valfards-
omradesdirektoren.

Internrevisionen kan komma med initiativ och férslag om hur uppgifterna for
revisionsndmnden, revisorerna, internrevisionen samt Statens revisionsverk
kunde samordnas pa ett sa andamalsenligt satt som mdjligt.

Valfardsomradesstyrelsen eller dess sektion ska godkanna anvisningar for
internrevisionen.

» Internrevisionens uppgifter, stallning, ratt till upplysningar och rappor-
teringsférfaranden ska faststallas tydligt i férvaltningsstadgan.

Motivering

Enligt 51§ i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradesstyrelsen ordna en
oberoende internrevision av valfadrdsomradet. Internrevisionen ar en del av den
interna kontrollen. Den utgoér en del av valfardsomradets ledningssystem och hor

till god férvaltningssed. Internrevisionen omfattar oavhangig och objektiv utvarde-
ring, sakerstallning och konsultering for att stéda bedémningen och utvecklingen av
valfardsomradets processer for riskhantering, kontroll, ledning och férvaltning.

Organiseringen av internrevisionen styrs av internationella standarder for intern-
revision. | den skriftliga anvisningen ska atminstone faststallas om internrevisionens
syfte och uppgifter, stallning, ratt till upplysningar, rapporteringsférhallanden,
tillvdgagangssatt och kvalitetssakring.

Internrevisionen har ratt att utan hinder av sekretessbestammelserna f4 tillgang till
de uppgifter och handlingar som behdévs for revisionen av valfardsomradets verk-
samhet, héra nédvandiga personer och fatta beslut om uppgifterna inom intern-
revisionen. D4 internrevisionen har en tillrackligt omfattande ratt till upplysningar och
ratt att sjalvstandigt besluta om sina inspektioner och sin verksamhet blir det méjligt
for internrevisionen att utféra uppgifterna oberoende och objektivt samt att rappor-
tera korrekta och tillforlitliga resultat till valfardsomradesstyrelsen eller dess sektion.

For att uppna oberoende ska internrevisionen ha ratt att fritt och sjalvstandigt be-
sluta om inspektions- och konsulteringsuppgifterna samt om hur de ska riktas till
valfardsomradets och valfardsomradeskoncernens verksamhet.

Valfardsomradesstyrelsen eller dess sektion styr och évervakar internrevisionens
verksamhet, godkanner tillrackliga resurser samt en strategisk plan och en arsplan,
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behandlar rapporteringen samt féljer upp och utvarderar andamalsenligheten och
tillrackligheten hos ledningen och férvaltningen, riskhanteringen och den interna
kontrollen samt koncernévervakningen. Rapporteringen till ett kollegialt organ
tryggar en objektiv och oberoende behandling av resultaten av verksamheten samt
verkningsfullheten hos internrevisionens verksamhet. Dessutom ar det viktigt att
ledamdterna i organet i fraga ar oavhangiga och har tillracklig sakkunskap for upp-
giften.

Internrevisionen kan ordnas till exempel som valfardsomradets egen verksamhet
eller i samarbete med andra valfardsomraden. Den kan ocksa kdpas av utomstaende
tjansteproducenter. Internrevisionstjanster kan inte kdpas av valfardsomradets revi-
sionssammanslutning, eftersom det kan dventyra oberoendet. Valfardsomradessty-
relsen eller dess sektion svarar for ordnandet av internrevisionen i enlighet med den
godkénda verksamhetsstadgan oberoende av hur internrevisionen ordnas.
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Kapitel 15
Beredskapsatgarder,
beredskapsplanering och
overgripande sakerhet

§ 114 Beredskapsatgarder och beredskapsplanering

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om principerna fér beredskapsatgarder
och beredskapsplanering.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om det praktiska genomférandet av
beredskapsatgarderna och beredskapsplaneringen i enlighet med de prin-
ciper som valfardsomradesfullmaktige faststallt.

Valfardsomradesstyrelsen utser den tjansteinnehavare som ansvarar fér den
Overgripande sakerheten.

Sektordirektérerna ansvarar for beredskapsatgarderna och beredskapsplane-
ringen i fraga om tjansteproduktionen.

Den tjansteinnehavare som ansvarar for den évergripande sakerheten inom
valfardsomradet samordnar verkstéallandet av och uppgifterna i anslutning
till beredskapsatgarderna och beredskapsplaneringen och rapporterar till
valfardsomradesfullmaktige.

Motivering
Genom beredskapsatgarder sakerstalls att valfardsomradets uppgifter och tjanster
kan skodtas sa storningsfritt som majligt under alla omstandigheter.

Enligt 150 § i lagen om valfardsomraden ska vélfardsomradet med beredskapsplaner
och forberedelser for verksamhet i stérningssituationer under normala férhallanden
och under undantagsférhallanden samt genom andra atgarder se till att dess verk-
samhet fortsatter sa stérningsfritt som majligt i stérningssituationer under normala
forhallanden samt under undantagsférhallanden.

50 §ilagen om ordnande av social- och halsovard. Beredskap for stérnings-
situationer och undantagsfoérhallanden. | 1 mom. féreskrivs det om valfardsomradets
skyldighet att i samrdd med kommunerna inom sitt omrade och de andra valfards-
omradena i samarbetsomradet for social- och halsovarden skaffa sig beredskap
infor storningssituationer under normala férhallanden och undantagsférhallanden.
Ocksa 14 § (Egen beredskap) och 65 § (Samarbete vid befolkningsskyddsberedskap)
i raddningslagen samt 12 § i beredskapslagen (Skyldighet att vidta férberedelser) ska
beaktas.

Enligt 12 § i beredskapslagen ska statsradet, statliga forvaltningsmyndigheter,
statens sjalvstandiga offentligrattsliga inrattningar, évriga statsmyndigheter och
statliga affarsverk samt valfardsomradena och valfardssammanslutningarna, kom-
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munerna, samkommunerna och kommunernas évriga sammanslutningar genom
beredskapsplaner och férberedelser for verksamhet under undantagsférhallanden
samt genom andra atgarder sakerstalla att deras uppgifter kan skétas sa val som
mdjligt ocksa under undantagsférhallanden.

Enligt 50 § i lagen om ordnade av social- och halsovard &r ett valfardsomrade skyldigt
att i samrdd med kommunerna inom sitt omrade och de andra vélfardsomradena i
samarbetsomradet for social- och halsovarden skaffa sig beredskap infér stérnings-
situationer under normala férhallanden och undantagsférhallanden. Ocksa 14 § (Egen
beredskap) och 65 § (Samarbete vid befolkningsskyddsberedskap) i raddningslagen
samt 12 § i beredskapslagen (Skyldighet att vidta forberedelser) ska beaktas.

Bestdmmelser om samrad mellan valfardsomradet och kommunerna finnsi14 § i
lagen om valfardsomraden. Valfardsomradet och kommunerna inom omradet ska av-
tala om samarbetet vid skdtseln av sina uppgifter. Samarbetet kan galla till exempel
beredskapsplanering. Eftersom beredskapsplaneringen enligt 12 § i beredskapslagen
ska skotas av bade kommunen och valfardsomradet, kan man vid férhandlingarna av-
tala om samarbete kring beredskapsplaneringen, men dock inte om att helt 6verféra
kommunens beredskapsplanering till valfardsomradet.

Enligt 46 § i raddningslagen ar statens, valfardsomradenas och kommunernas myn-
digheter, inrattningar och affarsverk skyldiga att under raddningsverkets ledning
delta i planeringen av réaddningsverksamheten och att vid olyckor och tillbud handla
sa att raddningsverksamheten kan skotas effektivt.

§115 ﬁvergripande sakerhet

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om principerna fér évergripande
sakerhet.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om det praktiska genomférandet av den
overgripande sakerheten i enlighet med de principer som valfardsomrades-
fullmaktige faststallt.

Den tjansteinnehavare som ansvarar for den évergripande sakerheten inom
valfardsomradet ansvarar for verkstallandet av och uppgifterna i anslutning
till kontrollen éver den évergripande sékerheten och rapporterar till valfards-
omradesfullmaktige.

Motivering

Overgripande sakerhet avser en situation dar man har forberett sig tillrackligt pa hot
och risker som riktar sig mot samhallets vitala funktioner. Enligt den sakerhets- och
forsvarspolitiska redogérelsen (2012) tillgodoses beredskapen i det finlandska sam-
héllet enligt principen om 6vergripande sakerhet. Det innebar att samhallets vitala
funktioner tryggas genom samarbete mellan myndigheterna, naringslivet, organi-
sationer och medborgare. Enligt Statsradets principbeslut (Sakerhetsstrategi for
samhallet, 2017) har den 6vergripande sakerheten utvecklats fran de tidigare defini-
tionerna till att framst avse en samarbetsmodell dar aktérerna delar och analyserar
information om sakerheten samt planerar, évar och arbetar tillsammans. Samarbetet
grundar sig pa lagstadgade uppgifter, samarbetsavtal och sakerhetsstrategin for
samhallet.
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DELIV
Valfardsomrades-
fullmaktige

Kapitel 16
Valfardsomradesfullmaktiges
verksamhet

| detta kapitel ingar bestammelser om det férsta sammantradet under
valfardsomradesfullmaktiges mandattid, om den interna organiseringen av
fullmaktiges verksamhet och om fullmaktigegrupperna, fullmaktiges utskott
och aftonskolor. Ledaméterna kan bilda fullmaktigegrupper fér arbetet i
fullmaktige. Forvaltningsstadgan ska innehalla behdévliga bestammelser om
fullmaktigegrupperna. Fullmaktigegruppernas interna arbete regleras inte i
férvaltningsstadgan, utan grupperna arbetar enligt de regler som de sjalva
antar.

§ 116 Organiseringen av valfardsomradesfullmaktiges verksamhet

Kallelse till valfardsomradesfullmaktiges férsta sammantrade under mandat-
tiden utfardas av valfardsomradesstyrelsens ordférande. Kallelse till valfards-
omradesfullmaktiges allra férsta sammantrade utfardas av det temporara
beredningsorganet. Sammantradet 6ppnas av den till aren aldsta narvarande
fullmaktigeledamoten, som fér ordet tills en ordférande och vice ordférande
valts for valfardsomradesfullmaktige.

Alternativ1
Presidiet valjs for valfardsomradesfullmaktiges mandattid.

Alternativ 2
Presidiet valjs for en mandattid pa ett ar/tva ar.

Alternativ 3
Fore valet av presidium beslutar valfardsomradesfullmaktige om presidiets
mandattid.

Alternativ 4
Valfardsomradesfullmaktige har -- vice ordférande.

Alternativ5
Fore valet av presidium beslutar valfardsomradesfullmaktige om antalet vice
ordférande.

26



Beredningen av arenden som galler den interna organiseringen av valfards-
omradesfullmaktiges verksamhet leds av valfardsomradesfullmaktiges ord-
férande, om inte valfardsomradesfullmaktige beslutar nagot annat.

Protokollforare vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade ar valfards-
omradesfullmaktiges sekreterare, som ar en tjansteinnehavare som valfards-
omradesfullmaktige férordnar.

o | forvaltningsstadgan kan det inféras bestammelser om fullmaktige-
ordférandens uppgifter vid den interna organiseringen av fullmaktiges
verksamhet.

Motivering
| 99 § i lagen om valfardsomraden foreskrivs om det forsta sammantradet under full-
maktiges mandattid.

Enligt 26 § i lagen om vélfardsomraden valjer valfardsomradets fullmaktige bland
sina ledamdoter en ordférande och ett behovligt antal vice ordférande for fullmaktiges
mandattid, om inte fullmaktige har beslutat att de ska ha en kortare mandattid an
fullmaktiges mandattid. Ordféranden och vice ordférandena valjs vid samma valfor-
rattning. Valet kan vara enhélligt, och da behdvs ingen egentlig valforrattning.

Mandattiden for valfardsomradesstyrelsens ledamoter fortsatter tills valfards-
omradesfullmaktige har valt en ny valfardsomradesstyrelse. | § 130 i mallen for
forvaltningsstadga bestéms om véalfardsomradesstyrelsens narvaro vid valfards-
omradesfullmaktiges sammantraden. Kallelsen till fullmaktiges férsta sammantrade
ska darfor sandas till styrelsens ledamoter.

§ 117 Bildande av fullmaktigegrupper och namn pa fullmaktigegrupper

Ledamoéterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i fullmaktige.

Nar en fullmaktigegrupp bildas ska detta samt gruppens namn och ordf6-
rande anmalas skriftligt till valfardsomradesfullmaktiges ordférande. Alla
ledamdter som ansluter sig till gruppen ska underteckna anmalan.

Ocksa en enskild ledamot anses utgoéra en fullmaktigegrupp om han eller hon
har lamnat in anmalan enligt mom. 2.

Valfardsomradesfullmaktige godkanner namnen pa fullmaktigegrupperna.
Namnet far inte vara olampligt. Namnet pa en ny fullmaktigegrupp som bildas
av ledamoter som uttratt ur ett partis fullmaktigegrupp far inte ge upphov till
risk for forvaxling.

Motivering
Enligt 27 § i lagen om valfardsomraden kan ledaméterna bilda fullméktigegrupper for
arbetet i valfardsomradesfullméktige. En ledamot kan ocksa ensam bilda en fullmak-

tigegrupp.

| forvaltningsstadgan bestdms om organiseringen av fullmaktigegruppernas verk-
samhet. En fullmaktigegrupp ska anmala sitt namn till valfardsomradesfullméaktige.
Fullmaktige antecknar anmalan om att fullmaktigegruppen bildats och behandlar
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fullmaktigegruppens namn. Fullmaktige kan férkasta namnet pa den anmaélda full-
maktigegruppen om det strider mot bestdmmelsen i férvaltningsstadgan.

Det ar problematiskt for arbetet i valfardsomradesfullmaktige om fullmaktigegrup-
pernas namn inte tillrackligt skiljer sig 4t och om det finns en risk att ett namn for-
véaxlas till exempel med namnet pa fullmaktigegruppen for ett parti. Nar fullméktige
behandlar namnet pa en ny fullmaktigegrupp kan fullméktige diskutera namnet och
vid behov férhandla om att det ska dndras om det kan forvaxlas med nagot annat
namn. Politiken i valfardsomradet bor vara ett samspel dar de olika parternas beratti-
gade standpunkter beaktas.

§ 118 Forandringar i en fullmaktigegrupps sammansattning

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrédda ur en fullmaktigegrupp ska
skriftligt anmala detta till valfardsomradesfullmaktiges ordférande. | anmalan
om anslutande ska det inga ett skriftligt godkdnnande av gruppen i fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp ska gruppen anmala
saken skriftligt till valfardsomradesfullmaktiges ordférande.

§ 119 Sittordning

Ledamoéterna sitter vid sammantradena enligt fullmaktigegrupp i den ordning
som godkants av ordféranden.

§ 120 Valfardsomradesfullmaktiges utskott

Alternativ1

Ledamoterna fordelas pa x utskott sa att varje ledamot sitteri ett utskott.
Beslut om hur utskottsplatserna fordelas fattas av valfardsomradesfullmak-
tige. Utskottens uppgiftsomraden ar ...

Alternativ 2

Ledamoterna fordelas pa utskott sa att varje ledamot sitter i ett utskott.
Innan valfardsomradesfullmaktige beslutar om férdelningen av utskotts-
platser, beslutar valfardsomradesfullmaktige om antalet utskott och deras
uppgiftsomraden.

Alternativ 3

Valfardsomradesfullmaktige tillsatter vid sitt forsta sammantrade under man-
dattiden x utskott som endast kan besté av fullmaktigeledamoéter. Utskottens
uppgiftsomraden ar ...

Alternativ 4

Valfardsomradesfullmaktige tillsatter vid sitt férsta sammantrade under
mandattiden utskott som endast kan bestd av fullmaktigeledamaéter. Innan
valfardsomradesfullmaktige tillsatter utskotten, beslutar valfardsomrades-
fullmaktige om antalet utskott och deras uppgiftsomraden.

» | férvaltningsstadgan faststélls de arenden som utskotten ska behandla.
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o | férvaltningsstadgan bestdms om utskottsbehandlingen sker fére
behandlingen i namnden och valfardsomradesstyrelsen, eller forst efter
att valfardsomradesstyrelsen har gett ett beslutsforslag.

Vid utskottens sammantraden har .... ratt att narvara och yttra sig.
Arendena i utskotten behandlas utgaende fran ordférandens redogérelse.

Motivering

Valfardsomradets fullmaktige kan organisera sitt interna arbete péa det satt som det
anser andamalsenligt. Den beredande utskottsmodellen ar en organiseringsmodell
for politisk ledning. Ett fullmaktigeutskott kan inte ges beslutanderatt. Utskottens
uppgift ar att, pa det satt som bestams i forvaltningsstadgan, delta i den politiska
beredningen av de arenden som fullmaktige ska behandla. Valfardsomradets fullmak-
tige kan godkanna en arbetsordning for utskotten.

Det ar aven majligt att tilldampa den utskottsmodell som ar vanlig i kommunerna. Det
ar da fraga om organ som lyder under valfardsomradesstyrelsen och som kan ges
beslutanderatt.

Antalet utskott och utskottens uppgiftsomraden kan bestdmmas i férvaltnings-
stadgan eller genom beslut av valfardsomradesfullmaktige fér en mandattid at
gangen. Fullmaktigegrupperna férhandlar om férdelningen av utskottsplatserna och
stravan ar att fullmaktige ska godkdnna férhandlingsresultatet enhalligt.

Beredningen och beslutsfattandet i fraga om valfardsomradesstrategin, budgeten,
ekonomiplanen och andra omfattande arenden som valfardsomradesfullmaktige ska
fatta beslut om, kan bli effektivare nar fullmaktigeutskotten férdjupar sig i arendena
och drar upp riktlinjer for beredningen parallellt med den beredning som valfards-
omradesstyrelsen ansvarar for.

I lagen om valfardsomraden féreskrivs om beredningen av de drenden som valfards-
omradesfullmaktige ska fatta beslut om. Ett fullmaktigeutskott kan darfér inte lagga
fram beslutsférslag for valfardsomradets fullmaktige. De stallningstaganden av
utskotten som inte kunnat beaktas i valfardsomradesstyrelsens beslutsférslag till
valfardsomradesfullméaktige kan tas upp till behandling i fullmaktige i form av férslag
av fullmaktigeledamoter eller fullmaktigegrupper.

Bestdmmelser om fullméktigeledamdéternas motioner finns i § 156 i mallen fér forvalt-
ningsstadga.

Forvaltningsstadgan kan ocksa ha behovliga bestammelser om till exempel fullmak-
tiges aftonskola och fragestunder som halls utanfér sammantradena (§ 121 och 158 i
forvaltningsstadgan).

§ 121 Aftonskolor

Aftonskola halls enligt valfardsomradesstyrelsens prévning vid en tidpunkt

som valfardsomradesfullmaktiges ordférande bestammer. | aftonskolan ges
utredningar och upplysningar om viktiga aktuella drenden och diskussioner
férs om dem.

En ersattare i valfardsomradesfullmaktige far delta i en aftonskola som halls
samma dag som valfardsomradesfullmaktiges sammantrade, om han eller
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hon traderi stallet for en ledamot som ar forhindrad att delta i sammantradet.
Om aftonskolan halls nagon annan dag an da valfardsomradesfullmaktige
sammantrader, far en ersattare for varje pabdrjat tiotal ledamoter i respektive
fullmaktigegrupp delta i aftonskolan.

Valfardsomradesfullmaktiges ordférande ar ordférande for aftonskolan.
Ordféranden har ratt att begransa anférandena. Protokollet férs av den som
for valfardsomradesfullmaktiges protokoll.
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Kapitel 17
Valfardsomradesfullmaktiges
sammantraden

Bestammelser om beredning och behandling av fullmaktigedrenden samt

om valfardsomradesfullmaktiges sammantradesforfarande finns i 12 kap. i
lagen om valfardsomraden. Det &r n6dvandigt att i férvaltningsstadgan inféra
kompletterande bestammelser om bland annat kallelsen till sammantrade,
féredragningslistan, inkallande av ersattare, anféranden, behandling av
arenden, omroéstningar, majoritetsval, proportionella val och protokoll samt
bestdmmelser om elektroniskt sammantrade. Det sistndmnda mdjliggor
elektroniska sammantraden for valfardsomradesfullmaktige och andra organ
samt for fullmaktigegrupper.

§ 122 Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade

Valfardsomradesfullmaktige kan behandla drenden vid ett ordinarie sam-
mantrade dar deltagarna ar narvarande pa sammantradesplatsen. Vid ett
ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt drendehanterings- eller rost-
ningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna
deltar via en elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrade). Allmanheten
ska ges mojlighet att félja valfardsomradesfullmaktiges elektroniska sam-
mantraden via internet eller pa en (offentlig) plats som anges i kallelsen till
sammantrade.

Deltagande i valfardsomradesfullmaktiges slutna elektroniska sammantraden
ar mojligt endast pa en plats dar utomstaende varken kan se eller héra sekre-
tessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantradet.

Valfardsomradesstyrelsen eller en tjdnsteinnehavare som den utsett svarar
for att den tekniska utrustning och de férbindelser som behdvs for elektro-
niska sammantraden ar uppdaterade och informationssakra pa det satt som
lagen kraver.

Motivering

Enligt 104 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradet vid elektroniska sam-
mantraden och i elektroniskt beslutsférfarande sérja for informationssakerheten och
for att utomstaende inte har tillgang till sekretessbelagda uppgifter. Deltagande i

ett elektroniskt sammantrade sker via en elektronisk férbindelse (ett lampligt infor-
mationssystem eller en videokonferensférbindelse) fran en plats deltagaren valjer.

| 6vrigt ska man vid ett elektroniskt sammantrade félja beslutsforfarandena for ett
ordinarie sammantrade.

Enligt 106 § ar valfardsomradesfullmaktiges sammantraden offentliga, om inte se-
kretess enligt lag ska iakttas i fraga om ett drende eller en handling som behandlas
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pa sammantradet eller om inte fullmaktige annars av vdgande skal beslutar om nagot
annati ett arende. Allmanheten ska kunna félja organens offentliga sammantraden
ocksa till den del nagon deltar i sammantradet pa elektronisk véag.

I motiveringen till lagen om valfardsomraden sags bland annat féljande:

Valfardsomradet ska vid anvandningen av elektroniska sammantraden beakta till ex-
empel nar och hur man behandlar drenden som kraver konfidentialitet (stangt moéte)
eller ar sekretessbelagda. | dessa fall ska valfardsomradet dra upp riktlinjer for till
exempel fran hurdana platser ledaméterna i ett organ kan delta i sammantraden och
se till att sekretessbelagda eller konfidentiella uppgifter inte ar tillgangliga fér utom-
staende.

| ett elektroniskt beslutsforfarande ska ledaméterna i ett organ kunna identifieras pa
ett tilliforlitligt satt i enlighet med lagen om stark autentisering och betrodda elektro-
niska tjanster (617/2009). Det informationssystem som anvands ska vara slutet och
de datakommunikationsférbindelser som anvands ska vara skyddade pa ett tillforlit-
ligt satt. Dessutom ska valfardsomradet beakta fragor som galler informationssaker-
heten till exempel for de servrar som anvands.

§ 123 Elektroniskt sammantrade

Ett elektroniskt sammantrade kan héllas genom att alla eller en del av de
narvarande deltar i sammantradet via en elektronisk foérbindelse.

Valfardsomradet ska ge allmanheten en méjlighet att avgiftsfritt folja ett
offentligt sammantrade via internet pa ett satt som valfardsomradet ordnat
eller pa en plats som valfardsomradet tillhandahaller.

Personer som konstaterats vara narvarande vid ett elektroniskt sammantrade
ska st i bild- och ljudforbindelse med varandra. Det informationssystem eller
den videokonferensférbindelse som anvands ska maéjliggéra att den som har
ordet kan ses och horas av de 6vriga narvarande via videoférbindelsen under
namnuppropet och under sina anféranden.

| valfardsomradesfullmaktiges offentliga elektroniska sammantraden kan
man delta fran en valfri plats. | valfardsomradesfullméaktiges slutna elektro-
niska sammantraden kan man delta fran en lokal dar det kan sakerstallas att
diskussionerna vid det slutha sammantradet forblir konfidentiella och att
sekretesskyldigheten kan iakttas.

Deltagandet ska alltid ske fran en lokal dar man kan férsakra sig om samman-
trédets laglighet och ordning.

Tjansteinnehavarna och de fortroendevalda svarar for sin del for att sekre-
tesskyldigheten iakttas nar de deltar i valfardsomradesfullmaktiges slutna
elektroniska sammantraden. Bestammelser om skyldighet att iaktta sekretess
finns i 22 och 23 § i offentlighetslagen och de allmanna sekretessgrunderna i
24 §ilagen.

Vid ett elektroniskt sammantrade kan man inte sdnda dokument som
innehaller sekretessbelagda uppgifter eller fora sekretessbelagda diskus-
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sioner via andra an skyddade datakommunikationsforbindelser. Valfards-
omradet bor vara uppmarksamt pa nar och hur man behandlar arenden som
kraver konfidentialitet (slutet sammantrade) eller ar sekretessbelagda.

Valfardsomradet bor

e bestamma fran hurdana lokaler ledaméterna i ett organ kan delta i
sammantraden och

» se till att sekretessbelagda eller konfidentiella uppgifter inte ar tillgang-
liga for utomstaende.

| praktiken genomfors ett elektroniskt sammantrade med ett anpassat infor-
mationssystem dar informationssakerheten och dataskyddet ar beaktade.
Informationssakerheten ska beaktas redan nar elektroniska sammantrades-
och beslutssystem planeras och konkurrensutsatts.

Om en fortroendevald saknar méjligheter att i praktiken delta i ett elek-
troniskt sammantrade hemifran eller frdn ndgon annan lamplig plats ska
valfardsomradet ordna en plats med datakommunikationsférbindelser som
den fértroendevalda kan anvanda for att delta i sammantradet och utféra sitt
fértroendeuppdrag.

§ 124 Kallelse till sammantrade

Kallelsen till sammantrade utfardas av valfardsomradesfullmaktiges ordfo-
rande eller, om han eller hon &r férhindrad, av vice ordféranden. | kallelsen ska
anges tid och plats fér sammantradet samt de arenden som ska behandlas.

| kallelsen ska anges om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade samt
den webbadress och den plats dar allmanheten kan félja sammantradet. Av
kallelsen ska framga om en del av arendena kommer att behandlas vid ett
slutet sammantrade.

Kallelsen ska sdndas minst -- dagar fore valfardsomradesfullmaktiges sam-
mantrade till varje ledamot och till dem som har ratt att narvara eller plikt att
narvara vid sammantradet. Inom samma tid ska det informeras om samman-
tradet pa valfardsomradets webbplats.

Ordféranden kan av grundad anledning stalla in ett sammantrade.

Motivering

Bestdmmelser om valfardsomradesfullmaktiges sammantraden och om kallelse till
sammantradena finns i 99 § i lagen om valfardsomraden. Valfardsomradesfullméaktige
sammantrader vid de tider som fullmaktige beslutat och aven nar fullmaktiges ordfo-
rande anser det vara pakallat. Valfardsomradets fullmaktige ska ocksd sammankallas
nar valfardsomradesstyrelsen eller minst en fjardedel av fullmaktigeledamoéterna
begar det for behandlingen av ett visst arende. Ett sddant drende ska beredas skynd-
samt.

Tidpunkten for valfardsomradesfullmaktiges ordinarie sammantraden kan faststallas
pa ett allmant plan i forvaltningsstadgan eller ockséa kan fullmaktige separat besluta
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om sammantradesdagarna. | allmanhet beslutar fullmaktige om sin tidsplan fér sam-
mantradena for ett ar &t gdngen. Om det ar maojligt for fullmaktige att halla elektro-
niska sammantraden, kan fullmaktige samtidigt ta stallning till vilka sammantraden
som kommer att vara elektroniska.

Det gér att delta i fullméaktiges offentliga elektroniska sammantraden fran en valfri
plats. Den som deltari ett slutet sammantrade ska beakta skyldigheten att iaktta
sekretess nar han eller hon bestammer fran vilken plats han eller hon deltari sam-
mantradet. Darfor ar det skal att nAmna i kallelsen att en del av arendena behandlas
vid ett slutet elektroniskt sammantrade.

Enligt lagen ska kallelsen till ss mmantrade sandas minst fyra dagar fére valfardsom-
radesfullmaktiges sammantrade. En langre tid kan bestdammas i férvaltningsstadgan.
Inom samma tid ska det ocksa informeras om valfardsomradesfullmaktiges sam-
mantrade i det allmanna datanatet. Dessutom ska information om tid och plats for
valfardsomradesfullméktiges sammantrade ges fore sammantradet pa det satt som
fullmaktige beslutat, till exempel i bestdmda tidningar. Informationen paverkar inte
sammankallandets laglighet.

e | tvasprakiga valfardsomraden ska det i férvaltningsstadgan bestammas att
kallelsen till sammantrade skrivs pa finska och svenska.

Motivering
Skyldigheten for tvasprakiga valfardsomraden att skriva kallelsen pa finska och
svenska bygger pa 29 §i spraklagen.

§ 125 Foredragningslistan

Féredragningslistan ska innehalla en redogoérelse fér de arenden som ska
behandlas och férslag till valfardsomradesfullmaktiges beslut. Den ska i
regel sdndas i samband med kallelsen till sammantrade. Av sarskilda skal kan
féredragningslistan eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt
arende sandas senare. Bilagor och kompletterande material till féredrag-
ningslistan sands enligt prévning och med beaktande av fullmaktigeledamo-
ternas uppskattade behov av information. Om féredragningslistan, bilagorna
eller kompletterande material innehaller sekretessbelagda uppgifter, ska en
anteckning om sekretess géras i handlingen.

Valfardsomradesfullmaktige beslutar till hur manga ersattare féredragnings-
listan sands.

Motivering
Bilagor och kompletterande material till féredragningslistan sénds enligt prévning
och med beaktande av fullméktigeledaméternas uppskattade behov av information.

e |tvasprakiga valfardsomraden ska det i foérvaltningsstadgan bestdmmas att
féredragningslistan och bilagorna skrivs pa finska och svenska.

Motivering

Skyldigheten for tvasprakiga valfardsomraden att skriva féredragningslistan och bila-
gorna pa finska och svenska bygger pa 29 § i spraklagen, enligt vilken méteskallelser
och protokoll for fullmaktige i tvasprakiga valfardsomraden ska skrivas pa finska och
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svenska. Féredragningslistan och bilagorna blir en del av valfardsomradesfullmak-
tiges protokoll. Kompletterande material som sands med féredragningslistan behdver
inte finnas att tillgad pa bada spraken.

§ 126 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, féredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan
sandas elektroniskt eller sparas pa en elektronisk plattform dar fullmaktige-
ledamoterna och ersattarna har tillgang till dem i informationssystemet. Da
ska valfardsomradesstyrelsen eller en tjdnsteinnehavare som den utsett
svara for att den tekniska utrustning och de tekniska system och férbindelser
som behdvs ar tillgangliga.

Motivering

Om kallelsen, féredragningslistan, bilagorna och kompletterande material sénds
elektroniskt ska det finnas bestammelser om det i forvaltningsstadgan. Det som har
sags om sandande galler ocksa nar handlingar gors tillgangliga i elektronisk form.
Sekretessbelagda uppgifter far sdndas endast via en skyddad datakommunikations-
forbindelse.

Enligt 99 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradet se till att den tekniska
utrustning och de tekniska férbindelser som behdévs ar tillgangliga fér dem som far
sammantradeshandlingarna elektroniskt.

Varken i lagen eller lagmotiveringen anges narmare vad som avses med “den tek-
niska utrustning och de tekniska férbindelser som behovs”. Kravet uppfylis till ex-
empel genom att valfardsomradet ser till att ledamoéterna och ersattarna i fullmaktige
har tillgang till utrustning och datakommunikationsférbindelser som lampar sig for
konfidentiell kommunikation samt att de endast anvander utrustning och program
som valfardsomradet anskaffat. Valfardsomradet ska forse de fortroendevalda med
datorer eller lasplattor for att de ska kunna lasa och kommentera elektroniska hand-
lingar. Webbférbindelser som garanterar en tillrdcklig informationssékerhet och ett
tillrackligt dataskydd kan fas till stand till exempel genom en skyddad e-postkontakt
eller olika extranet-l6sningar dar de fortroendevalda har atkomst till ett skyddat lage
dar handlingarna kan lasas.

Eftersom manga fértroendevalda kan ha egna datorer, kan valfardsomradet tillata
att de anvander dem. Valfardsomradet kan betala ersattning fér anvandning av egen
utrustning. Ocksé i det fallet ska valfardsomradet se till att informationssakerheten
och dataskyddet ar tillrackliga. De fértroendevalda ska inte spara handlingar som
innehaller sekretessbelagda uppgifter pa sin egen eller sin arbetsplats utrustning,
utan de ska ldsa handlingarna i ett skyddat nat.

§ 127 Foredragningslistor och bilagor pa vilfardsomradets webbplats

Féredragningslistan ska laggas ut pa valfardsomradets webbplats. Innan
féredragningslistan publiceras ska sekretessbelagda uppgifter och sadana
personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i listan. Av sar-
skilda skal kan ett enskilt sammantradesarende strykas i féredragningslistan
innan den laggs ut pa webben. Bilagor till féredragningslistan publiceras

pa valfardsomradets webbplats enligt prévning och med beaktande av
invanarnas behov av information.
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Motivering

Bestdmmelsen aterger kommunikationsskyldigheten enligt 34 § i lagen om valfards-
omraden. Om féredragningslistorna med bilagor ar latt tillgangliga pa valfardsom-
radets webbplats 6kar 6ppenheten i beredningen. Det ar motiverat med 6ppenhet i
beredningen via webbplatsen och behandling av personuppgifter pad webben speciellt
om féredragningslistan tar upp beredningen av ett arende som galler hur valfards-
omradets gemensamma arenden ska ordnas eller om beslutsfattandet har allman
betydelse for invanarnas liv eller livsmiljo. Genom kommunikation pa webben framjar
man invanarnas mojligheter att delta och paverka samt mojligheterna att évervaka
valfardsomradets myndigheters verksamhet och beslutsfattande.

Man kan anda inte lagga ut féredragningslistorna med bilagor pa valfardsomradets
webbplats som sddana, utan man boér noggrant ga igenom handlingarna och stryka
alla sekretessbelagda uppgifter i den version som laggs ut pa webbplatsen. Vidare
b6r man dvervaga fran fall till fall huruvida de aktuella personuppgifterna behéver be-
handlas pa valfardsomradets webbplats med hansyn till syftet med valfardsomradets
kommunikation.

Enligt 106 § i lagen om valfardsomraden kan fullmaktige av vagande skal behandla ett
arende vid ett slutet sammantrade, trots att sekretess enligt lag inte behdver iakttas

i fraga om arendet eller en handling som hanfér sig till arendet. Det kan darfér ligga

i valfardsomradets intresse att inte publicera beredningen av ett sddant arende pa
webben fore fullméktiges sammantrade.

§ 128 Fortsatt sammantrade

Om valfardsomradesfullmaktige inte hinner behandla alla arenden som anges
i kallelsen, kan de icke behandlade arendena behandlas vid ett fortsatt sam-
mantrade som inte kraver ndgon sarskild kallelse. De som varit frdnvarande
frAdn sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for
det fortsatta sammantradet.

§ 129 Inkallande av ersattare for en fullmaktigeledamot

En fullmaktigeledamot som inte kan narvara vid ett sammantrade eller som ar
javig att behandla ett arende pa féredragningslistan ska omedelbart anmala
forhinder eller jav till valfardsomradesfullméaktiges ordférande eller sekrete-
rare.

Nar ordféranden eller sekreteraren har fatt anmalan om forhinder eller jav av
ledamoten eller pa nagot annat tillforlitligt satt ska ordféranden eller sekrete-
raren kalla in en sadan ersattare for fullmaktigeledamoten som avsesi 25 § i
lagen om valfardsomraden. Ersattarna kallas in i den ordning som de traderi
ledamoternas stélle.

Motivering

Enligt 25 § i lagen om valfardsomraden valjs till ersattare for fullmaktigeledamoterna
av de forsta icke invalda kandidaterna fran varje valférbund, parti och gemensam lista
i valet ett lika stort antal som antalet ledaméter, dock minst tva. En ledamot som blivit
vald i egenskap av kandidat fér en valmansférening utanfér de gemensamma listorna
har dock ingen ersattare.
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Ersattarna i fullmaktige ar inte personliga som i andra organ, utan ordningen for
ersattarna bestams utifran resultatet i valfardsomradesvalet. Enligt den rattspraxis
som galler kommunerna ska ersattarna kallas in i den ordning som bestadmdes i valet.
Om den ersattare som finns dverst pa listan over ersattare anmaler forhinder att delta
i sammantradet eller om han eller hon trots forsok inte kan nas, kan féljande ersattare
i ordningen kallas till sammantradet.

Om en ledamot eller ersattare gar éver till en annan fullmaktigegrupp under pagaende
valperiod paverkar det inte inkallandet av ersattare. Ersattarna bestams enligt valre-
sultatet for hela valperioden.

§ 130 Narvaro vid sammantrade

Valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoren ska
vara narvarande vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade. Om de ar
franvarande hindrar detta dock inte behandlingen av drenden. Ledaméterna
i valfardsomradesstyrelsen har ratt att narvara vid valfardsomradesfullmak-
tiges sammantrade.

De ovannamnda personerna har ratt att delta i diskussionen men inte i
beslutsfattandet, om de inte samtidigt ar fullmaktigeledamaéter.

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om andra personers ratt att narvara och
yttra sig vid sammantradena.

o Genom en bestdmmelse i férvaltningsstadgan kan paverkansorgan
ges ratt att for valfardsomradesfullmaktiges sammantrade utse en
foretradare som har ratt att narvara och yttra sig. En foretradare for
ett paverkansorgan har dock inte ratt att narvara vid valfardsomrades-
fullmaktiges slutna sammantraden.

§ 131 Sammantradets laglighet och beslutforhet

De narvarande ledamoéterna och ersattarna konstateras elektroniskt eller
genom namnupprop som verkstalls i alfabetisk ordning.

Nar ordféranden har konstaterat vilka fullmaktigeledamoter som ar nar-
varande konstaterar ordféranden vilka ledamaoter som eventuellt anmalt
forhinder och vilka ersattare som trader i deras stalle samt om sammantradet
ar lagligen sammankallat och beslutfort.

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska
omedelbart anmala sig for ordféranden. En ledamot som avlagsnar sig under
sammantradet ska anmala fér ordféranden att han eller hon avlagsnar sig.

Nar en ersattare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive
valférbund, parti eller gemensamma lista infinner sig vid sammantradet, ska
ledamoten omedelbart ta sin plats och ersattaren lamna sammantradet.

Under pagaende sammantrade eller efter en paus i sammantradet kan ordf6-
randen vid behov pa nytt konstatera vilka som ar narvarande.
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Om ordféranden konstaterar att valfardsomradesfullmaktige forlorat sin
beslutforhet ska han eller hon avbryta eller avsluta sammantradet.

Motivering

Sammantrédets laglighet och beslutférhet ska avgéras av ordféranden. Enligt 108
§ilagen om valfardsomraden ar fullmaktiges sammantrade beslutfért nar minst tva
tredjedelar av ledamoéterna ar narvarande. Som narvarande betraktas ocksa saddana
ledamoter i ett organ som deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

§ 132 Ledning av sammantradet

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden
finns i 107 § i lagen om valfardsomraden.

Motivering

Enligt 107 § i lagen om valfardsomraden leder ordféranden ett organs sammantraden
och ansvarar for ordningen vid sammantradena. Om en person som ar narvarande
vid sammantradet med sitt upptradande stér sammantradets forlopp, ska ordfo-
randen ge personen en tillsdgelse. Om personen inte rattar sig efter tillsdgelsen, far
ordféranden bestdamma att personen ska avlagsna sig. Om det uppstar oordning, ska
ordféranden avbryta eller avsluta sammantradet.

§ 133 Overlatande av ordférandeskapet till en vice ordférande

Vid behov kan ordféranden med valfardsomradesfullmaktiges samtycke
overlata ordférandeskapet vid ett sammantrade till en vice ordférande och
under tiden ta del i sammantradet i egenskap av ledamot.

§ 134 Tillfallig ordforande

Om saval ordféranden som vice ordférandena har forhinder eller ar javig i
nagot arende, ska det valjas en tillfallig ordférande féor sammantradet eller
behandlingen av drendet.

§ 135 Jav

Den som ar javig ska innan behandlingen av ett arende bérjar meddela att
han eller hon ar javig, ge en motivering till javet, dra sig ur behandlingen av
arendet och lamna sin plats. Om arendet behandlas vid ett slutet samman-
trade, ska den som &r javig lamna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata valfardsomradesfullmaktige avgéra om en
person som deltar i sammantradet ar javig. Personen i fraga ska vid behov
ge en redogorelse for omstandigheter som kan vara av betydelse vid bedém-
ningen av om han eller hon ar javig. Nar personen gett sin redogérelse ska
han eller hon ldamna sin plats.

Nar valfardsomradesfullmaktige avgor fragan om jav fér en person, far per-
sonen delta i behandlingen av fragan om sitt jav endast i ett sddant undan-
tagsfall som avses i 29 § i férvaltningslagen.
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Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

Motivering

Bestammelser om jav, bland annat javsgrunder, finns i 102 § i lagen om valfardsom-
rdden och 27-30 § i forvaltningslagen. Bestdmmelserna om jav tilldmpas pa alla som
har ratt eller skyldighet att ndrvara vid sammantradet.

Enligt 102 § i lagen om valfardsomraden ska den som ar javig meddela att han eller
hon ar javig. Personen ska dessutom pa begaran av organet lagga fram en redog6-
relse for omstandigheter som kan vara av betydelse vid bedémningen av om han eller
hon ar javig.

En javig person far inte delta i behandlingen av arendet och han eller hon ska satta
sig pa ahorarlaktaren innan arendet bérjar behandlas. En javig person kan anda horas
som part eller sakkunnig vid sammantradet.

Var och en ska i forsta hand sjalv meddela, bedéma och avgéra om han eller hon ar
javig. | situationer som lamnar rum for tolkning ar det énskvart att den som javs-
misstanken galler anmaler sig vara javig och inte deltar i behandlingen av drendet.
Valfardsomradesfullmaktige behoéver da inte fatta nagot annat beslut om saken én
att konstatera situationen. Till protokollet antecknas att personen varit javig och av-
lagsnat sig, och som motivering anges den situation som féranleder javet. Vid behov
avgor valfardsomradesfullmaktige fragan genom ett beslut. Skyldigheten att moti-
vera beslutet bygger pa 45 § i férvaltningslagen.

Enligt 29 §i férvaltningslagen far en ledamot eller ersattare i fullmaktige delta i
behandlingen av en fraga om sitt jav endast om fullmaktige inte ar beslutfért utan
ledamoten eller ersattaren, och en ojavig person inte kan fas i stéllet utan avsevart
dréjsmal.

§ 136 Ordningsfoljd for behandling av arenden

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte
valfardsomradesfullmaktige beslutar nagot annat.

Valfardsomradesstyrelsens forslag utgor underlag for behandlingen (grund-
forslag). Om revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott har berett férslaget
ar revisionsnamndens eller det tillfalliga utskottets férslag grundférslag.

Om valfardsomradesstyrelsen, revisionsndmnden eller det tillfalliga utskottet
har andrat sitt forslag i féredragningslistan innan valfardsomradesfullméaktige
fattat beslut i arendet ar det andrade forslaget grundférslag. Om forslaget har
dragits tillbaka innan valfardsomradesfullmaktige fattat beslut i arendet, ska
arendet strykas fran féredragningslistan.

Motivering

Enligt 98 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradesstyrelsen bereda de
arenden som behandlas i valfardsomradesfullmaktige, med undantag for arenden
som galler den interna organisationen av valfardsomradesfullmaktiges verksamhet
eller som har beretts av ett sadant tillfalligt utskott som avses i 40 § eller av den revi-
sionsndmnd som avses i 125 §.

Ordféranden kan besluta att sammantradet ska avbrytas. Valfardsomradesstyrelsen,
revisionsnamnden eller det tillfalliga utskottet kan samlas under en paus i samman-
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tradet for att pa nytt behandla ett drende pa fullmaktiges féredragningslista, om
fullmaktige dnnu inte har fattat beslut i &rendet. Da kan organet besluta dndra sitt
beslutsforslag pa féredragningslistan eller aterta det.

§ 137 Anforanden

Efter att ett &rende har foredragits ska tillfalle ges till diskussion.

Den som vill yttra sig ska begéara ordet elektroniskt, pa ett annat tydligt satt
eller skriftligt hos ordféranden.

Ordet ges i den ordning som ordet begars. Ordféranden kan avvika fran denna
ordning och:

1. ibdrjan av behandlingen av ett arende ge ordet till en féretradare for
varje fullmaktigegrupp i gruppernas storleksordning (gruppanférande),

2. ge ordet till valfardsomradesstyrelsens ordférande, valfardsomrades-
direktoren eller till ordféranden fér revisionsnamnden eller ett tillfalligt
utskott, nar ett arende som beretts av organet behandlas samt

3. tillata repliker och understédjande anforanden.

Foretrade ska dock ges anféranden om arbetsordningen som galler behand-
lingsordningen for arendet.

For att sakerstalla sammantradets forlopp har ordféranden ratt att i enskilda
arenden begransa langden pa fullmaktigeledamoéternas anféranden sa att ett
gruppanférande far racka -- minuter och andra anféranden -- minuter.

Pa sammantradesplatsen ska anférandena hallas pa talarens plats eller i
talarstolen.

Motivering

Bestdmmelser om anféranden finns i 107 § i lagen om valfardsomraden. Ett organs le-
damoéter har ratt att yttra sig i de arenden som behandlas. En ledamot som yttrar sig
ska halla sig till saken. Om ledamoten avviker frdn saken, ska ordféranden uppmana
honom eller henne att hélla sig till saken. Om ledamoten inte rattar sig efter tillsa-
gelsen, kan ordféranden forbjuda personen att fortsatta tala. Om det ar uppenbart att
en ledamot drar ut pa sitt tal i onddan, far ordféranden efter att ha gett en tillsdgelse
forbjuda honom eller henne att fortsatta tala.

| allmanhet ska ordet ges i den ordning som ordet begars. Ockséa ordféranden kan
delta i diskussionen. Enligt 107 § i lagen om valfardsomraden ska férvaltningsstadgan
innehalla behodvliga bestammelser om langden pa ledamoéternas anféranden i en-
skilda arenden, om de behdvs for att sakerstalla sammantradets forlopp. | valfards-
omradets forvaltningsstadga kan det bestdmmas om avvikelser fran kravet pa att

ge ordet i begéard ordning. Ordféranden bestammer nar sddana avvikelser ar mojliga.
Vidare ska forvaltningsstadgan innehalla behoévliga bestdmmelser om langden pa
ledamoéternas anféranden i enskilda &renden, om de behdvs for att sékerstalla sam-
mantradets forlopp.

Ordféranden kan inte begransa ratten att diskutera genom att inte ge ordet till den
som bett om det. | férvaltningsstadgan kan ordféranden med stéd av lagen om val-
fardsomraden ges ratt att begransa langden pa ett anférande.
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Enligt 28 § i spraklagen har ledamoter i tvasprakiga valfardsomradens organ ratt
att anvanda finska eller svenska vid sammantréaden och i skriftliga yttranden eller
stallningstaganden som fogas till protokollet eller ett betdnkande. Om nagon annan
ledamot inte forstar ett muntligt yttrande pa det sprak som anvands, ska det pa be-
garan relateras i korthet pa det andra spraket.

§ 138 Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott férslag om bord-
ldggning av arendet, aterremiss av arendet for beredning eller nagot annat
forslag vars godkannande innebar att behandlingen av arendet avbryts, ska
de féljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig endast om for-
slaget om avbrytande. Om férslaget godkanns enhalligt eller genom omrost-
ning, avbryter ordféranden behandlingen av arendet. Om férslaget férkastas,
fortsatter behandlingen av arendet.

Om féredragningslistan inte har sants i anslutning till kallelsen till samman-
trade, eller senast fyra dagar fére sammantradet, bordlaggs ett arende som
behandlas i valfardsomradesfullmaktige férsta gangen till féljande samman-
trade, om minst en fjardedel av de narvarande ledaméterna begar att arendet
ska bordlaggas. | 6vriga fall kraver bordlaggning av ett arende majoritetsbe-
slut.

Motivering
Bordlaggning av ett drende betyder “time-out”. Arendet bereds inte pa nytt, och det
tas i allmanhet upp pa féljande sammantrade med samma grundférslag.

| stallet for att bordlagga ett arende kan fullmaktige aterremittera det fér beredning,
exempelvis for att tillaggsutredningar ska skaffas eller olika beslutsalternativ utredas.
Utifran ytterligare beredning kan arendet tas upp i valfardsomradets fullmaktige med
ett andrat grundforslag.

§ 139 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordfo-
randen ger en redogorelse om de forslag som framstallts under diskussionen
och konstaterar huruvida de vunnit understod.

§ 140 Konstaterande av beslut som fattats utan omrostning

Om det under diskussionen inte har framstallts understédda férslag, konsta-
terar ordféranden att grundférslaget ar valfardsomradesfullmaktiges beslut.

Om ordféranden konstaterar att valfardsomradesfullmaktige enhalligt under-
stoder ett forslag som framstallts vid sammantradet, konstaterar ordféranden
att forslaget ar valfardsomradesfullmaktiges beslut.

Motivering

109 § i lagen om valfardsomraden foéreskrivs att om ett organ ar enigt om en sak eller
ett motforslag inte har vunnit understdd, ska ordféranden konstatera att beslut har
fattats.
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§ 141 Forslag som tas upp till omrostning

Upp till omréstning tas endast grundférslaget och understédda férslag.
Alternativa forslag eller forslag som gar utanfér det arende som behandlas
tas dock inte upp till omrdstning.

§ 142 Omrostningssatt och omrostningsordning

Omrostningen forrattas elektroniskt/med omrdstningsapparat/genom namn-
upprop eller pa nagot annat satt som valfardsomradesfullmaktige beslutar.
Omroéstningen forrattas 6ppet.

Om fler an tva forslag ska tas upp till omréstning férelagger ordféranden
valfardsomradesfullmaktige en omréstningsordning for godkannande.
Omréstningsordningen bestams enligt féljande principer:

4. Forst stalls de tva forslag som mest avviker fran grundférslaget mot
varandra. Det foérslag som vunnit stalls darefter mot det av de atersta-
ende forslagen som mest avviker fran grundférslaget. Pa detta satt
fortsatter man tills det finns ett slutligt motférslag mot grundférslaget.
Om ett forslag som innebar att grundférslaget helt och hallet férkastas
maste tas upp till omréstning, ska detta dock sist stallas mot det
férslag som vunnit bland de évriga férslagen.

5. Om arendet gaéller beviljande av ett anslag tas godkdnnandet eller for-
kastandet av forslaget med det storsta beloppet forst upp till omrost-
ning och pa detta satt fortsatter man enligt storleken pa beloppen i
forslagen tills nagot forslag godkanns. Efter det tas férslagen med
mindre belopp inte langre upp till omrdstning.

6. Om godkannandet eller férkastandet av ett férslag inte ar beroende av
andra forslag, tas godkannandet eller férkastandet av forslaget sarskilt
upp till omrdstning.

Motivering

Bestammelser om omrostning finns i 109 § i lagen om valfardsomraden. En omrost-
ning ska forrattas 6ppet och man kan inte hemlighalla hur ledamoéterna rostat. Ordf6-
randen foérelagger valfardsomradesfullmaktige omrostningssattet for godkannande.
Utover de omréstningssatt som ndmns i paragrafen kan ledaméterna till exempel
racka upp handen eller resa sig nar det alternativ som de understéder ropas upp.

Om flera omrostningar ska forrattas forelagger ordféranden fullmaktige en omrost-
ningsordning for godkdnnande samt framstaller en omréstningsproposition sa att
svaret “ja" eller “nej” uttrycker stdndpunkten till férslaget.

§ 143 Konstaterande av omrostningsresultatet

Ordféranden konstaterar det beslut som tillkommit genom omréstning.

Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhallighet,
ska ordféranden meddela detta innan omréstningen férrattas och beakta
detta da han eller hon konstaterar resultatet av omréstningen.
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Motivering

Som beslut géller det férslag som har fatt flest roster eller, da rosterna faller lika, det
férslag som ordféranden har rostat for. Ordféranden kan inte résta "blankt” om de
tidigare avgivna rosterna fallit lika.

Mycket sallan kravs kvalificerad majoritet eller enhallighet for att fatta ett beslut. For
att valfardsomradesdirektdren ska kunna sagas upp eller forflyttas till andra upp-
gifter nar han eller hon férlorat fullmaktiges fortroende kravs det enligt 47 § i lagen
om valfardsomraden att tva tredjedelar av alla fullmaktigeledamoter understoder
beslutet. Enligt 100 § i lagen om valfardsomraden kan fullmaktige enhalligt besluta
ta upp till behandling ett bradskande drende som inte namnts i kallelsen till samman-
trade och som inte har beretts.

§ 144 Atgardsmotion

Efter att valfardsomradesfullmaktige har fattat beslut i ett arende som
behandlas kan det godkanna atgardsmotioner som hanfor sig till arendet.
Atgardsmotioner riktas till valfardsomradesstyrelsen. En atgardsmotion far
inte strida mot valfardsomradesfullmaktiges beslut eller andra eller utvidga
beslutet.

Motivering

Genom en atgardsmotion kan valfardsomradesfullmaktige styra verkstalligheten
av sitt beslut eller begéra att valfardsomradesstyrelsen ska utreda det arende som
avses i atgardsmotionen och eventuellt bereda det for att avgoras i fullmaktige.

§ 145 Protokoliforing och justering av protokoll

Pa valfardsomradesfullmaktiges protokoll tillampas vad som bestams om
protokollféring i § 112 i lagen om valfardsomraden. Protokollet kan justeras
elektroniskt.

Valfardsomradesfullmaktige valjer vid varje sammantrade tva ledamoter att
justera sammantradesprotokollet till de delar som protokollet inte justeras vid
sammantradet.

o |tvasprakiga valfardsomraden ska det i forvaltningsstadgan bestammas
att protokollet skrivs pa finska och svenska.

Motivering
Skyldigheten for tvasprakiga valfardsomraden att skriva protokollet pa finska och
svenska bygger pa 29 §i spraklagen.

§ 146 Delgivning av beslut till vilfardsomradets medlemmar

Protokoll fran valfardsomradesfullmaktige med tillhérande besvarsanvisning
ska efter justeringen hallas tillgangliga pa valfardsomradets webbplats sa
som det bestams i 145 § i lagen om valfardsomraden.

Motivering

Enligt 145 § i lagen om valfardsomraden ska protokoll fran fullmaktige med tillhérande
besvéarsanvisning efter justeringen hallas tillgangliga i det allmanna datanatet, om
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inte nagot annat foljer av sekretessbestdmmelserna. Om ett drende &r sekretess-
belagti sin helhet, publiceras i protokollet endast ett omnamnande av att det sekre-
tessbelagda arendet behandlades. | protokollen publiceras endast personuppgifter
som ar ndédvandiga med tanke pa tillgangen till information. De personuppgifter som
ingar i protokollen ska avlagsnas fran datanatet nar tidsfristen for omproévnings-
begaran eller besvarstiden |6per ut.

Valfardsomradets medlemmar anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.
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Kapitel 18
Majoritetsval och proportionella
val

Benamningen val anvands om personval. Val férrattas i férsta hand som
majoritetsval. Proportionella val kan forrattas endast nar man valjer fortroen-
devalda. Valet maste galla minst tva personer. Proportionella val forrattas om
en tillrackligt stor del av organets ledamoéter kraver det. Formeln finnsi110 § i
lagen om valfardsomraden. Det ar ordférandens uppgift att faststalla om det
finns tillrackligt madnga som begar proportionella val.

Vid ett elektroniskt sammantrade far val forrattas med slutna sedlar om
valhemligheten &r tryggad. Av det informationssystem som anvands kravs
darfor att det ska vara mdjligt att identifiera en ledamot tillforlitligt och att

en ledamot ska kunna avge sin rost via en krypterad elektronisk forbindelse.
Dessutom ska résterna kunna réaknas sa att den som lagt sin rést och réostens
innehall inte gar att koppla ihop.

Vid proportionella val tillampas i tilldmpliga delar vad som féreskrivs om
valfardsomradesval. | forvaltningsstadgan infors detaljerade bestammelser
om forrattande av proportionella val.

§ 147 Allmanna bestammelser om val

Ersattare valjs vid samma val som de ordinarie ledamdterna. Om ersattarna
ar personliga, ska det par som ledamotskandidaten och ersattarkandidaten
utgor godkannas fére valet.

Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en fortroendevald yrkar pa det.
Proportionella val ska alltid forrattas med slutna sedlar. D4 val férrattas med
slutna sedlar ska den réstande vika réstsedeln sa att innehallet inte ar synligt.

Réstsedeln far inte innehalla obehériga anteckningar. Rostsedlarna ges till
valfardsomradesfullmaktiges ordférande i den ordning som ordféranden
bestammer.

Réstsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska férvaras tills val-
beslutet har vunnit laga kraft. Om valet har férrattats med slutna sedlar ska
dessa forvaras i ett slutet omslag.

§ 148 Majoritetsval

Vid majoritetsval kan rosten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kan-
didatpar. Om det ska valjas fler an en person, har en ledamot i organet lika
manga réster som antalet personer eller kandidatpar som ska valjas. Den
rostande kan ge endast en rost till en kandidat eller ett kandidatpar men
behdver inte anvanda alla réster.
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Nar majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar sammantradets
protokolljusterare samtidigt som réstraknare och bitrader ocksa i 6vrigt vid
valférrattningen, om inte valfardsomradesfullméaktige beslutar nagot annat.

Motivering

Vid val av tjansteinnehavare kan résten ges till en person som sdkt tjansten och som
uppfyller behérighetsvillkoren oberoende av om personen har blivit féreslagen och
understddd under diskussionen eller inte. Vid behov beslutar organet huruvida en
sOkande ar behorig for tjansten.

Vid val av ledaméter i organ kan résterna ges endast till valbara kandidater. Vid behov
beslutar organet huruvida en kandidat ar valbar.

Pa rostsedeln skrivs namnet pa den eller de personer som den réstande 6nskar ge sin
rost.

Enligt 110 § i lagen om vélfardsomraden blir den eller de som fatt flest roster utsedda
vid val. Om ersattarna inte ar personliga, blir de kandidater valda som fatt flest roster
efter de personer som utsetts till ordinarie ledaméter. Vid samma réstetal avgor
lotten.

§ 149 Valfardsomradesfullmaktiges valnamnd

Valfardsomradesfullmaktige valjer fér sin mandattid en valndmnd for forrat-
tandet av proportionella val. Valndmnden har -- ledaméter och varje ledamot
har en personlig ersattare.

Valfardsomradesfullmaktige utser en ordférande och en vice ordférande for
namnden bland de valda ledaméterna.

Valfardsomradesfullmaktiges protokollférare ar sekreterare fér naAmnden om
inte valfardsomradesfullmaktige beslutar ndgot annat.

§ 150 Uppgorande av kandidatlistor

En kandidatlista far innehalla namnen pa hégst sa manga kandidater eller
kandidatpar som det valjs ledaméter och ersattare.

| rubriken pa kandidatlistan ska det anges vid vilket val listan kommer att
anvandas. Minst tva fullmaktigeledamoter ska underteckna kandidatlistan.
Forsta undertecknare ar listans ombud som ldmnar in listan till valfards-
omradesfullmaktiges ordférande och som har ratt att gora rattelseri listan
enligt § 149.

§ 151 Inlamning av kandidatlistor och namnupprop for valforrattningen

Valfardsomradesfullmaktige bestdmmer nar kandidatlistorna senast ska
lamnas in till valfardsomradesfullmaktiges ordférande och nar namnuppropet
inleds for valférrattningen.
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§ 152 Granskning och raittelse av kandidatlistor

Nar tiden for inlamningen av kandidatlistorna har 16pt ut 6verlamnar valfards-
omradesfullmaktiges ordférande listorna till valnamnden. Valnamnden
granskar att de ar korrekt uppgjorda. Om valndmnden upptacker felaktigheter
i en lista ska ombudet ges tillfalle att ratta dem inom en av valndmnden utsatt
tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan ar rattad ar uppstalld som
kandidat pa flera listor, ska valnamnden om méjligt fraga kandidaten pa vilken
lista hans eller hennes namn ska sta kvar.

§ 153 Sammanstallning av kandidatlistor

Nar tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har I6pt ut ska valnamnden gora
en sammanstallning av de godkanda kandidatlistorna dar ett ordnings-
nummer antecknas for varje lista.

Innan namnuppropet for valférrattningen bérjar ska sammanstalliningen av
kandidatlistorna delges ledamoéterna och lasas upp for valfardsomradesfull-
maktige.

§ 154 Forrattande av proportionella val

Pa rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den rostande
onskar ge sin rost. Ledamaéterna ger rostsedeln till valfardsomradesfullmak-
tiges ordférande i den ordning som namnuppropet forutsatter.

§ 155 Konstaterande av valresultatet vid ett proportionellt val

Valfardsomradesfullmaktiges ordférande ger réstsedlarna till valnamnden
som granskar att de ar giltiga, raknar résterna och meddelar valresultatet
genom att beakta det som féreskrivs om valfardsomradesval i vallagen.

Valnamnden meddelar valresultatet skriftligt till valfardsomradesfullmaktiges
ordférande som konstaterar resultatet for valfardsomradesfullméaktige.
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Kapitel 19
Fullmaktigeledamoternas
ratt att vacka motioner och
framstalla fragor

Forvaltningsstadgan ska innehalla nédvandiga bestammelser om behand-
lingen av en motion av en fullmaktigeledamot. Bestdmmelserna kan gélla
bland annat en remissdebatt som fors i valfardsomradesfullmaktige fére den
egentliga beredningen samt uppféljning av motionerna.

For att framja fullmaktigeledamoternas ratt att fa upplysningar kan férvalt-
ningsstadgan innehalla bestammelser om fragor som riktas till valfards-
omradesstyrelsen och om fragestunder som halls utanfér valfardsomrades-
fullmaktiges sammantraden.

§ 156 Motioner fran fullmaktigeledamoter

Efter behandlingen av de arenden som anges i kallelsen till sammantrade har
fullmaktigegrupperna och fullmaktigeledaméterna ratt att vacka skriftliga
motioner i fragor som galler valfardsomradets verksamhet och férvaltning.
Motionen lamnas in till ordféranden skriftligt eller elektroniskt. Vid ett elek-
troniskt sammantrade ska motioner lAmnas in elektroniskt pa det satt som
sammantradets ordférande meddelar.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras till valfardsomradesstyrelsen
for beredning. Valfardsomradesfullmaktige kan besluta att en remissdebatt
ska féras om beredningen av det drende som avses i motionen.

Valfardsomradesstyrelsen ska arligen fére utgangen av x manad lamna

en forteckning till valfardsomradesfullmaktige 6ver de motioner som
fullmaktigeledamoéterna vackt och som remitterats till valfardsomrades-
styrelsen men som valfardsomradesfullmaktige fram till utgangen av
foregadende ar annu inte behandlat fardigt. Valfardsomradesstyrelsen ska
samtidigt meddela vilka atgarder som vidtagits med anledning av motionerna.
Valfardsomradesfullmaktige kan konstatera vilka motioner som ar slut-
behandlade.

§ 157 Fraga till valfardsomradesstyrelsen

Minst en fjardedel av fullmaktigeledamoterna kan hos valfardsomradessty-
relsen framstalla en skriftlig fraga om valfardsomradets verksamhet och
foérvaltning.
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Valfardsomradesstyrelsen ska besvara fragan senast vid valfardsomradesfull-
maktiges forsta sammantrade som halls efter att -- manader forflutit sedan
fragan framstalldes.

Om det vid behandlingen av fradgan framstalls ett understott férslag om
att tillsatta ett tillfalligt utskott som ska utreda det som fragan avser, ska
valfardsomradesfullmaktige fatta beslut om tillsattandet. Andra beslut far
inte fattas i arendet.

§ 158 Fragestund

Fullmaktigeledamaoterna har ratt att stélla korta fragor till valfardsomrades-
styrelsen om angelagenheter som galler valfardsomradets férvaltning och
ekonomi vid en fragestund. Fragan far racka hogst -- minuter. Fragestunden
halls fére valfardsomradesfullmaktiges sammantrade, om inte valfards-
omradesfullmaktige beslutar nagot annat. Fragestunden ar offentlig.

Valfardsomradesfullméaktiges ordférande ar ordférande vid fragestunden.
Valfardsomradesstyrelsens ordférande eller den som han eller hon utser
svarar pa fragorna. Fragorna besvaras i den ordning de har kommit in, om inte
ordféranden beslutar nagot annat. Da fragan besvarats har fragestallaren ratt
att stalla tva korta kompletterande fragor i samma arende. Med anledning av
fragorna fors ingen diskussion.

Fragan ska lamnas in skriftligt senast -- dagar fore valfardsomradesfullmak-
tiges sammantrade. Fragor som lamnats in senare och fragor som valfards-

omradesstyrelsen inte hinner besvara under fragestunden behandlas under
foljande fragestund.
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DELV
Besluts-och
forvaltningsforfarandet

Kapitel 20
Sammantradesforfarande

| detta kapitel finns det bestammelser om sammantradesforfarande och
protokoll fér andra organ an valfardsomradesfullmaktige. | 12 kap. i lagen om
valfardsomraden ingar bestammelser om besluts- och férvaltningsforfa-
randet. Sammantradesférfarandena beror i stor utstrackning pa bestammel-
serna i férvaltningsstadgan.

Lagen om valfardsomraden ger méjlighet till sedvanliga sammantraden pa en
sammantradesplats, sammantraden i en elektronisk miljo, (elektroniskt sam-
mantrade) och elektroniskt beslutsforfarande fore sammantradet.

Det primara syftet med ett protokoll ar att bevara och férmedla information
och tillgodose behovet av rattsskydd och tillsyn. | lagen om valfardsomraden
finns det inga bestdmmelser om innehallet i protokollet. Férvaltningsstadgan
ska innehalla behdévliga bestammelser om férande, undertecknande och
justering av protokoll.

§ 159 Tillampning av bestammelserna

Bestammelserna i detta kapitel ska iakttas vid andra organs an valfards-
omradesfullmaktiges sammantraden, och i tilldampliga delar vid forrattnings-
mannens och syneférrattarnas moten. Kapitlet ar sekundart i férhallande

till de 6vriga kapitlen i férvaltningsstadgan, om inte nagot annat bestams
separat.

§ 160 Satt att fatta besluti organ

Organen kan behandla arenden vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna
ar ndrvarande pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan
ett elektroniskt drendehanterings- eller réstningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljé dar deltagarna
deltar via en elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrade).

Organen kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsforfarande fére
sammantradet (elektroniskt beslutsférfarande).
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Valfardsomradesstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar
for att den tekniska utrustning och de tekniska system och férbindelser som
behovs for elektroniska sammantraden och elektroniskt beslutsférfarande ar
uppdaterade och informationssakra pa det satt som lagen kraver.

Motivering

Enligt 103 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradet vid elektroniska sam-
mantraden och i elektroniskt beslutsforfarande soérja for informationssakerheten och
for att utomstaende inte har tillgang till sekretessbelagda uppgifter. | praktiken ska
informationssakerheten beaktas redan nar elektroniska sammantrades- och besluts-
system planeras och upphandlas.

§ 161 Elektroniskt sammantrade

Organen kan halla ett sammantrade elektroniskt.

Deltagande i slutna elektroniska sammantraden ar méjligt endast i en lokal
dar utomstaende varken kan se eller héra sekretessbelagda uppgifter och de
diskussioner som fors vid sammantradet.

Motivering

Deltagande i ett elektroniskt sammantrade sker via en elektronisk forbindelse (ett
lampligt informationssystem eller en videokonferensforbindelse) fran en plats delta-
garen valjer. Vid ett elektroniskt sammantrade ska man félja beslutsférfarandena for
ett ordinarie sammantrade.

Ett elektroniskt sammantrade kan hallas genom att alla eller en del av de narvarande
deltari sammantradet via en elektronisk férbindelse. Det informationssystem eller
den videokonferensférbindelse som anvands ska majliggora att de som konstateras
vara narvarande star i bild- och ljudférbindelse med varandra pa lika villkor. Kravet
uppfylls av att den som har ordet kan ses och hdras av de 6vriga narvarande via
videoférbindelsen under namnuppropet och under sina anféranden.

Vad informationssakerheten betraffar ska valfardsomradet fasta vikt vid behand-
lingen av sekretessbelagda uppgifter. Vid ett elektroniskt sammantrade kan man inte
sanda dokument som innehaller sekretessbelagda uppgifter eller fora sekretessbe-
lagda diskussioner via andra an skyddade datakommunikationsforbindelser. Valfards-
omradet bor vara uppmarksamt pa nar och hur man behandlar arenden som kraver
konfidentialitet (slutet sammantrade) eller ar sekretessbelagda. Valfardsomradet bor
dra upp riktlinjer for fran hurdana platser ledaméterna i ett organ kan delta i samman-
traden och se till att sekretessbelagda eller konfidentiella uppgifter inte ar tillgangliga
for utomstaende.

| ett organs slutna elektroniska sammantraden kan man delta fran en valfri plats, for-
utsatt att det kan sakerstéllas att diskussionerna vid det slutna sammantradet foérblir
konfidentiella och att sekretesskyldigheten kan iakttas.

Tjansteinnehavarna och de fortroendevalda svarar for sin del for att sekretesskyldig-
heten iakttas nar de deltar i ett elektroniskt sammantrade. Bestammelser om skyl-
dighet att iaktta sekretess finns i 22 och 23 § i offentlighetslagen och de allméanna
sekretessgrundernai 24 §ilagen.
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§ 162 Elektroniskt beslutsforfarande

Alternativ1

Organen kan fatta beslut om arenden i elektroniskt beslutsforfarande i
enlighet med 103 § i lagen om valfardsomraden. Férfarandet kan tillampas pa
alla arenden som hor till organets behorighet.

Alternativ 2

Organens sammantraden foregas av elektroniskt beslutsférfarande i enlighet
med 103 § i lagen om valfardsomraden. Férfarandet kan tillampas pa alla
arenden som hor till organets behdrighet.

Motivering

Enligt 103 § i lagen om valfardsomraden ska de arenden som ska behandlas specifi-
ceras i kallelsen till sammantradet och det ska ndmnas fore vilken tidpunkt drendet
kan behandlas i elektroniskt beslutsforfarande. Arendet 4r behandlat nar alla leda-
moter i organet har uttryckt sin asikt i arendet och tidsfristen fér behandlingen har
I6pt ut. Ett arende ska behandlas vid ett sammantrade om nagon ledamot kraver det
eller har avstatt fran att uttrycka sin asikt. Protokollet 6ver beslut som fattats i elek-
troniskt beslutsforfarande kan justeras fére sammantradet.

Elektroniskt beslutsférfarande betyder att vissa arenden behandlas fére organets
sammantrade. Valfadrdsomradet ska sjalv avgora vilka drenden som kan behandlas i
elektroniskt beslutsférfarande, eftersom lagen om valfardsomraden inte tar stéallning
till det. Forfarandet kan inte tillampas vid organets offentliga sammantraden.

Enligt motiveringen till lagen kraver elektroniskt beslutsforfarande att ett 1ampligt
informationssystem eller en annan datateknisk I6sning anvands. Ledaméterna i ett
organ ska kunna identifieras pa ett tillforlitligt satt i enlighet med lagen om stark
autentisering och betrodda elektroniska tjanster (617/2009). Det informationssystem
som anvands ska vara slutet och de datakommunikationsférbindelser som anvands
ska vara skyddade pa ett tillforlitligt satt.

§ 163 Tid och plats for sammantrade

Organen beslutar om tid och plats fér sina sammantraden.

Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordférande anser det vara pakallat
eller om en majoritet av ledamoterna/en minoritet pa x ledamoter i organet
gor en framstallining till ordféranden om att ett sammantrade ska hallas for
behandling av ett angivet drende. Ordféranden bestammer da tidpunkten fér
sammantradet.

Ordféranden kan av grundad anledning stélla in ett sammantrade.

§ 164 Kallelse till sammantrade

Kallelsen till sammantrade utfardas av ordféranden eller, om han eller hon ar
forhindrad, av vice ordforanden.

| kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de arenden
som ska behandlas. Det ska framga vilket av organets satt att fatta beslut
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som iakttas vid respektive arende. Om ett arende behandlas i elektroniskt
beslutsforfarande, ska det i kallelsen namnas fore vilken tidpunkt arendet ska
behandlas elektroniskt.

Foéredragningslistan ska innehalla en redogoérelse for de arenden som ska
behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i samband med
kallelsen till sammantrade. Av sarskilda skal kan féredragningslistan eller
redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Bilagor och kompletterande material till féredragningslistan sdnds med
féredragningslistan enligt prévning och med beaktande av organets ledamo-
ters uppskattade behov av information. Om féredragningslistan, bilagorna
eller kompletterande material innehaller sekretessbelagda uppgifter, ska en
anteckning om sekretess géras i handlingen.

Kallelsen sands till organets ledamdter och till vriga som har ratt eller skyl-
dighet att narvara, pa det satt som organet beslutar.

« | férvaltningsstadgan kan det bestdmmas att kallelsen till sammantrade
ska séndas om majligt minst -- dagar fére sammantradet.

« | férvaltningsstadgan kan det bestdammas att féredragningslistan ska
sandas till ersattarna.

o |tvasprakiga valfardsomraden ska det i férvaltningsstadgan bestammas
att kallelsen till sammantrade, féredragningslistan och bilagorna skrivs
pa finska och svenska. | forvaltningsstadgan kan det bestammas att
andra organs kallelser till sammantrade, féredragningslistor och bilagor
ska skrivas pa finska och svenska (bestammelse i forvaltningsstadgan
eller beslut av organet). Ett annat organ an valfardsomradesfullmaktige
och valfardsomradesstyrelsen kan ges ratt att besluta vilka bilagor som
ska skrivas pa bada spraken.

e Om samarbete mellan valfardsomraden omfattar valfardsomraden med
olika sprak, ska det i férvaltningsstadgan bestdmmas att kallelsen till
det gemensamma organets sammantrade, féredragningslistan och
bilagorna ska skrivas pa finska och svenska.

Motivering

Enligt 29 § i spraklagen ska fullmaktiges och styrelsens kallelser och protokoll skrivas
pa finska och svenska i tvasprakiga valfardsomraden. Detsamma galler kallelser

och protokoll fér tvasprakiga valfardssammanslutningars fullmaktige/stamma och
styrelse. Beslut om spraket i kallelser och protokoll for andra organ i tvasprakiga
véalfardsomraden och valfardssammanslutningar fattas av valfardsomradets eller
valfardssammanslutningens organ med beaktande av att de fértroendevaldas méj-
lighet att fullgora sina uppgifter ska tryggas och invanarnas behov av information
tillgodoses.

Foéredragningslistan och bilagorna blir en del av protokollet. D& samarbetet omfattar
valfardsomraden med olika sprak, ska det gemensamma organets féredragningslista
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och bilagor enligt 29 § i spraklagen skrivas pa finska och svenska. Kompletterande
material som sdnds med féredragningslistan behdver daremot inte finnas att tillga pa
bada spraken.

§ 165 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, féredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan
sandas elektroniskt. D3 ska valfardsomradesstyrelsen eller en tjdnsteinne-
havare som den utsett svara for att den tekniska utrustning och de tekniska
system och forbindelser som behdévs ar tililgangliga.

Motivering

Om kallelsen, féredragningslistan, bilagorna och kompletterande material sands elek-
troniskt ska det finnas bestdmmelser om det i férvaltningsstadgan. Det som har sags
om sandande galler ocksa nar handlingar gors tillgangliga i elektronisk form. Sekre-
tessbelagda uppgifter far sandas endast via en skyddad férbindelse.

Enligt 99 och 103 § i lagen om valfardsomraden ska valfardsomradet se till att den
tekniska utrustning och de tekniska forbindelser som behévs ar tillgangliga for dem
som far sammantraddeshandlingarna elektroniskt. Sekretessbelagda uppgifter far
sandas endast via en skyddad férbindelse.

Varken i lagen eller lagmotiveringen anges narmare vad som avses med “den tekniska
utrustning och de tekniska férbindelser som behdvs”. Kravet uppfylls till exempel
genom att valfardsomradet ser till att de fortroendevalda har tillgang till utrustning
och datakommunikationsférbindelser som lampar sig fér konfidentiell kommunikation
samt att de endast anvander utrustning och program som valfardsomradet anskaffat.

Valfardsomradet kan forse de fortroendevalda med datorer eller lasplattor for att

de ska kunna lasa och kommentera elektroniska handlingar. Webbférbindelser som
garanterar en tillracklig informationssakerhet och ett tillrackligt dataskydd kan fas
till stand till exempel genom en skyddad e-postkontakt eller olika extranet-l6sningar
dér de fértroendevalda har dtkomst till ett skyddat Iage dar handlingarna kan lasas.
Handlingarna maste lasas i ett skyddat nat.

§ 166 Foredragningslistor och bilagor pa valfardsomradets webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa valfardsomradets webbplats. Innan
féredragningslistan publiceras ska sekretessbelagda uppgifter och sadana
personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i listan. | en fore-
dragningslista som laggs ut pa webben kan man stryka enskilda arenden om
de saknar ett sarskilt informationsintresse eller om beredningen av ett drende
av sarskilda skal inte ska publiceras fore beslutsfattandet. Bilagor till fore-
dragningslistan publiceras pa webben enligt prévning och med beaktande av
invanarnas behov av information.

Motivering

Bestammelsen aterger kommunikationsskyldigheten enligt 34 § i lagen om valfards-
omraden. Om féredragningslistorna med bilagor ar latt tillgangliga pa valfardsom-
radets webbplats 6kar 6ppenheten i beredningen. Det ar motiverat med 6ppenhet

i beredningen och behandling av personuppgifter pa internet speciellt om fére-
dragningslistan tar upp beredningen av ett d&rende som géaller hur valfardsomradets
gemensamma arenden ska ordnas eller om beslutsfattandet har allman betydelse fér
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invanarnas liv eller livsmiljé. Genom kommunikation pa webben frdmjar man invan-
arnas mojligheter att delta och paverka samt méjligheterna att 6vervaka valfardsom-
radets myndigheters verksamhet och beslutsfattande.

Man kan anda inte lagga ut féredragningslistorna med bilagor pa valfardsomradets
webbplats som sadana, utan man bér noggrant ga igenom handlingarna och stryka
alla sekretessbelagda uppgifter i den version som laggs ut pa webbplatsen. Vidare
b6r man dvervaga fran fall till fall huruvida de aktuella personuppgifterna behéver be-
handlas pa valfardsomradets webbplats med hansyn till syftet med valfardsomradets
kommunikation. Exempelvis kan beredningen av ett upphandlings- eller avtalsarende
krava att beredningen inte publiceras forran beslutet fattas.

§ 167 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla d&renden som anges i kallelsen, kan de
icke behandlade arendena behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte
kraver nagon sarskild kallelse. De som varit franvarande frdn sammantradet
ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det fortsatta samman-
tradet och om det satt pa vilket beslutsfattandet sker.

§ 168 Inkallande av ersattare

Om en ledamot i ett organ ar forhindrad att delta i ett sammantrade ska han
eller hon kalla in en ersattare. Om en ledamot ar javig att behandla nagot
arende vid ett sammantrade eller pa grund av férhinder inte kan delta i
behandlingen av ett arende, kan han eller hon kalla in en ersattare till sam-
mantradet for behandlingen av drendet.

Ocksa ordféranden, féredraganden eller organets sekreterare kan kalla in en
ersattare.

Motivering

Om en ordinarie ledamot har férhinder eller ar javig, kan den narvarande ersattaren
delta i sammantradet eller behandlingen av drendet, trots att han eller hon inte fatt
kallelse till sammantradet.

§ 169 Narvaro vid sammantrade

Ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden har utéver orga-
nets ledamaéter och féredraganden

1) valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt
33 §ilagen om valfardsomraden,

2) valfardsomradesstyrelsens ordforande och valfardsomradesdirektoren
vid de 6évriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamn-
dens sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga
utskotts sammantraden eller sammantraden for valorgan som fére-
skrivs i vallagen.
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3) ordféranden for nationalspraksnamnden och samiska sprakndmnden
har ratt att narvara och yttra sig i valfardsomradesstyrelsen.

Organet beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sam-
mantradena.

Organet kan besluta om att héra en sakkunnig i ett enskilt &rende. Den sak-
kunniga far vara narvarande vid sammantradet tills diskussionen om arendet
ar avslutad.

§ 170 Foretradare for valfairdsomradesstyrelsen i andra organ

Valfardsomradesstyrelsen kan med beaktande av begransningarna i mom. 2
nedan foérordna en ledamot att foretrada valfardsomradesstyrelsen i andra
organ. Foéretradaren har ratt att narvara och yttra sig vid organens samman-
traden. Foretradaren kan ocksa vara ersattare i valfardsomradesstyrelsen
eller valfardsomradesdirektéren.

Valfardsomradesstyrelsen kan inte foérordna en féretradare i revisions-
namnden, i valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskott eller i valorgan som
féreskrivs i vallagen.

§ 171 Sammantradets offentlighet

Bestammelser om ett sammantrades offentlighet finns i 106 § i lagen om
valfardsomraden.

Om ett organ beslutar halla ett offentligt elektroniskt sammantrade, ska
allmanheten ges méjlighet att félja sammantradet via det allmanna datanatet
samt pa en plats som anges i kallelsen till sammantrade.

Motivering

Enligt 106 § i lagen om valfardsomraden ar andra organs an valfardsomrades sam-
mantraden offentliga endast om organet sa beslutar och det vid sammantradet inte
behandlas &renden eller handlingar som ar sekretessbelagda enligt lag.

Allmanheten ska kunna félja organens offentliga sammantraden ocksa till den del
nagon deltar i sammantradet pa elektronisk vag. Da ska valfardsomradet separat
upplata ett rum dar allmanheten kan félja sammantradet, eftersom alla inte har moj-
lighet att folja sammantradet i en elektronisk miljo.

§ 172 Sammantradets laglighet och beslutforhet

Nar ordféranden har 6ppnat sammantradet konstaterar han eller hon vilka
som ar narvarande samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och
beslutfort.

§ 173 Tillfallig ordforande

Om saval ordféranden som vice ordféranden har forhinder eller ar javiga i
nagot arende, ska det valjas en tillfallig ordférande for sammantradet eller
behandlingen av drendet.
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§ 174 Ledning av sammantradet samt anforanden

Bestdammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden
och om anférandena av organets ledamaéter finns i 107 § i lagen om valfards-
omraden.

Arendena behandlas i den ordning som anges i féredragningslistan, om inte
organet beslutar nadgot annat.

Motivering

Enligt 28 § i spraklagen har ledamdéter i tvasprakiga vélfardsomradens och valfards-
sammanslutningars organ och i sddana organ enligt 6 § 1 mom. 2 punktenilagen
som ar gemensamma for flera valfardsomraden ratt att anvanda finska eller svenska
vid sammantraden och i skriftliga yttranden eller staliningstaganden som fogas till
protokollet eller ett betankande. Om nagon annan ledamot inte forstar ett muntligt
yttrande péa det sprak som anvands, ska det pa begaran relateras i korthet pa det
andra spraket.

§ 175 Behandling av ett arende som inte namns i kallelsen till
sammantriade

Om féredraganden foreslar eller om en ledamot framstaller ett understoétt
férslag kan organet med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett drende
som inte namns i kallelsen till sammantrade.

Om féredragandens forslag ar att arendet ska aterremitteras for beredning,
kan organet avgora saken genom sitt beslut endast av grundad anledning.

Motivering

Enligt 31 § i férvaltningslagen ska en myndighet se till att ett drende utreds tillrack-
ligt och p& behorigt satt. Myndigheten ska i detta syfte skaffa den information och
de utredningar som behdévs for att arendet ska kunna avgéras. Vad som ar tillracklig
beredning ska avvéagas fran fall till fall.

§ 176 Foredragande

Bestammelser om foredragande i valfardsomradesstyrelsen finns i § 4 ovan.

Alternativ1

| forvaltningsstadgan infors specificerade bestammelser om foredragande i
respektive organ. Om ett organ har flera féredragande, ska det i férvaltnings-
stadgan bestammas hur féredragningsansvaret fordelas mellan féredragan-
dena.

Om féredraganden ar franvarande eller javig foredras arendet av hans eller
hennes stallféretradare.

Alternativ 2

Féredraganden férordnas genom beslut av organet. Om ett organ har flera
féredragande, ska organet bestamma hur féredragningsansvaret férdelas
mellan féredragandena.
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Om féredraganden ar franvarande eller javig foredras arendet av hans eller
hennes stallféretradare.

Bestammelser om féredragning i revisionsnamnden finns i § 99 ovan.

§ 177 Foredragning

Arendena vid ett organs sammantrade avgors pa féredragning av en tjans-
teinnehavare. | valorgan som avses i vallagen avgoérs drendena dock utifran
redogorelse av ordféranden.

Féredraganden svarar for att de arenden som han eller hon féredrar ar regel-
ratt beredda och féredraganden ar skyldig att framstalla beslutsférslag for
organet.

Foéredragandens forslag ligger till grund fér behandlingen (grundférslag). Om
féredraganden under diskussionen har andrat sitt férslag som ar upptaget pa
féredragningslistan, ar det &ndrade forslaget grundférslag.

Om féredraganden féreslar att ett &rende ska avféras fran féredragnings-
listan avfors arendet, om inte organet beslutar nagot annat.

Organet kan av sarskilda skal besluta att ett arende behandlas pa basis av
ordférandens redogorelse utan féredragning av en tjdnsteinnehavare. Da kan
organet besluta att ordférandens forslag ligger till grund fér behandlingen
och da kraver forslaget inget understod.

Motivering

Foredraganden ska vara tjansteinnehavare. Féredraganden ar skyldig att framstalla
ett berett beslutsforslag for organet. | sitt beslutsforslag ska féredraganden i sak ta
stallning till &rendet. Beslutsforslaget ska vara sa exakt att organet kan godkanna det
som sitt beslut i arendet. Om ett beslutsférslag inte ar tillrackligt exakt, ska féredrag-
ningens lagenlighet bedémas fran fall till fall.

| regel framgar féredragandens beslutsférslag av féredragningslistan som sands till-
sammans med kallelsen till sammantrade. Féredraganden far dock framstalla ett be-
slutsforslag forst vid sammantradet. Da framstaller féredraganden beslutsforslaget
innan ordféranden forklarar diskussionen om arendet 6ppnad.

Om ett drende behandlas utifran ordférandens redogérelse utan féredragning av

en tjansteinnehavare ska det sarskilda skalet till detta antecknas till protokollet. Det
vanligaste sarskilda skalet ar att bade foredraganden och hans eller hennes stallfore-
tréadare arjaviga i arendet.

§ 178 Jav

Den som ar javig ska innan behandlingen av ett arende bdrjar meddela att
han eller hon ar javig, ge en motivering till javet, dra sig ur behandlingen av
arendet och Idmna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata organet avgéra om en person som deltar i
sammantradet ar javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse
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for omstandigheter som kan vara av betydelse vid bedémningen av om han
eller hon ar javig. Nar personen gett sin redogorelse ska han eller hon Iamna
sammantradet.

Nar organet avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behand-
lingen av fragan om sitt jav endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 §
i forvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

Motivering

Bestammelser om jav, bland annat javsgrunder, finns i 102 § i lagen om valfardsom-
rdden och 27-30 § i forvaltningslagen. Bestdmmelserna om jav tilldmpas pa alla som
har ratt eller skyldighet att narvara vid sammantradet. Enligt 102 § i lagen om val-
fardsomraden ska den som ar javig meddela att han eller hon ar javig. Personen ska
dessutom pa begaran av organet lagga fram en redogérelse for omstandigheter som
kan vara av betydelse vid bedédmningen av om han eller hon &r javig.

En javig person far inte delta i eller narvara vid behandlingen av arendet i fraga. Den
som ar javig ska ldamna sammantradet innan behandlingen av arendet inleds. En javig
person kan anda héras som part eller sakkunnig vid sammantradet.

Var och en ska i férsta hand sjalv meddela, bedéma och avgéra om han eller hon ar
javig. | situationer som lamnar rum for tolkning ar det énskvart att den som javs-
misstanken géller anmaler sig vara javig och inte deltar i behandlingen av arendet.
Organet behover da inte fatta nagot annat beslut om saken an att konstatera situ-
ationen. Till protokollet antecknas att personen varit javig och avlagsnat sig, och
som motivering anges den situation som féranleder javet. Vid behov avgér organet
fragan genom ett beslut. Skyldigheten att motivera beslutet bygger pa 45 § i forvalt-
ningslagen.

Enligt 29 § i forvaltningslagen far en fértroendevald delta i behandlingen av en fraga
om sitt jdv endast om organet inte ar beslutfért utan den fértroendevalda, och en
ojavig person inte kan fas i stéllet utan avsevart dréjsmal.

§ 179 Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott férslag om bord-
laggning av arendet, aterremiss av arendet fér beredning eller nagot annat
foérslag vars godkannande innebér att behandlingen av arendet avbryts, ska
de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig endast om for-
slaget om avbrytande. Om férslaget godkanns enhalligt eller genom omrést-
ning, avbryter ordféranden behandlingen av arendet. Om férslaget forkastas,
fortsatter behandlingen av arendet.

Motivering
Bordlaggning av ett drende betyder “time-out”. Arendet bereds inte pa nytt, och det
tas i allmanhet upp pa féljande sammantrade med samma grundférslag.

| stallet for att bordlagga ett arende kan fullmaktige aterremittera det fér beredning,
exempelvis for att tillaggsutredningar ska skaffas eller olika beslutsalternativ utredas.
Utifran tillaggsberedningen omprévar féredraganden sitt beslutsforslag.
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§ 180 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordfo-
randen ger en redogérelse om de férslag som framstallts under diskussionen
och konstaterar huruvida de vunnit understod.

§ 181 Konstaterande av beslut som fattats utan omrostning

Om det under diskussionen inte har framstallts understédda férslag, konsta-
terar ordféranden att grundférslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhalligt understdder ett forslag
som framstallts vid sammantradet, konstaterar ordféranden att férslaget ar
organets beslut.

Motivering

109 § i lagen om valfardsomraden foreskrivs att om ett organ ar enigt om en sak eller
ett motforslag inte har vunnit understéd, ska ordféranden konstatera att beslut har
fattats.

§ 182 Forslag som tas upp till omréstning

Upp till omréstning tas endast grundférslaget och understddda forslag.
Alternativa forslag eller forslag som gar utanfér det arende som behandlas
tas dock inte upp till omrdstning.

§ 183 Omrostning och val

P& omréstning tillampas i 6vrigt det som féreskrivs om omréstningsférfa-
rande i valfardsomradesfullmaktige i kapitel 12. Bestammelser om férrattande
av val finns i kapitel 13.

§ 184 Protokoliforing och justering av protokoll

Organets ordférande ser till att protokoll férs vid sammantradet och svarar
for innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika
meningar om sammantradets férlopp, ska protokollet upprattas s som
ordféranden anser vara riktigt.

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollfé-
raren.

Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den
del av protokollet som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsférfa-
rande kan justeras separat fore sammantradet.
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Av organets protokoll ska &tminstone féljande framga:

Uppgifter om konstitueringen

organets namn

anteckning om de satt pa vilka besluten fattats (ordinarie sammantrade,
elektroniskt sammantrade, beslut som har fattats i elektroniskt besluts-
forfarande specificeras)

tid nar sammantradet bérjade och slutade samt avbrott i sammantradet
sammantradesplats

de narvarande och de franvarande och i vilken egenskap var och en har
narvarat

sammantradets laglighet och beslutférhet.

Uppgifter om behandlingen av arenden

arenderubrik

redogorelse for arendet

féredragandens beslutsférslag

jav och motivering

framstallda férslag och understéd

omroéstningar: omrdstningssatt, omréstningsordning, omréstningspro-
position och omréstningsresultat sa att varje ledamots asikt framgar av
protokollet

val: valsatt och valresultat

beslut i drendet och

avvikande mening

Ovriga uppgifter

anteckningar om sekretess

ordférandens underskrift

protokollférarens kontrasignering

anteckning om protokolljustering samt

anteckning om att protokollet varit tillgangligt i det allmanna datanatet,
om protokollet har varit offentligt tillgangligt

Till protokollet fogas anvisningar om omprévningsbegaran, besvarsanvisning
och meddelande om besvarsforbud.

Bestammelserna om innehallet i ett organs protokoll tilldampas i tillampliga
delar pa beslut som fattats av tjansteinnehavare och fortroendevalda.

Valfardsomradesstyrelsen ger vid behov ndrmare anvisningar om protokoll-
foring.

Motivering
Protokollféraren ska beakta 44 och 45 § i férvaltningslagen dar det féreskrivs om be-
slutets innehall och motiveringen av beslutet. Lagen innehaller vissa undantag fran
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regeln att ett beslut ska motiveras. Motiveringen av beslutet framgar ofta av fore-
dragningslistan, i redogorelsen for arendet. Ordféranden ska se till att motiveringarna
av besluten antecknas till protokollet nar de inte framgar av foredragningslistan.

Om ett arende har avfoérts fran féredragningslistan protokollférs drenderubriken och
en anteckning om att drendet avférts fran féredragningslistan.

Nar behandlingen av ett arende har avbrutits pa grund av bordlaggning eller aterre-
miss, antecknas i protokollet endast det understddda forslaget om bordlaggning eller
aterremiss, inga eventuella évriga forslag som framstallts under diskussionen.

e |tvasprakiga valfardsomraden ska det i férvaltningsstadgan bestammas
att valfardsomradesstyrelsens protokoll och bilagorna skrivs pa finska och
svenska. | forvaltningsstadgan kan det bestdmmas att andra organs protokoll
ska skrivas pa finska och svenska (bestdmmelse i forvaltningsstadgan eller
beslut av organet).

e Om samarbete mellan valfardsomraden omfattar valfardsomraden med olika
sprak, ska det i forvaltningsstadgan bestdmmas att det gemensamma organets
protokoll och bilagor ska skrivas pé finska och svenska.

Motivering

Enligt 29 § i spraklagen ska fullmaktiges och styrelsens kallelser och protokoll skrivas
pa finska och svenska i tvasprakiga valfardsomraden. Detsamma galler kallelser

och protokoll for tvasprakiga valfardssammanslutningars fullmaktige/stamma och
styrelse. Beslut om spraket i kallelser och protokoll fér andra organ i tvasprakiga
valfardsomraden och valfardssammanslutningar fattas av valfardsomradet eller
valfardssammanslutningen med beaktande av att de fortroendevaldas méjlighet att
fullgdra sina uppgifter ska tryggas och invanarnas behov av information tillgodoses.

§ 185 Delgivning av beslut till vilfardsomradets medlemmar

Protokoll fran valfardsomradesstyrelsen och ndmnder med tillhérande
anvisningar om omproévningsbegaran eller besvarsanvisning ska efter juste-
ringen hallas tillgangliga pa valfardsomradets webbplats sa som det narmare
bestams i 145 § i lagen om valfardsomraden.

Protokoll fran en annan myndighet delges valfardsomradets medlemmar pa
motsvarande satt, om myndigheten i fraga anser att det ar nédvandigt.

Valfardsomradesstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd
ska beaktas nar beslut delges i det allmanna datanatet. En namnd kan ge
narmare anvisningar inom sitt verksamhetsomrade.

Motivering

Enligt 145 § i valfardsomradeslagen ska protokoll fran valfardsomradets fullmaktige,
styrelse och ndmnder med tillhérande anvisningar om omprévningsbegaran eller
besvarsanvisning efter justeringen hallas tillgangliga i det allmanna datanatet, om
inte nadgot annat foljer av sekretessbestammelserna. Om ett drende ar sekretess-
belagt i sin helhet, publiceras i protokollet endast ett omnadmnande av att det
sekretessbelagda arendet behandlades. | protokollen publiceras endast person-
uppgifter som &r nddvandiga med tanke pa tillgangen till information. De person-
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uppgifter som ingér i protokollen ska avlagsnas fran datanatet nar tidsfristen for
omproévningsbegaran eller besvarstiden |6per ut. Protokoll frdn andra myndigheteri
valfardsomradet 4n sddana som avses i 145 § 1 mom. ska pa motsvarande satt hallas
offentligt tillgangliga, om myndigheten anser det vara behévligt.

Valfardsomradets medlemmar anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.
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Kapitel 21
Ovriga bestammelser

§ 186 Initiativratt

Valfardsomradets medlemmar har ratt att komma med initiativ i fragor som
galler valfardsomradets verksamhet. De som anvander en tjanst som tillhan-
dahalls av valfardsomradet har ratt att komma med initiativ i fragor som galler
tjansterna.

Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initi-
ativet ska framga vad saken galler och initiativtagarens namn, hemkommun
och kontaktinformation.

Motivering

30 §ilagen om valfardsomraden. Definitionen av valfardsomradenas medlemmar
finns i 3 § i lagen om valfardsomraden. Dessutom har de som anvander en tjanst som
tillhandahalls av valfardsomradet ratt att komma med initiativ i fragor som galler
tjansten.

Sarskilda bestdammelser om initiativ till folkomréstning finns i 31 § i lagen om valfards-
omraden och i lagen om férfarandet vid radgivande folkomréstningar i valfardsom-
raden och kommuner (656/1990).

§ 187 Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den myndighet i valfardsomradet som har beh6-
righet att fatta beslut i den fraga som initiativet galler. Om den behériga
myndigheten &r ett organ ska organet underrattas om initiativen och de
atgarder som vidtagits pa grund av dem, pa det satt som anges nedan.

Valfardsomradesstyrelsen ska arligen fore utgdngen av x manad for valfards-
omradesfullmaktige lagga fram en férteckning éver de initiativ som har tagits
i fragor som hor till valfardsomradesfullmaktiges behoérighet och éver de
atgarder som har vidtagits pa grund av initiativen. Valfardsomradesfullmak-
tige kan samtidigt besluta vilka initiativ som ar slutbehandlade.

Nar det galler initiativ som hor till nagot annat organs behérighet an valfards-
omradesfullmaktiges ska organet i fraga underrattas om initiativen pa det
satt som organet bestamt. Organet kan samtidigt besluta vilka initiativ som ar
slutbehandlade.

Motivering

Valfardsomradesstyrelsen kan som sitt eget arende for valfardsomradesfullmaktige
bereda en frdga som avses i ett initiativ eller nar det galler fragor som hor till fullmak-
tiges behdrighet, tillstalla fullmaktige initiativen och de atgarder som vidtagits med
anledning av dem i form av en férteckning minst en gang om éret.
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Om initiativet galler en frdga som hor till fullmaktiges behdérighet, kan valfardsomra-
desstyrelsen inte besluta att initiativet inte foranleder nagra atgarder, utan fullmak-
tige ska kunna ta stéllning till fragan.

Bestammelser om behandling av fullmaktigeledaméternas motioner finns i kapitel 19.
§ 188 Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska inom en manad fran det att initiativet anlande under-
rattas om hos vilken myndighet initiativet behandlas, den berdknade behand-
lingstiden och vem som ger nédrmare upplysningar om behandlingen.

Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida
initiativet har lett till atgarder.

Motivering

Valfardsomradets myndighet ska ge ett svar pa ett initiativ. Myndigheten &r inte
skyldig att innehallsligt undersdka och avgora fragan i initiativet. Ett initiativ leder
alltsa inte alltid till &tgarder. Om initiativet inte féranleder atgarder, fogas férbud mot
att soka andring till beslutet. D4 innehaller beslutet inte ndgot sddant avgérande i sak
som kunde vara foremal fér andringssékande.

Om initiativet ar undertecknat av flera personer, underrattas den kontaktperson som
anges i initiativet. Om ingen kontaktperson har angetts, underrattas férsta under-
tecknaren.

§ 189 Undertecknande av handlingar

Avtal och forbindelser som bygger pa valfardsomradesfullméaktiges eller
valfardsomradesstyrelsens beslut undertecknas av x och kontrasigneras avy,
om inte valfdrdsomradesstyrelsen har beslutat ndgot annat.

Valfardsomradesfullmaktiges och valfardsomradesstyrelsens expeditioner
och skrivelser undertecknas av x och kontrasigneras av y.

Avtal och forbindelser som bygger pa ett annat organs beslut undertecknas
av x och kontrasigneras av y, om inte organet har beslutat ndgot annat.

Ett annat organs expeditioner och skrivelser undertecknas av x och kontra-
signeras avy.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren eller nagon
annan person som organet férordnar.

Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett organs handlingar styrks av proto-
kollféraren eller nagon annan person som organet férordnar.

En tjdnsteinnehavare undertecknar beslut, avtal, férbindelser och évriga
handlingar i de arenden som han eller hon fattat beslut i.

Handlingar som géller beredning undertecknas av den som berett drendet.
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Motivering

| paragrafen ingar bestdmmelser om underteckningar. Ett organ kan separat ge en
eller flera personer fullmakt att underteckna ett avtal eller en forbindelse som bygger
pa organets beslut.

§ 190 Mottagande av bevislig delgivning

Bevislig delgivning kan for valfardsomradets rakning tas emot av valfardsom-
radesstyrelsens ordforande, valfardsomradesdirektoren samt en tjansteinne-
havare som valfardsomradesdirektéren har gett fullmakt.

Motivering
Bestammelser om delgivning med myndigheter finns i 58 § i forvaltningslagen.
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DEL VI
De fortroendevaldas
ekonomiska formaner

Kapitel 22
Grunderna for de fortroende-
valdas ekonomiska formaner

Valfardsomradets fullmaktige beslutar om grunderna for de fértroendevaldas
ekonomiska férmaner. Fullmaktige kan fatta ett separat beslut om grunderna,
eller ta in bestdmmelser om saken i férvaltningsstadgan som ett eget kapitel.
Om valfardsomradet har beslutat inféra ett elektroniskt beslutsforfarande,
ska valfardsomradet besluta om arvoden fér deltagande i ett sddant besluts-
forfarande. Valfardsomradet kan betala sammantradesarvode ocksa till
ledamoterna i paverkansorgan, men da ar det valfardsomradesstyrelsen som
fattar beslutet. Valfardsomradesstyrelsen ska sorja for paverkansorganens
verksamhetsfoérutsattningar, 32 § i lagen om valfardsomraden.

De fortroendevalda har ratt till ssammantradesarvode, ersattning fér inkomst-
bortfall och kostnader som féranleds av avliénande av vikarie, barntillsyn eller
ersattningar for nagot motsvarande, samt till ersattning for resekostnader
och dagtraktamente. Arvodena och ersattningarna betalas for skétsel av
fértroendeuppdrag.

Valfardsomradet kan enligt prévning ocksa betala arvode for viss tid samt
andra sarskilda arvoden till fértroendevalda. Ledande fortroendevalda kan
betalas manads- eller arsarvode for mycket tidskravande uppgifter. Arvoden
och ersattningar fér deltagande i andra an valfardsomradets organs sam-
mantraden bygger pa valfardsomradets prévning.

Valfardsomradesfullmaktige kan besluta att valfardsomradesfullméaktiges och
valfardsomradesstyrelsens ordférande och vice ordférande samt utskottens
(ndmndernas) ordférande ar fortroendevalda pa hel- eller deltid. Fullmaktige
beslutar om manadslén och ersattningar som ska betalas till en fortroende-
vald pa hel- eller deltid i samband med att den fértroendevalda utses.
Semester, sjukledighet och familjeledighet samt féretagshéalsovardstjanster
bestdms pa samma grunder som for valfardsomradets tjansteinnehavare.

De fortroendevalda har ratt till ersattning fér forlorad inkomst och fér andra
kostnader. Inkomstbortfallet ska vara verkligt, men ersattningen behéver inte
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betalas till fullt belopp. Resekostnader ersatts i regel endast fran den stadig-
varande bostaden. | férvaltningsstadgan kan det bestammas vilka skriftliga
utredningar som kravs eller vilken slags skriftlig forsakran den fortroende-
valda ska visa for att ersattning ska betalas.

| férvaltningsstadgan ska det bestdmmas vilket organ, oftast valfardsomra-
desstyrelsen, som ar behorigt att avgoéra storleken péa arvodet eller ersatt-
ningen, om storleken eller grunderna ger upphov till meningsskiljaktigheter.

§ 191 Tillampningsomrade

Detta kapitel i forvaltningsstadgan tillampas pa arvoden och kostnads-
ersattningar som betalas till valfardsomradets fértroendevalda enligt lagen
om valfardsomraden och valfardsomradesfullmaktiges beslut.

§ 192 Sammantradesarvoden

Féljande arvoden betalas for sammantraden fér sddana organ som avses i
lagen om valfardsomraden:

Valfardsomradesfullmaktige

e ordforande x euro
e ledamot x euro

Valfardsomradesstyrelsen

e ordférande x euro

e ledamot x euro

e ordfoérande for en sektion x euro
e ledamoti en sektion x euro

N&dmnder/utskott

e ordfoérande x euro
e ledamot x euro

Kommitté

e ordfoérande x euro
e ledamot x euro

§ 193 Arvode for tillaggstimmar

For ett sammantrade dar en ledamot eller ersattare i organet har varit nar-
varande over tre (3) timmar, betalas ett tillaggsarvode pa x procent av grund-
arvodet for varje paborjad timme efter tre (3) timmar.
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§ 194 Elektroniskt beslutsforfarande

Sammantradesarvode betalas minskat med x procent. Sammantradesarvode
betalas endast om ledamoten har deltagit i férfarandet.

§ 195 Sammantradesarvode nar samma organ har ett eller flera
sammantraden

Om ett organ har flera sammantraden och/eller syner eller forrattningar
under samma dygn, réknas de som samma sammantrade nar sammantrades-
arvodena berdknas.

§ 196 Arsarvode

Utéver sammantradesarvode betalas for uppdrag som galler organets verk-
samhet men som inte 4r sammantrade foljande arsarvoden:

Valfardsomradesfullmaktige

o ordférande x euro/ar
o vice ordforande x euro/ar

Valfardsomradesstyrelsen

o ordférande x euro/ar
« vice ordférande x euro/ar
o ledamot x euro/ar

o Pa motsvarande satt kan i férvaltningsstadgan féreskrivas om ars-
arvoden for ordforande och vice ordférande i (ndmnder) utskott och
direktioner.

Nar en fortroendevald som namns i denna paragraf ar férhindrad att skota sitt
uppdrag upphor ratten till manads- och arsarvode nar personen varit for-
hindrad utan avbrott en manad. For tiden efter det har vice ordféranden eller
ersattaren ratt att fa en proportionell del av arsarvodet.

§ 197 Deltagande i ett annat organs sammantrade

Nar en fortroendevald deltar i ett organs sammantrade utan att vara ordfo-
rande eller ledamot i organet, betalas samma sammantradesarvode som till
organets ledaméter.

Det som bestams i mom. 1tillampas ocksa pa en fortroendevald som ar kallad
som sakkunnig till ett organs sammantrade.

§ 198 Ovriga sammantriden och uppdrag

For delegationers, samarbetsorgans och andra liknande organs samman-
trdden betalas till ordforanden och ledaméterna motsvarande arvode som till
ordféranden och ledamoterna i en nAmnd.
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§ 199 Arvode for forrattningar

For en inspektion, syn eller en annan liknande férrattning som ett organ eller
dess ledamoter utfor betalas x euro/sammantradesarvode. Sadana forratt-
ningar ar till exempel byggnads- och gatusyner samt revisionsnamndens
utvarderingsmoten.

For att en ledamot ska fa arvode ska uppdraget bygga pa ett beslut av
organet.

§ 200 Instillande av ett sammantrade

Om ett organs sammantrade inte ar lagligt eller beslutfért och sammantradet
darfor inte kan hallas, betalas sammantradesarvode till de fortroendevalda
som ar narvarande.

§ 201 Arvode till en fortroendevald som ar sekreterare/protokoliforare

En fortroendevald som ar sekreterare for organet betalas ledamotsarvode
forhojt med 50 procent.

§ 202 Forutsattningar for betalning av arvode

Sammantradesarvode betalas endast om den fortroendevalda har varit
narvarande under hela sammantradet eller minst x timmar. For ett installt
sammantrade betalas inga arvoden.

Ordférandearvode betalas endast om ordforanden ar ordférande under hela
sammantradet eller minst x timmar.

Betalningen av arvoden bygger pa protokollet eller promemorior éver utférda
fortroendeuppdrag. Av dem ska tydligt framga sammantradets/uppdragets
ldngd, de narvarande och nar dessa kom och gick.

Sammantradesarvode betalas inte for restiden till och fran sammantrades-
platsen.

§ 203 Betalning av arvode

Arvodena betalas x ganger per ar.

§ 204 Ersattning for inkomstbortfall och andra kostnader

Till en fértroendevald betalas ersattning fér inkomstbortfall och fér kostnader
for vikarie, barntillsyn eller nagot motsvarande som fértroendeuppdraget
foranleder. Ersattning betalas for varje pabdrjad timme, men hogst for atta
timmar per dygn. Ersattningens storlek ar x euro/timme och for den del som
overstiger en timme ar ersattningen x procent av det faktiska inkomstbort-
fallet eller av de faktiska kostnaderna, men hogst x euro/timme.
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Den foértroendevalda ska visa intyg av sin arbetsgivare 6ver inkomstbortfallet.
Av intyget ska framga att den tid som anvants for skétseln av fortroendeupp-
draget hade varit arbetstid for den fortroendevalda och att I6n inte betalas
for den tiden. Naringsidkare ska ge in en motsvarande skriftlig utredning och
férsakran 6ver det inkomstbortfall och de kostnader som orsakats av fortro-
endeuppdraget. Om det verkliga inkomstbortfallet understiger x euro/timme
behdvs ingen utredning.

§ 205 Ersattning for resekostnader

De resekostnader som fértroendeuppdraget féranleder ersatts enligt det
allmanna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet.

En fortroendevald som pa grund av funktionshinder inte kan anlita offentliga
fardmedel eller egen bil far ersattning for faktiska taxi- eller invataxikostnader
som féranleds av deltagande i organets sammantraden eller andra ovan-
namnda uppgifter.

§ 206 Narmare anvisningar

Vid behov kan valfardsomradesstyrelsen ge narmare anvisningar om hur
detta kapitel bor tillampas.

§ 207 Meningsskiljaktigheter

Valfardsomradesstyrelsen ar behorig att 16sa eventuella meningsskiljaktig-
heter om storleken pa arvodena och ersattningarna i detta kapitel.
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